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Perustehtava ja arvot

 Perustehtava

Akaan seurakunta kutsuu ihmisia Jumalan yhteyteen seka rohkaisee
valittamaan lahimmaisista ja luomakunnasta.

Pelastavan evankeliumin julistus, osallisuus, yhteisvastuu, heikoimpien
puolesta puhuminen, sielunhoito, tasa-arvosta ja ihmisarvosta huolehtiminen
seka luomakunnan eheyden vaaliminen kuuluvat yhteen.

* Arvot

Akaan seurakunta liittyy kirkon yhteisiin arvoihin, jotka ovat perinteiset
kristilliset hyveet: Usko, toivo ja rakkaus (1 Kor 13:3).

Uskon kautta syntyva yhteys Jumalaan luo kristityn ja seurakunnan elaman

perustan. _ .
Toivon taustalla on Jeesuksen lupaus Jumalan oikeudenmukaisuudesta,

huolenpidosta ja iankaikkisesta elamasta.
Rakkaus merkitsee lahimmaisista valittamista aina ja kaikkialla.

Kristityn elaman peruspilarit usko, toivo ja rakkaus ohjaavat elamaan rohkeasti
ja inhimillisesti. Yhdessa ne luovat perustan seurakunnalle, jossa ihmiset
tukevat ja auttavat toisiaan: Usko kantaa elamassa eteenpain, toivo kulkee
vierellani ja rakkaus antaa kasivarret ymparilleni.



Strategiset valinnat: Uudistumme, palvelemme,
kasvamme ja rukoilemme yhdessa
— toivossa kohti hyvaa tulevaisuutta

Akaan seurakunnan Elamaa yhdessa —strategia linjaa kuusi
strategista valintaa, jotka osoittavat seurakuntaelaman tavoitetilaa.
Nama ovat:

Uudistumme

Palvelemme

Kasvamme

Rukoilemme

Yhdessa

Toivossa kohti hyvaa tulevaisuutta
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1. Uudistumme

Kristillinen usko kutsuu uudistumiseen. Toimintaamme leimaa
uudistava ja kokeileva ote.

e Kehitamme toimintakulttuuriamme tukemaan seurakuntalaisten
osallisuutta seka toiminnan suunnittelussa etta sen
toteuttamisessa.

 Keraamme palautetta ja arvioimme toimintaamme koko
seurakunnan nakokulmasta. Luomme kokeilukulttuuria, jossa
uskalletaan tehda uutta ja luopua vanhasta.

* Tuemme johtamista kaikilla tasoilla strategian toteuttamiseksi.

* Viestimme avoimesti ja osallistumme yhteiskunnalliseen
keskusteluun kristillisesta toivosta kasin.



2. Palvelemme

Elamamme Akaassa ja koko maailmassa kaipaa tukea ja
huolenpitoa. Meidan tehtavamme kristittyina on palvella.

* Panostamme diakoniaan taloudellisesti, toiminnallisesti ja
hengellisesti.

 Kuuntelemme apua tarvitsevia, annamme aanen aanettomille,
kohtaamispaikan yksinaisille seka tukea ja apua sita tarvitseville.

* Kunnioitamme kaikkia ihmisia ja edistamme luomakunnan
hyvinvointia.



3. Kasvamme

Kristityn elama on kasvua kohti Jumalan valtakuntaa.
Seurakunnassa kasvamme yhdessa toisiamme tukien.

* Panostamme lasten ja perheiden hyvinvointiin toiminnassa,
diakoniassa ja rukouksessa.

* Tuemme sukupolvien valista yhteytta.

* Kutsumme seurakuntalaisia syvaan ja merkitykselliseen elamaan,
johon kuuluu kasvu vastuun kantamiseen ja palvelemiseen.



4. Rukoilemme

Rukous on kristityn hengitysta. Yhteinen rukous ja jumalanpalvelus
littavat meidat toisiimme ja maailmanlaajuiseen kirkkoon.

* Tuemme rukousta ja monimuotoista jumalanpalveluselamaa.

* Panostamme kirkkoihimme ja kehitamme niiden monipuolista
kayttoa yhteison keskuksina ja yksityisen rukouksen paikkoina.

* Tarjoamme matalan kynnyksen kohtaamisia tiloissamme seka
luontohengellisyyden ja liikkuvan seurakunnan toimintatavoissa.



5. Yhdessa

Seurakunta elaa ja vaikuttaa siella, missa seurakuntalaiset ovat.

* Tuemme seurakuntalaisten osallisuutta ja kunnioittavaa
yhteistyota kaikessa toiminnassa.

* Olemme osa Akaata ja osallistumme paikallisiin tapahtumiin.

* Kehitamme yhteistyota kaupungin, paikallisten kumppanien,
naapuriseurakuntien ja kaikkien kristittyjen kanssa.

* Toimimme ennakkoluulottomasti ja luottamuksen arvoisesti.



6. Toivossa kohti hyvaa tulevaisuutta

Toivo kasvaa uskon elamisesta todeksi rakkaudessa.
Toivo lapaisee kaikki strategiset painopisteet ja kuljettaa meita
kohti hyvaa tulevaisuutta.

Mina annan teille tulevaisuuden ja toivon. (Jer. 29:11)



Aikataulu

2026 Valmistautuminen
* Eldmaaé yhdessé -strategian hyvaksyminen

2027 Uudistumme

* Uudistumisen perusteet kuntoon: jatkuvan arvioinnin ja palautteen keraamisen tyokalujen
seka strategian toteutumisen mittareiden luominen

* Seurakuntalaisten osallisuuden vahvistaminen: vapaaehtoisuus ja vastuu
* Luomakunta ja ymparistotyo; ymparistodiplomin uusiminen
2028 Palvelemme

* Monimuotoinen diakonia —teemavuosi hankkeina ja yhteistyona
* Osallistava budjetointi kokeiluun

2029 Kasvamme
* Lapset ensin -teemavuosi hankkeina ja yhteistyona

2030 Rukoilemme

* Kirkkotilojen ja jumalanpalveluselaman monimuotoinen kehittaminen
* Seurakuntavaalit
* Uuden strategiatyon aloittaminen

2031 Yhdessa

* Kumppanuuksien vahvistaminen naapuriseurakuntien, kaupungin ja muiden .
yhteistyokumppanien kanssa; yhteisen tilannekuvan luominen ja yhteistyon perusteiden
tarkastelu, yhteiset suunnitelmat



