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Kokoustiedot

Kokouksen avaaminen
Puheenjohtaja avaa kokouksen ja pitää alkuhartauden.

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
Kirkkojärjestyksen 9.luvun 1 §:n mukaan kirkkoneuvosto päättää 
kokoontumisensa ajan ja paikan. Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja 
kirkkoneuvoston päättämällä tavalla. KN ohjesäännön 5 §:n mukaan kutsu on 
toimitettava jäsenille viimeistään viisi päivää ennen kokousta. KL 7:4 §:n 
mukaan seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun saapuvilla on 
enemmän kuin puolet jäsenistä. Kokouskutsut liitteineen on postitettu 
07.09.2022.

Esitys
Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös Esityksen mukaan.

Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta sekä pöytäkirjantarkastus
Seurakunnan toimielimen kokouksesta on pidettävä pöytäkirjaa, jonka 
puheenjohtaja allekirjoittaa ja sihteeri varmentaa (KJ 7:6 § 1 mom).  
Pöytäkirja tai päätös on pidettävä yleisesti nähtävänä vähintään 
oikaisuvaatimuksen tai valituksen tekemiselle varatun ajan (KL 25:3).

Esitys
1) Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa.
2) Päätetään, että pöytäkirja tarkastetaan 15.09.2022.
3) Päätetään, että tarkastettu pöytäkirja on nähtävänä Akaan seurakuntatalon 
taloustoimistossa 16.09.- 30.09.2022.
4) Ilmoitus pöytäkirjan nähtävillä olosta pidetään Akaan seurakuntatoimiston 
ja Kylmäkosken sekä Viialan seurakuntatoimiston ilmoitustaululla 
08.09.2022.-30.09.2022.
Pöytäkirjantarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi ehdotetaan valittaviksi Pasi 
Kylmälä ja Pirkko Nord.

Päätös Esityksen mukaan

Kokouksen työjärjestys
Kirkkoneuvostossa asiat otetaan esityslistalle puheenjohtajan määräämään 
järjestykseen ja käsitellään, jollei neuvosto toisin päätä, esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä. Asioiden käsittelyn pohjana on esittelijän 
pohjaehdotus.

Esitys
Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi.
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Päätös Esityksen mukaan.

Lisäksi käsitellään §88 Viialaa koskevan tutkimuksen tilanneselvitys

Muutoksenhaku Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta. (KL 24:5)
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Kohti osallistavaa henkilöstöhallintoa – Akaan seurakunnan henkilöstöstrategia 
2022–2026

Diaarinumero DAKA/12/01.00.02/2022

Valmistelija Leena Sorsa

Esittelijä Leena Sorsa

Henkilöstöstrategian laatiminen kuuluu Akaan seurakunnan 
kokonaisstrategiassa vuodelle 2022 asetettuihin tavoitteisiin yhdessä 
kiinteistöstrategian laadinnan, ympäristödiplomin hakemisen ja 
seurakuntavaalien toteuttamisen kanssa. Henkilöstöstrategia asettuu Akaan 
seurakunnan kokonaisstrategian alle ja jatkaa seurakunnan suunnitelmallista 
kehittämistä henkilöstön kehittämisen, palkkaamisen ja työhyvinvoinnin 
tueksi. 

Kirkkoneuvosto tilasi 21.4.2022 henkilöstöstrategian laadinnan Mika KT 
Pajuselta. Kyseessä oli prosessimainen työskentelytapa, jossa haastateltiin 
seurakunnan keskeiset viranhaltijat ja lähiesimiehet. Ensimmäinen luonnos 
henkilöstöstrategiasta esiteltiin kirkkoneuvostolle kesäkuussa 2022. 
Kirkkoneuvoston antaman ohjeistuksen jälkeen prosessi jatkui 
jatkoneuvotteluilla ja viimeistelyvaiheen lausuntokierroksella. Suunnitelmana 
on ollut saattaa henkilöstöstrategia kirkkoneuvoston päätöksentekoon 
alkusyksystä 2022.

Henkilöstöstrategian tarkoitus on ohjata Akaan seurakuntaa tulevaisuuden 
edellyttämässä muutoksessa, jossa henkilöstön rakenne ottaa huomioon 
seurakuntatyön tulevaisuuden muutostarpeet ja taloudelliset realiteetit. Se 
rakentuu seurakunnan strategisten tavoitteiden pohjalle, ja on enemmän 
tiekartta kuin aikataulu hallitun muutoksen toteuttamiseen. Mika KT Pajunen 
esittelee kirkkoneuvostolle Kohti osallistavaa henkilöstöhallintoa – Akaan 
seurakunnan henkilöstöstrategia 2022–2026-ehdotuksen.

Esitys Kirkkoneuvosto hyväksyy asiakirjan ”Kohti osallistavaa henkilöstöhallintoa – 
Akaan seurakunnan henkilöstöstrategia 2022-2026” Akaan seurakunnan 
henkilöstöstrategiaksi.

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla on kirkkojärjestyksen 23 luvun 3 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. Se säilyttää toimintaresursseja kasvatuksen 
kentällä ja osoittaa näin kasvatustyön keskeisyyttä seurakuntatyön 
tulevaisuuden rakentamisessa.

Liitteet Kohti osallistavaa henkilöstöhallintoa 
– Akaan seurakunnan henkilöstöstrategia 2022–2026

Päätös Esityksen mukaan. Tehdään korjaukset sivuille 15 ja 16. 
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Muutoksenhaku Tähän päätökseen voi hakea muutosta tekemällä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen Akaan seurakunnan kirkkoneuvostolle. (KL 24:3)
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Talous- ja hallintosihteerin tehtävän täyttö

Diaarinumero DAKA/34/01.01.01/2022

Valmistelija Joonas Juntunen

Esittelijä Joonas Juntunen

Talous- ja hallintosihteerinä työskennellyt Hanna Lamminen on jäänyt 

opintovapaalle elokuussa 2021. Hänen opintovapaansa loppuu 31.08.2023 ja 

hänen tutkintoaan on tuolloin jäljellä vielä yhden lukuvuoden opintojen verran. 

On siis hyvin todennäköistä, että hän jatkaa tutkintonsa loppuun eikä palaa 

enää Akaan Seurakunnalle töihin. Talouspäällikkö Arja Tarela on hoitanut 

taloustoimiston tehtäviä tämän ajan yksin ja todennut, että yhden ihmisen 

resurssit eivät riitä taloustoimiston asioiden hoitamiseen, niin että 

talouspäällikön aikaa jäisi vielä toiminnan kehittämiseen. Lisäksi uudella 

talouspäälliköllä on perehtymisvaihe vielä kesken, minkä johdosta hän 

tarvitsee aikaa tehtävien hoitoon hieman enemmän, kuin vuosien 

työkokemuksella entinen talouspäällikkö on tarvinnut. Lisäksi käytäntö on 

osoittanut, että taloustoimisto on liian haavoittuvainen toimiessaan yhden 

henkilön varassa. Mahdollisissa sairastapauksissa ja lomatilanteissa 

seurakunnalla ei ole ketään, joka hoitaisi jatkuvaa työntekoa vaativia 

talouden- ja hallinnontehtäviä. Myös tulevassa henkilöstöstrategiassa on 

huomioitu, että taloushallinnon rakenteeseen kuuluu talous- ja hallintosihteeri, 

eli esitetty rekrytointi on myös seurakunnan pitkänaikavälin strategian 

mukainen. 

Esitys Kirkkoneuvosto päättää palkata talous- ja hallintosihteerin vakituiseen 

työsuhteeseen heti kun sopiva työntekijä löytyy. Työaika toimistotyön 

mukainen 36,25 h/vko. Tehtävän vaativuusryhmä on 502. Kirkkoneuvosto 

valitsee työryhmän, joka päättää hakuilmoituksen julkaisemisen ajan ja 

paikan, suorittaa haastateltavien valinnan, haastattelee valitut hakijat ja tekee 

kirkkoneuvostolle esityksen tehtävään valittavasta henkilöstä. 

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 23 luvun 3 §:ssä
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tarkoitettuja lapsivaikutuksia.

Päätös Esityksen mukaan. Työryhmään valittiin Elina Vaittinen, Heikki Knuutila, 
Joonas Juntunen ja Leena Sorsa.

Muutoksenhaku Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta. (KL24:5)
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Kirkkoneuvoston ohjesäännön päivittäminen

Diaarinumero DAKA/32/00.02.07/2022

Valmistelija Leena Sorsa

Esittelijä Leena Sorsa

Pandemia-aika on osoittanut tarpeen mahdollistaa seurakuntien 
päätöksentekoelimiin sähköisten kokousten järjestäminen. Kirkkohallitus on 
ohjeistanut seurakuntia huhtikuussa 2021 siitä, miten päätöksentekoelinten 
ohjesääntöjä päivitetään sähköisten kokousten mahdollistamiseksi.

Kirkkoneuvoston jäsen Kati Järvinen teki 13.1.2022 aloitteen, että 
kirkkoneuvoston ja -valtuuston ohjesäännöt päivitetään niin, että niiden 
kokoukset voidaan tarvittaessa järjestää etäkokouksina. 

Akaan seurakunnan kirkkoneuvoston ohjesääntö on vuodelta 2014. Se 
edellyttänee tulevaisuudessa sisällön laaja-alaisemman päivittämisen. 
Kirkkolain mahdollinen hyväksyminen lähitulevaisuudessa tulee kuitenkin 
edellyttämään seurakunnan päätöksentekoelinten ohjesääntöjen kattavan 
päivittämisen. Siksi tässä vaiheessa tehdään kirkkoneuvoston ohjesäännön 
päivitys pelkästään sähköisten kokousten mahdollistamiseksi. 
Kirkkovaltuuston, jonka kokouksia järjestetään varsin harvoin, työjärjestys 
päivitetään myöhemmin. 

Ehdotus sisältää mahdollisuuden tavanomaisen kokouksen lisäksi sekä niin 
sanotun hybridikokouksen, että kokonaan sähköisessä toimintaympäristössä 
toteutettavan etäkokouksen järjestämisen.

Esitys Kirkkoneuvosto lähettää liitteen mukaisen kirkkoneuvoston 
ohjesäännön päivittämisen Akaan seurakunnan kirkkovaltuustolle 
hyväksyttäväksi. Kirkkoneuvoston ohjesäännön päivityksen vahvistaa 
Tampereen hiippakunnan tuomiokapituli.

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 23 luvun 3 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

Liite Kirkkoneuvoston ohjesääntö vuodelta 2014
Ehdotus kirkkoneuvoston uudeksi ohjesäännöksi

Päätös                      Esityksen mukaan. Tehdään korjaus §5 mom. 2.

Muutoksenhaku Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta. (KL 24:5)
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Leikkimökkikirkon siirtäminen

Diaarinumero DAKA/33/03.03.01/2022

Valmistelija Leena Sorsa

Esittelijä Leena Sorsa

Akaan seurakunnalla on vapaaehtoisvoimin rakennettu ja koristeltu 
leikkimökkikirkko. Se on tällä hetkellä sijoitettuna Toijalan satamaan, jossa 
sen tarkoituksena oli palvella kehittyvällä satama-alueella vierailevia ihmisiä. 

Heinäkuussa 2022 leikkimökkikirkkoon kohdistui ilkivaltaa. Tämän jälkeen se 
on ollut suljettuna.

Leikkimökkikirkko on tarkoitettu erityisesti lasten iloksi ja leikkipaikaksi. On 
perusteltua, että seurakunnan lapsi- ja perhetoiminta voisi hyödyntää 
leikkimökkikirkkoa toiminnassaan.

Leikkimökkikirkkoa on aiemmin siirretty paikasta toiseen niin, että se on 
palvellut eri toimipisteissä tarpeen mukaan. Tällä hetkellä leikkimökkikirkon 
siirtäminen toistuvasti paikasta toiseen on vaikeaa sen rakenteen vuoksi.

Akaan seurakuntatalon takana olevan leikkipuiston yhteydessä 
leikkimökkikirkko voi parhaiten palvella seurakunnan omaa lapsi- ja 
perhetoimintaa. 

Esitys Akaan leikkimökkikirkko sijoitetaan toistaiseksi Akaan seurakuntatalon 
takana olevan leikkipuiston yhteyteen.

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla on kirkkojärjestyksen 23 luvun 3 §:ssä 
tarkoitettuja myönteisiä lapsivaikutuksia, sillä asia vaikuttaa seurakunnan 
lapsi- ja perhetoimintaan.

Päätös Esityksen mukaan.

Muutoksenhaku Tähän päätökseen voi hakea muutosta tekemällä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen Akaan seurakunnan kirkkoneuvostolle. (KL 24:3)
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Talousarviokehys ja ohje talousarvion laatimiseksi vuosille 2023 – 2025

Diaarinumero DAKA/35/02.00.01/2022

Valmistelija Joonas Juntunen

Esittelijä Joonas Juntunen

Jokaista kalenterivuotta varten laaditaan talousarvio. Talousarviossa sekä 
siihen liittyvässä toiminta- ja taloussuunnitelmassa hyväksytään toiminnalliset 
ja taloudelliset tavoitteet kolmeksi vuodeksi. Talousarvio on toiminta- ja 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. Talousarvio sekä toiminta- ja 
taloussuunnitelma on laadittava siten, että edellytykset tehtävien hoitamiseen 
turvataan (KJ 15:2).

Tulojen ja menojen on oltava tasapainossa kolmen vuoden suunnittelukauden 
tai perustellusta syystä tätä pidemmän, kuitenkin enintään viiden vuoden 
ajanjakson aikana. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä on päätettävä 
toimenpiteistä, joilla taseen osoittama alijäämä katetaan ottaen huomioon 
myös talousarvion laatimisvuonna kertyväksi arvioitu yli- tai alijäämä (KJ 
15:2).

Talousarvioon otetaan tehtävien hoitamisen ja toiminnallisten tavoitteiden 
edellyttämät määrärahat ja tuloarviot. Talousarviossa on osoitettava, miten 
rahoitustarve katetaan. Määrärahat ja tuloarviot otetaan talousarvioon 
bruttomääräisinä. Talousarviossa on käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa sekä 
investointi- ja rahoitusosa. Kirkkovaltuuston on hyväksyttävä seurakunnan 
talousarvio sekä toiminta- ja taloussuunnitelma viimeistään edellisen vuoden 
joulukuussa (KJ 15:3).

Kirkkoneuvosto päättää talouskehyksistä sekä muista ohjeista ja perusteista
arvioimalla edellisten vuosien tilinpäätöksiä, seurakunnan taloudellista 
asemaa ja tulevaisuuden näkymiä.

Suomen talousennuste

Valtiovarainministeriö kesän talousennusteessa BKT:n arvioidaan kasvavan 
Suomessa 1,4 % v. 2022. Venäjän hyökkäys Ukrainaan on nostanut 
energian, raaka-aineiden sekä ruuan hintoja hyvin nopeasti. Siitä seurannut 
kuluttajahintojen nousu leikkaa kotitalouksien ostovoimaa, kulutusta ja 
talouden kasvua selvästi. Ulkomaankauppa Venäjän kanssa hiipuu ja viennin 
kasvu hidastuu. Lisääntynyt epävarmuus siirtää investointeja tulevaisuuteen. 
BKT:n kasvu hidastuu 1,1 prosenttiin v. 2023 ja jatkaa maltillista 1,3 prosentin 
kasvua v. 2024.

Ennusteessa oletetaan, että kesäkuun alussa vuonna 2022 voimassa olevat 
Venäjään kohdistetut pakotteet jäävät voimaan. Koronavirus ei ole vielä 
poistunut ja uusia tautitapauksia ilmenee yhä, mutta ennusteessa oletetaan, 
että Covid-19-epidemian leviämisen estämiseksi ei tehdä sellaisia rajoituksia, 
joilla olisi taloudellisia vaikutuksia.

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet:
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Koronakriisin helpotettua ja talouden ripeän kasvun myötä julkisen talouden 
rahoitusasema on kohentunut. Alijäämä pienenee tänä ja ensi vuonna, mutta 
alkaa sen jälkeen uudelleen kasvaa. Kun nimellinen BKT kasvaa nopeasti, 
julkinen velka tasaantuu suhteessa BKT:hen tänä ja ensi vuonna. Kun 
nimellisen BKT:n kasvu hidastuu ja valtionhallinnon, paikallishallinnon ja 
hyvinvointialueiden yhteenlaskettu alijäämä pysyy suurena, velkasuhde alkaa 
kasvaa uudelleen.

Työllisyys on huipussaan. Viime vuonna työllisten määrä lisääntyi 60 000 
henkilöllä ja työllisten kokonaismäärä ylitti edellisen, vuoden 2019 huipun, 
minkä lisäksi työllisyysaste nousi 72,2 prosenttiin, korkeimmaksi yli 13 
vuoteen. Talouden kasvun hidastuminen on kääntänyt työllisyyden laskuun 
tilapäisesti vuoden 2022 ensimmäisellä puoliskolla.

Mahdollisuus, että Suomi joutuu taantumaan eli tilanteeseen, jossa maan 
bruttokansantuote laskee kahtena peräkkäisenä vuosineljänneksenä, kasvaa 
sodan jatkuessa.

Kotitalouksien kulutus voi jäädä ennustettua vähäisemmäksi inflaation 
kasvaessa ja korkojen noustessa. Inflaation kiihtyminen nostaa paineita 
ennakoitua suuremmille palkankorotuksille jo syksyllä 2022. Kunta-alan 
palkkaohjelman vaikutusten seurauksia muiden alojen tulevin 
palkkasopimuksiin on hankala arvioida, ja riskejä on molempiin suuntiin. 
Hinta-palkka-kierre taloudessa on itseään ruokkiva ja pidempiaikainen ilmiö, 
jolla on talouskasvua hidastava vaikutus.

Akaan seurakunnan talous

Talousarviokehys (liite 1) on valmisteltu vuoden 2021 tilinpäätöksen, vuoden 
2022 talousarvion/toteuman sekä vuotta 2023 koskevien arvioiden ja 
ennusteiden perusteella. 

Talousarviokehys ja verotuloarvio perustuvat kirkollisveroprosentin pitämiseen 
samana 1,7 %:ssa huolimatta Sote-uudistuksesta johtuvasta 
alentamispaineesta. Akaan seurakunnalle on vuosien aikana kerääntynyt 
huomattava korjausvelka kiinteistöjen suhteen. Tulevina vuosina tätä 
korjausvelkaa aletaan purkamaan, mikä tulee nostamaan seurakunnan 
kulurakennetta huomattavasti. Lisäksi tulevaisuudessa on selvitettävä Akaan 
seurakuntataloon kohdistuvat kysymykset ja ratkaisut. Akaan seurakuntatalon 
tekninen käyttöikä on ylittynyt ja se vaatii saneerausta lähivuosina. On myös 
pohdittava vastaavatko tilat toiminnallisesta näkökulmasta seurakunnan 
nykypäivän vaatimuksia ja tarvitseeko seurakunta toiminnalleen uusia tiloja. 
Riippumatta siitä tuleeko seurakuntatalon saneeraaminen vai uusien tilojen 
rakentaminen tulevaisuudessa kysymykseen, ratkaisu tulee luomaan uusia 
isoja kustannuseriä seurakunnan budjettiin seuraavan kahdenkymmenen 
vuoden ajan. Lisäksi kiinteistöjen osalta puuttuu pitkän tähtäimen 
suunnitelmat (PTS-suunnitelmat), joiden luomiseksi tulevaisuudessa 
kiinteistöihin kohdistuu uusia kustannuksia myös kuntoarvioiden teettämisen 
osalta. Verotulojen odotetaan nousevan veroprosentin samana pitämisen 
myötä sote-uudistuksen takia, mutta tulevina vuosina perustuen 
kirkkohallituksen ennusteisiin on verotulojen odotettu laskevan huomattavasti 
johtuen odotetun seurakunnan jäsenmäärän laskusta.
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Talousarviokehys muodostaa taloudellisen liikkumavaran, jonka puitteissa 
talousarvio laaditaan. Talousarvion tavoitteena on positiivinen tulos ennen 
kertaluonteisia eriä.

Talousarvion valmistelun lähtökohtana on, että vakituisen henkilökunnan 
lukumäärä nousee kahdella uudella työntekijällä johtuen tulevan 
henkilöstöstrategian mukaisesta ehdotetusta talous- ja hallintosihteerin 
palkkauksesta, sekä strategian mukaisesta viestinnän kehittämiseen liittyvä 
projektin määräaikaisen työntekijän palkkaamisesta. Kirkon virka- ja 
työehtosopimus (KirVESTES) on voimassa 1.3.2022 – 29.2.2024. 
Sopimuksen mukaisesti peruspalkkoja tarkistettiin 1.6.2022 lukien 2,0 %:n 
yleiskorotuksella. Vuoden 2023 palkantarkistusten määrästä, ajankohdasta ja 
toteutustavoista neuvotellaan 31.12.2022 mennessä. Korkean 
inflaatiopaineen takia on varauduttava vähintään 2,5 %:n korotukseen 
palkoissa.

Vuoden 2023 taloussuunnittelussa on edettävä varovaisten tuloarvioiden ja
kirkkohallituksen julkaisemien jäsenennusteiden sekä valtiovarainministeriön
alentamispainelaskelmien pohjalta. Kirkkohallitus on toimittanut seurakunnille 
yleiskirjeen talousarvion valmistelun perusteista syksyllä. Jäsenennusteen 
mukaan Akaan seurakunnan jäsenmäärä laskee toiminta- ja 
taloussuunnitelmavuosina 2023-2025 10 587 jäseneen nykyisestä 11 401, eli 
n. -7,1 % (-813 jäsentä). Jäsenmäärän ja verotulojen lasku tarkoittaa, että on 
löydettävä uusia tapoja toimia, tehdä ja olla niillä resursseilla mitä on 
käytettävissä.

Esitys 1) Kirkkoneuvosto hyväksyy vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2023-2025 
toiminta- ja taloussuunnitelman kehykset liitteen 1 mukaisena.

2) Kirkkoneuvosto päättää, että talousarvion sekä toiminta- ja 
taloussuunnitelman laadinnassa edetään liitteen 2 aikataulun ja ohjeistuksen 
mukaisesti.

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla on seuraavia, kirkkojärjestyksen 23 luvun 
3 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia: Kirkollisverolla katetaan valtaosa 
seurakunnan kuluista. Kuluista osa koskee lasten ja nuorten toimintaa ja 
toimintamahdollisuuksia.

Liitteet Liite 1: Akaan Seurakunnan talousarvion kehykset
Liite 2: Akaan Seurakunnan talousarvion laadintaohje

Päätös Esityksen mukaan.

Muutoksenhaku Tähän päätökseen voi hakea muutosta oikaisuvaatimuksella Akaan
kirkkoneuvostolle (KL 24:3)

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet:

15.09.2022
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Tuloveroprosentin vahvistaminen vuodelle 2023

Diaarinumero DAKA/61/02.01.01/2021

Valmistelija Joonas Juntunen

Esittelijä Joonas Juntunen

Verotusmenettelystä annetun lain mukaan seurakunnan tulee ilmoittaa
tuloveroprosentin suuruus Verohallinnolle viimeistään verovuotta edeltävän
marraskuun 17.päivänä.

Kirkollisverolla katetaan se määrä, joka talousarvion mukaan muiden tulojen 
lisäksi tarvitaan menojen suorittamiseen. Kirkkovaltuusto päättää 
tuloveroprosentista 0,05 prosenttiyksikön tarkkuudella. Kirkollisveroprosentti 
on verovuosikohtainen. (Kirkkolaki 15 luku 2 §)

Kirkkojärjestyksen 15 luvun 2 §:n mukaan tulojen ja menojen on oltava 
tasapainossa kolmen vuoden suunnittelukauden tai perustellusta syystä tätä 
pidemmän, kuitenkin enintään viiden vuoden ajanjakson aikana.

Vuoden 2023 alusta voimaan tuleva verotulouudistus siirtää kuntien verotuloja 
valtiolle hyvinvointialueiden toiminnan rahoittamiseksi. Ansiotuloverotuksen 
muutokset toteutetaan nykyisen verojärjestelmän sisällä muuttamalla valtion 
tuloveroasteikkoa, kuntien veroprosentteja sekä useita eri vähennyksiä. 
Valtion- ja kunnallisverotuksen veropohjat yhdistetään siten, että tulosta 
tehtävät vähennykset myönnetään jatkossa samoin perustein ja 
samansuuruisena sekä valtionverotuksessa että kunnallisverotuksessa.

Sote-uudistuksesta johtuen seurakunnat saavat jatkossa enemmän verotuloja 
pitäessään veroprosentin samana. Valtiovarainministeriö on tehnyt 
alentamispainelaskelmat, missä arvioidaan kuinka paljon seurakunnan 
veroprosentin tulisi laskea, jotta saavutettaisiin samat tulot suhteessa 
aikaisempaan järjestelmään. Alentamispainelaskelmiin perustuen Akaan 
seurakunnan tuloveroprosentin alentamispaine on 0,05 prosenttiyksikköä. 
Aluehallintouudistuksen myötä verotuksen painopiste siirtyy 
kunnallisverotuksesta valtion verotukseen. VM:n laskelma arvioi 
verovähennysten muutosten vaikutuksen kirkollisveron kertymän määrään.

Kirkollisveroprosentin 
alentamispaine Akaassa

eur
Nykyjärjestelmän mukainen kirkollisverotuotto 3 087 242
Soteuudistuksen mukainen kirkollisverotuotto 3 287 816
uudistuksesta aiheutuva hyöty 200 574
0,05 % pienentää hyötyä -96 436

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet:

§ 86
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lähde: Valtiovarainministeriön laskelma 12.4.2022, 
Sote-verouudistus ja kirkollisveroprosentin alentamispainelaskelma

Akaan seurakunnan tuloveroprosentti on ollut 1,7 % vuodesta 2012 alkaen.
Kirkollisveroprosentti on muihin seurakuntiin nähden keskivertotasolla, kun
koko kirkon tuloveroprosenttien keskiarvo vuonna 2021 oli 1,67. Kaikista 
seurakunnista yli 75 %:lla kirkollisveroprosentti on enemmän kuin 1,50 (liite 
1).

Koko Suomessa evankelis-luterilaiseen kirkkoon kuuluu 66,5 prosenttia 
väestöstä ja Akaan seurakunnassa vuoden 2021 lopussa 69,6 prosenttia. 
Akaan seurakunnan jäsenmäärä elokuussa 2022 oli 11 401, joka on 70 (- 
0,61 %) jäsentä vähemmän vuodenvaihteeseen verrattuna. Akaan 
seurakunnan vertailuryhmän seurakuntien tietoja liitteessä 2.

Kirkosta erotaan, mutta siihen myös liitytään. Tulevaisuudessa 
Kirkkohallituksen tuoreimman jäsenennusteen 2022-2040 mukaan Akaassa 
jäsenmäärä laskee vuoteen 2025 mennessä 10 587 jäseneen ja 
kirkollisverotulojen odotetaan tippuvan 2 736 665 € kun vielä vuonna 2021 
jäsenmäärä oli 11 493 kirkollisverotulojen ollessa 2 970 860 €. 
Tulevaisuudessa kirkonjäsenmäärän ja kirkollisverotulojen on ennustettu 
alenevan samassa suhteessa Kirkkohallituksen ennusteissa. Tulevina 
vuosina Akaan seurakunnan tulot ovat siis supistumassa. 
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Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet:
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Akaan seurakunnan kirkollisverotulon kehitys 2012 - 2021 sekä ennuste vuosille 
2022-2025

Akaan seurakunnalla on vuosien aikana kertynyt suuri määrä kiinteistöjen 
korjausvelkaa. Tätä korjausvelkaa aloitetaan purkamaan seuraavien vuosien 
aikana ja kiinteistöjä koskevat ratkaisut tulevat vaatimaan merkittäviä 
menoeriä seuraavien vuosien aikana. Kiinteistöjen osalta Akaan 
seurakunnalta puuttuu myös kiinteistöstrategian edellyttämät pitkänaikavälin 
tähtäimen suunnitelmat (PTS-suunnitelmat), joiden tekemisen pohjalle tulee 
seurakunnan kiinteistöihin tehdä kuntoarvioita, joista puolestaan muodostuu 
uusia kulueriä useiksi vuosiksi eteenpäin. 

Esitys Akaan seurakunnalle ennustettujen verotulovähennyksiin, kiinteistöjen 
korjausvelan korvaamiseen liittyvien kulujen ja Akaan seurakunnan strategian 
edellyttämien toimien aiheuttamien kululisäyksiin perustuen kirkkoneuvosto 
esittää kirkkovaltuustolle, että Akaan seurakunnan kirkollisveroprosentti 
pidetään 1,7 prosenttiyksikössä vuonna 2023.

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla on seuraavia, kirkkojärjestyksen 23 luvun
3 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia: Kirkollisverolla katetaan valtaosa 
seurakunnan kuluista. Kuluista osa koskee lasten ja nuorten toimintaa ja 
toimintamahdollisuuksia.

Liitteet Liite 1: Seurakuntien vuoden 2022 tuloveroprosentit
Liite 2: Akaan seurakunnan vertailuryhmän tietoja

Päätös Esityksen mukaan. 

Muutoksenhaku Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta. (KL 24:5)

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet:

15.09.2022
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Ilmoitusasiat

Diaarinumero DAKA/6/00.07.00/2021

Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi seuraavat asiat: 

1. Yleisraportti 

2. Henkilöstöraportti 

3. Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulin pöytäkirjanote §262 
Pappisasessorin vaalin toimittaminen, viranhoitomääräyksen antaminen 
Leena Sorsalle 1.9.2022 alkavaksi kolmivuotiskaudeksi

4. Viranhoitomääräys, kappalainen Leena Sorsa, Akaan seurakunta

5. Virkavapaus, kappalainen Tero Kuparinen, Akaan seurakunta

6. Kirkkohallituksen yleiskirjeet ovat luettavissa osoitteessa: 
https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/ 
kirkkohallituksenyleiskirjeet/yleiskirjeet-2022 

7. Kirkon yleiskirjeet ovat luettavissa osoitteessa: 
https://evl.fi/kirkontyomarkkinalaitos/ajankohtaista/yleiskirjeet 

8. Vahvistettu rippikoulun ohjesääntö (Tampereen hiippakunnan 
tuomiokapitulin pöytäkirjanote)

9. Tero Kuparisen sivutoimilupa (Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulin 
pöytäkirjanote)

Päätös Esityksen mukaan.

Muutoksenhaku Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta. (KL24:5)

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet:

§ 87
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Viialaa koskevan tutkimuksen tilanneselvitys

Diaarinumero DAKA/41/04.01/2022

Valmistelija Leena Sorsa

Esittelijä Leena Sorsa

Luottamushenkilöt ovat saaneet kyselyitä Viialan seurakuntaa koskevan 
historiatutkimuksen valmistumisaikataulusta. Koska kirkkoneuvostolla ei ole 
ajankohtaista tietoa tilanteesta, se lähestyy kirjeitse Kirkon tutkimus- ja 
koulutusyksikön johtajaa Hanna Salomäkeä asiasta.

Esitys Akaan kirkkoneuvosto lähestyy Kirkon tutkimus- ja koulutusyksikön 
johtajaa Hanna Salomäkeä liitteen mukaisella kirjeellä.

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 23 luvun 3 §:ssä 
tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

Liite Kirje Kirkon tutkimus- ja koulutusyksilön johtaja Hanna Salomäelle

Päätös Esityksen mukaan.

Muutoksenhaku Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta. (KL 24:5)

Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet:

§ 88
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Muutoksenhakuohjeet ja kokouksen päättäminen

Puheenjohtaja antoi KL 24 luvun mukaisen oikaisuvaatimusohjeen ja 
valitusosoituksen pöytäkirjaan liitettäväksi. Puheenjohtaja päättää kokouksen 
klo 19.36.

Allekirjoitukset

Leena Sorsa Veera Mannila
puheenjohtaja sihteeri

Pöytäkirjantarkastus

Kokouksen pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen 
päätösten mukaiseksi.

Akaa 15.9.2022

pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja

Pöytäkirjan nähtävänä pito

Pöytäkirja on yleisesti nähtävänä 16.09.‒30.09.2022 Akaan seurakuntatalon 
taloustoimistossa, Sontulantie 1, Akaa. Pöytäkirjan nähtävänä pidosta on 
ilmoitettu 08.09.-30.09.2022 Akaan seurakuntatoimiston sekä Viialan 
seurakuntatoimiston ja Kylmäkosken seurakuntatoimiston ilmoitustauluilla.

Akaa 15.09.2022

Veera Mannila
kokouksen sihteeri

§ 89

15.09.2022
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Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus

Muutoksenhakukiellot ja niiden perusteet

Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevat muutoksenhakukiellot
Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (1054/1993) 24 luvun 5 §:n mukaan saa tehdä 
kirkollisvalitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 
2 momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankintalaki) 146 
§:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehdä päätöksestä tai 
muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua.

Pöytäkirjan pykälät 80, 82, 83, 86, 87, 88

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 24. luvun 3. §:n 1. momentin mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pöytäkirjan pykälät 81, 84, 85

Alistusasiaa koskeva muutoksenhakukielto
Kirkkolain 24 luvun 3 §:n 2 momentin mukaan oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä, 
joka alistetaan tuomiokapitulin tai kirkkohallituksen vahvistettavaksi.

Pöytäkirjan pykälät -

Erikseen säädetyt muutoksenhakukiellot
1.  Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta viranomaisen päätökseen evankelis-

luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista annetun lain (968/1974) 2 §:ssä tarkoitetussa 
asiassa eikä saattaa sitä oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos 
hänellä taikka viranhaltijayhdistyksellä on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa. 
Edellä mainittua sovelletaan vain viranhaltijaan, joka on jäsenenä sellaisessa 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa, tai sen 
alayhdistyksessä (kirkkolain 6 luvun 72 § 2 momentti).

2. Muutosta ei saa hakea oikaisuvaatimuksella tai valittamalla päätökseen, joka koskee 
väliaikaista viran toimituksesta pidättämistä (kirkkolain 24 luvun 14 § 2 momentti).

3. Seurakunnan jäsenellä ei ole oikeutta tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta päätöksestä, 
joka koskee toiseen henkilöön kohdistuvaa diakoniaa, kristillistä kasvatusta tai opetusta.

4. Valittamalla ei saa hakea muutosta hallinnon sisäiseen määräykseen, joka koskee tehtävän 
tai muun toimenpiteen suorittamista (oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 2 
luvun 6 §:n 2 momentti).

5. Muun lainsäädännön mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pöytäkirjan pykälät ja
valituskieltojen perusteet -

Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot
Hankintaa koskevista seuraavista päätöksistä ei kirkkolain 24 luvun 8 a §:n 2 momentin nojalla 
saa tehdä kirkkolain mukaista oikaisuvaatimusta eikä kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu 
markkinaoikeuden toimivaltaan. Asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan 
arvo ylittää hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot ilman 
arvonlisäveroa laskettuna ovat: 60 000 € (tavarat ja palvelut sekä suunnittelukilpailut),150 000 
€ (rakennusurakat), 400 000 € (hankintalain liitteen E 1–4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja 
terveyspalvelut), 300 000 € (hankintalain liitteen E 5–15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset 
palvelut) ja 500 000 € (käyttöoikeussopimukset).

Pöytäkirjan pykälät -
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Oikaisuvaatimusohjeet
Oikaisuvaatimusviranomainen ja –aika

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusviranomainen Akaan seurakunnan kirkkoneuvosto
Käyntiosoite Sontulantie 1
Postiosoite 37800 Akaa
Sähköposti akaan.seurakunta@evl.fi

Pöytäkirjan pykälät 81, 84, 85

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon 
päätöksestä. Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää 
lukuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai 
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi.
Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 
aukioloajan päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se 
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä 
voidaan käsitellä.

Oikaisuvaatimuksen sisältö

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi: 
– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 
– tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta päätöksestä 
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan
– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan.

Hankintaoikaisu

Hankintaoikaisun tekeminen, asia xx

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön 
asianosainen voi tehdä hankintayksikölle kirjallisen hankintaoikaisun (Hankintalaki 132–135 §).

Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikölle.

Hankintayksikkö Akaan seurakunta
Käyntiosoite Sontulantie 1
Postiosoite 37800 Akaa
Faksi
Sähköposti akaan.seurakunta@evl.fi

Hankintaoikaisu on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon han-
kintayksikön päätöksestä tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. Tiedoksiannon 
katsotaan tapahtuneen seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen näytetä tapah-
tuneen myöhemmin. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vas-
taanottajalle sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vas-
taanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään viestin 
lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien 
toimimattomuudesta tai muusta vastaavasta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saa-
punut vastaanottajalle myöhemmin. Hankintaoikaisun on oltava perillä oikaisuvaatimusajan vii-
meisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Hankintaoikaisun voi omalla 
vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti.
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Hankintaoikaisun sisältö

Hankintaoikaisusta on käytävä ilmi
– oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi
– tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta päätöksestä
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan
– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan.

Hankintaoikaisuun on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jos ne eivät jo ole 
hankintayksikön hallussa.

Valitusosoitus

Kirkollis- ja hallintovalitukset

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Valitusaika on 30 
päivää.

Valitusviranomainen Hämeenlinnan hallinto-oikeus
Osoite Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna
Faksi 029 564 2079
Sähköposti hämeenlinna.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https  ://  asiointi2  .  oikeus  .fi/  hallintotuomioistuimet  .

Kirkollisvalitus,
pöytäkirjan pykälät -

Hallintovalitus,
pöytäkirjan pykälät -

Kirkollisvalitus alistusasiassa

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Valitusaika on 30 
päivää.

Valitusviranomainen Tampereen hiippakunnan tuomiokapituli

Pöytäkirjan pykälät -

Osoite Näsilinnankatu 26, 33100 Tampere
Sähköposti tampere.tuomiokapituli@evl.fi

Valitusviranomainen Kirkkohallitus

Pöytäkirjan pykälät -

Käyntiosoite Eteläranta 8, Helsinki
Postiosoite PL 210, 00131 Helsinki
Faksi 09 180 2350
Sähköposti kirkkohallitus@evl.fi

Muutoksenhakuajan laskeminen

Valitus- ja oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista, tiedoksisaantipäivää 
lukuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai eril-
liseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.
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Valitus markkinaoikeuteen

Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut 
tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen.

Jos hankintayksikkö on tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai 
käyttöoikeussopimuksen hankintalain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta 
odotusaikaa, valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa siitä, kun tarjoaja on saanut tiedon 
päätöksestä valitusosoituksineen.

Valitus markkinaoikeudelle on tehtävä viimeistään kuuden kuukauden kuluessa 
hankintapäätöksen tekemisestä siinä tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon 
hankintapäätöksestä valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut 
olennaisesti puutteellinen.

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen päätöksestä oheisasiakirjoineen tiedon 
seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen näytetä tapahtuneen myöhemmin. 
Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sinä 
päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa 
siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, 
jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle 
myöhemmin.

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on lisäksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikölle asian 
saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön 
ilmoittamaan osoitteeseen viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan 
markkinaoikeuteen. Hankintayksikön yhteystiedot ovat edellä hankintaoikaisua koskevassa 
kohdassa.

Valitusviranomainen Markkinaoikeus
Osoite Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Faksi 029 564 3314
Sähköpostiosoite markkinaoikeus@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https  ://  asiointi2  .  oikeus  .fi/  hallintotuomioistuimet  .

Valituskirjelmä

Valituskirjelmässä on ilmoitettava
– valittajan nimi ja kotikunta
– postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot
– sähköpostiosoite,  jos  valitusviranomaisen  päätös  voidaan  antaa  tiedoksi  sähköisenä 

viestinä
– päätös, johon haetaan muutosta
– miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi
– perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä. Jos valittajan 
puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä taikka jos valituksen laatijana 
on muu henkilö, on valituskirjelmässä ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta.

Valituskirjelmään on liitettävä
– päätös, johon haetaan muutosta, alkuperäisenä tai jäljennöksenä
– todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan 

alkamisajankohdasta
– asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 

toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen, jollei hän ole asianajaja tai julkinen oikeusavustaja, on liitettävä valitukseen valta-
kirja.
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Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa tarkoitettu 
hankintayksikön päätös tai hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla on 
vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan. Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei 
voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai muuta ratkaisua, joka koskee 1) 
yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua, 2) sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin 
hankintalain 75 §:n nojalla tai 3) sitä, että hankintalain 93 §:ssä tarkoitetun 
kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena käytetään yksinomaan halvinta hintaa tai 
kustannuksia. Asia voidaan saattaa markkinaoikeuden käsiteltäväksi, mikäli hankinnan arvo 
ylittää hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon.

Valitusasiakirjojen toimittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa päätöksessä mainitulle valitusviranomaiselle. 
Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. Pos-
tiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä päivä-
nä ennen viraston aukioloajan päättymistä.

Oikeudenkäyntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1445/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäynti-
maksuja seuraavasti, jollei lain §:stä 5, 7, 8, tai 9 muuta johdu.

Hallinto-oikeudet 260 €
Oikeudenkäyntimaksua ei peritä, jos hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista päätöstä muu-
toksenhakijan eduksi.

Markkinaoikeus
Julkinen hankinta alle 1.000.000 € 2.050 €
Julkinen hankinta 1.000.000–10.000.000 € 4.100 €
Julkinen hankinta vähintään 10.000.000 € 6.140 €

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.
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