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| TOIMINTAKERTOMUS
1. Yleiskatsaus

Toinen koronavuosi

Vuonna 2020 alkanut maailmanlaajuinen koronapandemia jatkui kdytanndssa koko vuoden 2021, ja vai-

kutti edelleen voimakkaasti seurakunnan toimintaan. Kesd ja alkusyksy olivat rajoitustoimilta kevyempis,
kunnes joulun alla kdytanndssa kaikki kokoava toiminta jalleen kiellettiin. Aikoihin, jolioin rajoitustoimet

olivat kevyempid, kerdantyi painetta jarjestda rajoitustoimien alle jaanyttd toimintaa.

Koronarokotusten on katsottu olevan ratkaisevassa roolissa pandemian voittamiseksi. Rokotukset alkoivat
Suomessa kevattalvella ja syksylld oltiin jo kolmansien rokotusten vaiheessa. Yli 18-vuotiaista suomalaisista
kaksi koronarokotetta on saanut 86 % ja koimannen 60 %. Vuoden lopussa yli 55-vuotiasta kolmannen
koronarckotteen oli saanut yli 70 % vdestdstd. Epdvarmuutta toivat virusmuunnokset. Toimintakertomusta
kevadlld 2022 kirjoitettaessa erilaisia rajoitustcimia ollaan pitkdstd aikaa jalleen purkamassa.

Akaan seurakunnan toimintaan koronarajoitukset vaikuttivat oleellisesti alkuvuoden 2021 ajan.
Seurakunnailinen toiminta tapahtui pddosin verkossa. Koronan my&td seurakunnassa on opittu
hy&dyntdmadan verkkoa niin jumalanpalvelusten ja hengellisten tilaisuuksien kuin esimerkiksi koulutusten ja

palaverien toteuttamisessa.

Yleisten kokoontumisrajoitusten lisdksi pandemia on edellyttanyt seurakuntatydssa jatkuvia
erityisjdrjestelyjd, joissa on otetty huomioon yleiset turvallisuutta edistdvdt hygieniasddnnokset seka
esimerkiksi turvavilien toteutuminen. Endé loppuvuonna 2021 ei jumalanpalveluseldman ja kirkollisten
toimitusten toteutumiseen tullut niin tiukkoja rajoitustoimia kuin vield alkuvuonna. Toiminta on oliut
mahdollista, vaikkakin rajattua. Syksylid niin seurakunnassa kuin yhteiskunnassa laajemminkin pyrittiin
turvaamaan lasten ja nuorten hyvinvointia tukevien kohtaamisten ja toimintojen toteutuminen.

Yieinen talous- ja tydllisyyskehitys

Vuoden 2021 kokonaistuotanto kasvoi Tilastokeskuksen ennakkotiedon mukaan 3,3 %. Yuonna 2020 bkt
laski 2,3 %. Kasvua edelsi vuoden 2020 pddasiassa koronapandemiasta johtunut tuotannon alenema.
Kokonaisuutena tuotanto yisi pandemiaa edeltdvan tason yldpuolelle.

Tyollisten maara kasvoi edellisvuodesta ja on ylittényt pandemiaa edeltdvan madrdn — tydilisyysasteen nk.
trendiluku oli joulukuussa 73,5 %. Tydttdmyysaste oli joulukuussa 6,7 %, kun se vuctta aiemmin oli 7,6 %.

Seurakuntien taloustilanne kokonaiskirkon nakokulmasta parani selvésti edellisvuodesta. Toimintakate
kasvot hieman edellisvuodesta, mutta oli edelleen alemmalla tasolla kuin ennen pandemiaa. Verotulojen ja
rahoitustuottojen kasvu paransi tilannetta huomattavasti. Kirkollisverotilitysten yhteismaara kasvoi 1,3 %.
Kirkollisverotucton kasvua edesauttoivat talouden piristyminen ja ty6llisyystilanteen paraneminen.
Kokonaiskirkon nakokulmasta hyvista kirkollisverovuodesta huolimatta reilulla neljasosalla {74 srk)
seurakuntatalouksista verotuotto kuitenkin vaheni.

Tulevaisuudennikymia

Pandemian alkaessa ei kukaan voinut aavistaa sen kestoa ja todellisia vaikutuksia. Noin kahden vuoden
aikana olemme oppineet toimimaan nopeasti muuttuvissa olosuhteissa ketterdsti. Samalla tieddmme, ettd



erityisesti seurakunnan kokoavaa toimintaa on rajoitustoimien jattémén jéljen mydta kdynnistettava
uudelleen. Tim3 muutosvaihe tarjoaa mahdollisuuden pohtia eri toimintatapojen mielekkyyttd ja
tavoittavuutta. Saamme avoimesti ja kokeilevasti lihted kehittdmadan seurakuntaeldmas ja tydmuotoja

uuden strategiamme pohjalta.

Leena Sofsa
vs. kirkkoherra maaliskuussa 2022

Akaan seurakunnan missio, visio ja strategia

Akaan seurakunnan strategia vuosille 2021-2026 vahvistettiin kirkkovaltuuston kokouksessa 30.9.2021.
Perustehtivissain Akaan seurakunta sitoutuu kutsumaan ihmisid Jumalan yhteyteen ja rohkaisee
valittdmaan [aheisistd ja luomakunnasta,

Akaan seurakunta liittyy kirkon yhteisiin arvoihin, jotka ovat usko, toivo ja rakkaus. N&md arvot ohjaavat
seurakunnan arjen toimintaa ja paatoksentekoa sekd haastavat laajempaan keskusteluun kumppanien

kanssa.

Akaan seurakunta liittyy kokonaiskirkon kuuteen strategiseen valintaan ja toteuttaa niit4 akaalaisilla
soveliuksilla.

Vastuu ympdristdstd

Ympéristodiplomihanke kiynnistyi syksylld 2020 ja vuoden 2021 aikana tybryhma on kokoontunut
s3anndliisesti Sofia Honkavaaran johdolla. TySryhma on kdynyt systemaattisesti [dpi diplomikasikirjan osa-
alueita ja pohtinut milla tavoin eri kiinteistailld ja eri tyaloilla voidaan kehittad toimintatapoja
ympéristdystavallisemmaksi.

Kiinteistéjen osalta tilanne seurakunnassa on hyva, koska valtaosa kiinteistdista lampida joko maalammdlla,
kaukolammalla tai uusiutuvilla luonnonvaroilla tuotetulla sdhkdlld. Lajittelun ja kiercdtyksen tehostamiseen
on kiinnitetty erityisesti huomiota ja ympiristoasioita on kisitelty tyontekijakokouksessa koko tydyhteison

voimin.
Kirkolliset toimitukset tilinpadtdsvuonna

Kirkollisissa toimituksissa seurakunta kohtaa useimmin jisenensi. Yleisend kehityksend koko kirkon tasolla
on oilut nihtavissd avioliittoon liittyvien toimitusten {vihkiminen ja siunaaminen} véheneminen. Myds
kasteiden viheneminen on koko kirkkoa koskettava suunta.

Akaan seurakunnassa toimitettiin vuonna 2021 136 hautaan siunaamista (2020, 155}. Kasteita toimitettiin
vuonna 2021 105, miki oli edellisvuotta enemmin {2020, 94), Poikkeus koko kirkon suuntauksesta voi téssd
olla pieni tifastollinen ero tai sité voi selittad Akaaseen kohtuullisen hintatason asuntojen perassa
muuttavien nuorten perheiden profiili. Vuonna 2021 kastetuista valtaosa oli muutaman kuukauden ikaisia
lapsia. Rippikouluikéisid heistd oli 6. Avioliittoon vihkimisia toimitettiin vuonna 2021 20 {2020, 28) ja
avioliiton siunaamisia vuonna 2021 2 {2020, 1).

Hautausperinteiden muutos yhteiskunnassa ndkyy myds Akaan seurakunnassa. Vuonna 2021
arkkuhautauksia oli 32 % hautauksista ja tuhkauksia 68 % hautauksista. Edellisend vuonna tuhkausten
osuus oli 69 %, kun se vuonna 2019 oli 57 %. Toistaiseksi tuhkausten osuuden kasvu nayttdd Akaassa

pysdhtyneen.



Talouden tilanne kuluneena vuonna

Suomen talouden tilanne

Vuoden 2021 kokonaistuotanto nousi Tilastokeskuksen ennakkotiedon mukaan 3,3 %. Kasvu alkoi toisella
vuosineljgnnekselld. Bruttokansantuotteen kasvuun vaikuttivat eniten viennin kasvu seka yksityisen
kulutuksen kasvu, ei niinkdan investoinnit. Tydllisten madrd nousi 2 % ja palkkasumma kasvoi 5 %.
{Tilastokeskuksen ennakkotiedot 28.2.2022). Ansiotasoindeksi kasvoi 2,2 % (VM 12/2021).
Kirkollisverotilitysten yhteismaard kasvoi 1,3 % ollen 912,6 miljoonaa euroa. Seurakuntien taloudellinen
kehitys eriytyy edelleen. Tilitykset kasvoivat 71 % seurakuntatalouksista, mutta 29 % ne laskivat. Verotulon
kasvua tuki palkkasumman sekd eldketulojen kasvu. Korona-ajan vaikutus talouteen on ollut kaksijakoinen.
Toisia aloja korona hyddytti moninkertaistaen myynnin ja toisillz aloilla myynti tyrehtyi kokonaan. Talous
on kuitenkin toipunut ennakoitua nopeammin, kun koronarajoituksista on voitu vihitellen luopua.
Tavarakauppa on jo ylittanyt koronapandemiaa edeltdneen tason, palveluiden toipuminen on ollut
hitaampaa. Inflaatio oli joulukuussa 3,5 %. Kuluttajahintoja nosti eniten bensiinin, dieselin, sdhkon ja
peruskorjausten hintojen kallistuminen. (Tilastokeskus 14.1.2021) Valtiovarainministerié (VM 12/2021)
arvioi vield joulukuussa bruttokansantuotteen kasvavan 3 % vuonna 2022, mutta sen jdlkeen kasvun
hidastuvan. Talousennustetta voi kuitenkin muuttaa tilinpddtésvuoden paattymisen jalkeen Ukrainan
tilanteen myéta alkanut uusi epdvakauden aika.

Seurakunnan talous
Akaan seurakunnan tilikauden tulos on 414.842,55 euroa ylijgdmainen.

Toimintatuotot olivat 311.854,82 euroa ja ne alenivat edellisvuodesta 6.063,60 euroa. Tuottojen jakauma
on esitetty alla olevassa taulukossa.

[Twotet [ 2021(€) [ % | 2020(¢) % 2019(€) | %
Toimintatuotot 311854 | 86 | 317.918 | 9,0 370107 | 102
Kirkollisvero 2.970.860 | 82,3 | 2.893.064 | 81,6 | 2.877.789 | 793
Valtionosuus 321.984 | 8,9 320892 | 9,0 319.368 8,8
retionosy o | ' 58 | 83 _
Rahoitustuotgt I 6.757 0,2 15.508 0,4 62.142 1,7

Toimintakulut olivat 2.722.750,14 eurca ja ne vihenivat edellisvuodesta yhteenss 66.816,96 euroa.
Henkildstékutuissa vahennysti oli 80.832,13 euroa {-4,8 %), palveluiden ostoissa ali lisdystd 33.879,29
euroa (+5,9 %) ja tavaraostoissa 7.408,55 euroa (+2,2 %).



Kulut varainhoitovuodella 2021 jakautuivat seuraavasti:

[ Kulut 2021(€) | % | 20200¢) [ % | 2019(6) | %
Henkilgstokulut 1.604.472 49,8 1.685.304 51,3 1.837.317 531

I Paivelut 606.136 18,8 572.257 17,4 623.503 18,0
Ostot 351.533 10,9 344.125 10,5 334.459 9,7
Annetut avustukset 108.672 3,4 124,772 3,8 120.307 3,5
Verotuskulut, elike- ja [

keskusrahastomaksut 299.421 9.3 297.658 9,0 293.858 8,5
Poistot 200.511 6,2 200.660 6,1 186.362 5,4

| |
Muut kulut_ ) ) .512..;01_ _1,5 £63.106 1,9 62.442 | 1,8 |

Kirkollisverojen tuotto oli 2.970,860 euroa, mikéd on 77.796 euroa (2,7 %) enemman kuin vuonna 2020.
Kirkollisverotuottojen osuus kokonaistuloista oli 82,3 %.

Vuosikatetta kertyi 589.471,36euroa.

Seurakunnan rahavarat lisdantyivat 591.034,61 euroa ja olivat vuoden lopussa yhteensd 3.239.583,15

euroa.

Toiminnan tarkastelu Kriisiytyvdn seurakunnan mittarien valossa:

Kriisiytyvan seurakunnan talouden mittarit eivat toteudu.

Kriisiytyvan seurakunnan talouden mittarit

korkeampi.

2021

1. Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia erid on
negatiivinen kolmena perakkéisend vuotena taikka
viimeisen tilikauden tulos on negatiivinen ilman

| kertaluonteisia eriad ja kirkollisveroprosentti on 2,0 tai

2. Seurakunnan taseessa oleva edellisten tilikausien
ylifalijagama luku on tilinpditiksen perusteella menossa
alijddmaiseksi, eikd sen kattamista seuraavan kolmen
vuoden alkana voida laskelmin osoittaa ilman
kertaluontoisten erien tai metsdnhoitosuunnitelman
vlittdvdn myynnin toteuttamista.

Tilikauden tulos on ollut positiivinen
kolmena perdkkiisend vuotena.

‘Taseessa on edellisten tilikausien
ylijgdmas 1.898.270 euroa.

3. Maksuvalmius on alle S0 pdivds, tai maksuvalmius

heikkenee kolmena perdkkdisend tilikautena.

391 paivaad




4. Henkilostokulujen osuus toimintakutuista kasvaa
koimena perékkdisend vuonna.

Henkildstdkutujen osuus
toimintakuluista on ollut laskeva.

2. Hallinto

Kirkkovaltuusto

Akaan seurakunnan kirkkovaltuuston jasenet kaudella 20152022 ovat:

Anttonen Keijo 24.9.2020 alkaen

Bister Salla
Heinonen Juha
Inomaa Sanna-Mari
Jarvinen Kati
Kallicinen Saila
Karema Erkki
Kauranen Elisa
Knuutila Heikki
Kylmald Pasi
Laaksonen Aita
Nord Pirkko
Numminen Irja
Ojala Virpi
Paija Pasi
Pajasmaa Mika

Pajunen Mika 24.9.2020 saakka
Peltola Hillevi

Pentti Erja

Piirainen Enni 24.9.2020 saakka

Pulkkinen Mervi
Rupponen Mika
Salmi Janne
Savikko Sari
Setdld Mika
Turunen Kirsi
Vaittinen Elina
Weltzien Nina

Vikman Anttijussi 24.9.2020 alkaen

Kirkkovaltuusto kokoontui 4 kertaa vuoden 2021 aikana ja kdsitteli seuraavat asiat:

—  Tontin myynti Uudenkyldn alueelta

Kirkkovaltuuston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja kirkkoneuvostan varapuheenjohtajan

— Kappelineuvoston varajasenen valitseminen vuosille 2021-2022

— Akaan seurakunnan tilinpdatds varainhoitovuodelta 2020
Vastuuvapauden mydntdminen Akaan seurakunnan hallintoa ja taloutta hoitaneille tilivelvollisille

tilikaudelta 1.1.-31.12.2020
— Akaan seurakunnan strategia vuosille 2022-2026
~  Tuloveroprosentin madrdaminen vuodelle 2022
- Lahjoituskiinteistén myynti
~  Toiminta- ja taloussuunnitelma vuosille 2022 - 2024



Valtuustoaloitteet:

Kokous 3.6.2021 § 16, valtuustoaloite leikkikenttien kunnostamisesta, kasitelty kirkkoneuvoston

kokouksessa 16.9.2021 § 54.
- Kokous 25.11.2021 § 28, valtuustoaloite ikdihmisten palvelujen jarjestdmisestad Vitalan pappilassa,

kédsitelty kirkkoneuvoston kokouksessa 13.1,2022 § 7.

Kirkkoneuvosto

Kirkkoneuvosto kaudella 2021-2022:

jasen henktlokohtainen varajasen
Jarvinen Kati Rantala Virpi

Kylmaéla Pasi Heinonen Juha

Turunen Kirsi Laaksonen Aila

Knuutila Heikki Nieminen Sakari

Nord Pirkko Halmela-Taberman Hannele
Paija Pasi Salmi Janne

Peitola Hillevi Qjala Virpi

Vaittinen Elina Weltzien Nina

Kirkkoneuvoston puheenjohtajana toimii virkansa puolesta kirkkoherra. Kirkkoneuvoston kokouksissa
ldsndelo- ja puheoikeus on myds kirkkovaltuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla seks
kappeliseurakunnan kappalaisella.

Kirkkoneuvosto on kokoontunut vuoden 2021 aikana 9 kertaa, ja valmisteilut kaikki kirkkovaituuston
kdsittelemat asiat sekd sen lisaksi padttanyt mm. seuraavista asiocista:

TyGalavastaavien tehtdvankuvien paivittaminen
Diakoniatydn avustuskriteerien paivittdminen
Maanvuokrasopimuksen uusiminen

Mirja ja Eino Kujansuun testamentin vastaanottaminen
Kirkkoherranviraston nimen vaihtaminen seurakuntatoimistoksi
Diakoniarahaston kiyttd kaiken kansan soppapdivien kustannuksiin
Henkiléstdn vuosilomat kesdkaudella 2021

Pdivitetty tasa-arvosuunniteima

Rahastojen purku taseesta

Suomen Lahetysseuran palvelusopimuksen muutos
Talousarvioon kohdistetut avustusanomukset
Nuorisotydnohjaajan viran tayttaminen
Tilintarkastustoimeksiannon vahvistuskirje
Stipendihakemus

Akaan Karjalaseuran lippulahjoitus

Katrina asiointiportaalin hankkiminen ja kadyttéonotio
Jumalanpalvelukset kesdlld 2021

Henkildstén huomioiminen korona-ajan jaksamisesta
Markku Keson testamentin vastaanottaminen
Jumalanpalvelukset syksylld 2021

Vuoden 2022 erityisrippikouiut



—  Lihetysyhdistys Kylvajan uusi nimikkokohde

— Jumalanpalvelukset kevdalld 2022

— Tybdterveyshuollon palvelutuottajan valinta

—  Erityisammattimiehen tehtdvan tayttd

— Nuorisoty@ntekijén viran tayttd

—  Syorituslisdn maksaminen vuonna 2022

—  Henkiléstdn koulutussuunnitelma vuodelle 2022
—  Kirkkokolehdit tammi-toukokuussa 2022

— Testamenttirahastosdd@nndn vahvistaminen

Tilintarkastus

Kirkkojirjestyksen 15 luvun 7 pykilin mukaan kirkkovaltuusto valitsee toimikauttaan vastaavien vuosien
hallinnon ja talouden tarkastamista varten joko vahintaén yhden varsinaisen ja yhden varatilintarkastajan
tai tilintarkastusyhteison. Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan tulee olla JHT-tilintarkastaja tal
tilintarkastusyhteiso. Tilintarkastusyhteisén on maarattava paavastuulliseksi tilintarkastajaksi JHT-

tilintarkastaja.

Akaan seurakunnan tilintarkastusyhteiséksi vuosille 20192022 on valittu BDO Audiator Oy, joka méarasi
pasvastuulliseksi tilintarkastajaksi Sinikka Niitynperan.

3. Henkilgstd

Henkiléstén madara

Henkiléston marilli tarkoitetaan seurakunnan palveluksessa 31.12.2021 olevien henkildiden lukumaérad.
Akaan seurakunnan henkilostén kokonaismiird em. ajankchtana oli 30 henkildd. Téssd luvussa ovat
mukana sekd vakinaiset ettd masriaikaiset viranhaltijat ja tydsopimussuhteiset tydntekijat.
Kokonaismadrissi on mukana seké virkavapaalla oleva henkilbstd, ettd henkilat, joiden palvelussuhde
padttyi vuoden viimeisena paivind. Viranhaltijoita seurakunnan palveluksessa oli 23 henkildd, joista 21
vakinaista, kaikki kokoaikaisia. Tyfsopimussuhteisia henkilditad oli 7, joista yksi osa-aikainen.

Henkildstdn miara tehtdvaryhmittéin

Paaluokka 2021 2020

hallinto 4 4

seurakunnallinen toiminta 19 27

hautaustoimi 2 ) 2 ]
kiinteistdtoimi 5 == 5 ]
yhteensa 30 - 38

Akaan seurakunnalla on oliut vuoden 2021 aikana médriaikaisia hautausmaiden kausity@ntekij6itd
yhteensa 19, joista 7 tydntekijdd puolen vuoden palvelussuhteessa ja 11 henkilés 1-4 kuukauden
palvelussuhteessa. Leirikeskuksen keittigssd tydskenteli yksi kesatydntekija.

Lisiksi seurakunnan palveluksessa oli kaksi kesdtydntekijaa rippileireilld.
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Vuoden lopussa 2020 henkildstén maird seurakunnallisen toiminnan osalta oli huomattavasti suurempi sen
vuoksi, etti useita tydntekijoitd oli virkavapaalla ja heille kaikille oli palkattu sijaiset ja lisdksi marras-
joulukuussa diakoniaty&ssa oli palkattuna kaksi médrédaikaista avustajaa.

Henkilostdn ika

Akaan seurakunnan henkiléston ikdjakauma:

alle 25-vuotiaat
25-28-vuotiaat
30-34-vuotiaat
35-39-vuotiaat
40-44-vuotiaat
45-49-vuotiaat
'50-54-vuotiaat
55—-59-vuotiaat 11
| 60-64-vuotiaat | 8

| Yhteensi |30

B (M D= D

Henkiltston keski-ikd on 52,5 vuotta. Yli 50-vuotiaita on tydntekijdistd 73,3 %.

Henkiléstdn vaihtuevuus

Vuoden 2021 aikana kaksi tyontekijaa siirtyi elikkeelle ja kumpikin palvelussuhde taytettiin. Kahdelle
tyGntekijille mydnnettiin virka/tydvapaa, mutta vain toiselle heistd palkattiin sijainen. Syyskuussa 2021
vakinainen kirkkoherra palasi virkavapaalta ja samaan aikaan tdytettiin avoinna ollut Kylmdkosken
kappalaisen virka, jota oli alkuvuodesta hoitanut viransijainen,

Henkildstékulut

r_“f = = = T
REESE 2021 | 2020 2019
Debet/kredit | Debet/fkredit Debet/kredit
_ o _ EUR |EUR N __'_EU-R
' Palkat ja palkkiot -1329519,71 |-1406 387,54 | -1484 949,71
Eldkekulut -271457,35 | -287 946,87 ~ |-306847,31
_Muut henkildsivukulut | -27 231,88 | -31 8&[,75 -29 402,15
_ &ﬁdut henkilﬁst_bl(qrvaukset 1723 609,67 | +40 034,49 | _+12 624,9_4
Muut henkliBstOkulujen +126,52 +886,79 -28 742,90
oikaisut
| YHTEENSA ~ |-1604472,75 | 1685 304,88 ~ [-1837317,13
Matka-, majoitus- ja
-24 057,35 ~ |-27061,11 | -48 968,05

ravitsemiskulut




B

Koulutuskulut ja koulutus-

| matka, majoitus ja ravitsemis | -9 562,10 -16 355,78 -15 169,15
| kulut o . - |
 Tybterveyshuolto | -18 367,58 |26 849,49 -26 302,06

Tydssd jaksaminen i :,

(tyénohjauspalvelut ja -15 818,96 -34 308,34 -24 234,10
liikuntasetelit) - | - il
YHTEENSA |67 805,99 | -104 574,72 ~ [-114673,36 N

Henkilostokoulutus

Pandemia vaikutti henkildstékoulutusten toteutumiseen. Valtaosa koulutuksista siirtyi pandemian vuoksi
verkkototeutukseen,

Tydkyky ja terveys
Tyoterveyshuolto

Tydterveyshuollon palvelut on ostettu 1.2.2009 alkaen Pihiajalinna Oy:It.
Kesakuussa 2021 kirkkoneuvosto irtisanoi sopimuksen Pihlajalinna Oy:n kanssa ja tydterveyshuolion
palvelut kilpailutettiin. Vuoden 2022 alusta lukien palvelut ostetaan Suomen Terveystalo Oy:lta.

Yleistavoitteena on terveellinen ja turvallinen tydympristd, hyvin toimiva tydyhteisd ja sairauspoissaolojen
hallinta. Yksilotason tavoitteena on tybhon liittyvien sairauksien ennaltaehkdisy ja varhainen tuki, henkisen
kuormittumisen ennaltaehkaisy, varhainen toteaminen ja seuranta sekd oman terveyden yltapitoon

motivoiminen.

Sopimuksen mukaisia terveystarkastuksia ovat:
- tybhénsijoitustarkastus kaikille vakituiseen tydsuhteeseen tuleville uusille tydntekijoille,
- lakisiateiset terveystarkastukset madrdvuosina altisteisissa tdissd tydskenteleville,
- vajaakuntoisten terveystarkastus henkiltille, joiden tyd- tai toimintakyky on heikentynyt
—  ikikausitarkastukset 35-, 40-, 45-, 50-, 53-, 56-, 59-, ja 62-vuotiaille.

Akaan seurakunnan tyontekijdiden yhteenlaskettu sairaus- ja tydtapaturmapoissaolojen maara vuonna
2021 oli 391 (785} kalenteripaivéi. Poissaolojen kestot Jukuméarittéin ovat seuraavat (suluissa vuoden 2020

buku):

Sairausloman kesto: Lukumaars, kpl
1-3 pdivid 17 (26)
l ~ 4-9 piiivdd — 10 (15}
10-29 paivéa e 2(7)
yli 30 pdivas 2{6)




Tybhyvinvointi
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Vuonna 2019 aloitettiin tydilmapiirin parantamisen tdhtdéva prosessi, jota vietiin eteenpdin vuosi 2020 ja

joka jatkui kesddn 2021 saakka. Prosessia ohjasivat Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulin tdhan

tehtdvdin osoittamat konsultit Mirella Lehtola ja Timo Tavast. Mirella Lehtolan vastuualueena oli koko

tybyhteiséin ohjaaminen yhteisissa tytintekijikokouksissa sekd tydalatiimeissd. Timo Tavast ohjasi
yksittdisen tiimin sisdisten rakenteiden ja toimintatapojen kehittdmistd. Koko tydyhteist osallistui

kehitystythin ja sen aikana saatiin vahvistetiua tydyhteisélle yhteisesti sovitut arvot ja toimintamallit,
joihin oli tarkoitus sitoutua. Syksylld 2021 oli havaittavissa, ettd kahden vuoden mittaisen tyBskentelyn

tulokset eivat olleet pysyvid.

Henkiléstékulut suhteessa verotuloihin

iy 2001 2020 2019 B
Henkilstokulut | 1.604.472 1.685.304 | 1.837.317 I
Verotulot 2.970.860 2.893.064 2.877.789 '
HenkllosFokqu1en osuus | 54,0 58,3 63.8

| verotuloista ) 1
4, JASENMAARA
Seurakunnan jisenmadri

2021 2020 2019
Jasenmdard 31.12. 11 493 11621 11 885
Kastetut 80 89 a8
Kuolleet 116 150 158
Kirkkoon liittyneet 49 45 37
Kirkosta eronneet 172 147 18¢
Muuttoliike + 21 -101 -58
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Jasenten ikidrakenne 31.12.2021 ja vuosimuutos vérein
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lisenennuste 2021-2030 (www.kirkontilastot.fi)

Sasenst. Benk Muutos vuadesta Muutos vuodesta Kirkroon

! 2020, henk. 2020 % kuulovuus, %

2021 11 338 etz z = 1=
2022 o gL -zl =5 =8 5
2023 al B=Z L €2 e S
2024 LlE_- -3.00F 53 £EZ
2025 0 33E -LaBER e £ o
20286 I Ze8 _ =83 -t S5s
2027 S sEx -_ £EE ks Tz
2028 5. ¥Rl - 2ET _E 58 =
2029 C 2 L5l S g =
2030 &zt b 253 Y E

5. SISAINEN VALVONTA

Sisdisen valvonnan jérjestaminen

seurakunnan sisdisen valvonnan jirjestimisvastuu on kirkkoneuvostolla. Siséisen valvobnan vastuu on
kaikilla toimielimilla ja tydntekijoilld. Sisdisen valvonnan tehtavana on varmistaa kohtuullisella varmuudella,
etts seurakunnan toiminta ja hallinto on hoidettu asialfisesti, avoimesti, tuloksellisesti, laadukkaasti ja
tainmukaisesti. Sisdista valvontaa ovat kaikki toimenpiteet, jotka edeltdvét tdiden sujuvuutta,
toimintavarmuutta ja tarkoituksenmukaisuutta seurakunnan tavoitteiden saavuttamiseksi nykyhetkests
tulevaisuuteen. Seurakunnan sisdisen valvonnan ohjeet tehdsin henkiléston ja luottamushenkildiden
yhteistydna. Tilintarkastaja antaa lausunnon siitd, onko sisdinen valvonta jarjestetty asianmukaisesti.
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Akaan seurakunnassa on olemassa 1.6.2017 hyvaksytyt seurakunnan sisdisen valvonnan ohjeet, jotka on
valmisteltu Kirkkohailituksen vuonna 2004 antamien ohjeiden mukaisesti. Seurakunnassa on 1.6.2017
hyviksytty taloussaéntd, jossa on maériyksid toiminnan ja talouden suunnitteluun, talousarvion
laatimiseen ja tiytantéénpanoon, omaisuuden hoitoon, kirjanpitoon sekd tilinpadtokseen liittyen.
Viranhaltijapaatokset on annettu tiedoksi ja toimenpiteitd varten kirkkoneuvostolle. Kirkkoneuvosto ei ole

kayttanyt otto-oikeuttaan tehtyihin viranhaltijapaatoksiin,

Laskujen ja tositteiden hyviksymismenettelystd on ohjeet. Kolehti- ja kerdysvarojen kasittelystd on erilliset
ohjeet.

6. TALOUDEN TUNNUSLUVUT

Tuloslaskelman tunnusiuvut

1.4.202031,12.2021 1.1,2020-31.12,2020

Tomintgtuottojen osuLs o mintakcluista (%) 11,48 11.40
Vuosikatteen osuus poistoista (%) 293,86 240,60
vuos kate (€/jasen) 51.29 43,54

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista, %, osoittaa, kuinka paljon seurakunnan toimintakuluista on
katettu toimintatuotoilla (= 100 *Toimintatuotot/ (Toimintakulut -/+ Valmistevarastojen liséys/vahennys +

Valmistus omaan kéyttédn).

Vuosikate, euroa/jisen on tunnusluku tulorahoituksen riittdvyyden arviointiin. Tunnuslukua laskettaessa
vuosikate jaetaan seurakunnan tilivuoden paattyessd lasnd olevalla jdsenmdaralla.

Vuosikatteen osuus poistoista/%: Vuosikate jaettuna poistot *100

Rahoituslaskelman tunnusluvut

I~vestointier tulosahoituscrosensti (%) 117932.01 1022.8¢

Fahsvarcian riittavyys (ps a3l 3

Lainarneizokace 19 835.18 96 55€.B7

Investointien tulorahoitusprosentti, %, (= 100 * Vuosikate / Investointien omahankintameno)
Rahavarojen riittivyys, pv (= 365 pv x Rahavarat 31.12. / Kassasta maksut tilikaudetla}
Lainanhoitokate (= (Vuosikate +Korkokulut) / (Korkokulut + Lainanlyhennykset})



Taseen tunnusluvut

Crmavara zyusaste % 5272
Axhotusverslisuus (L) Eses 233290
Subieellinen velkaanzuneisous (%) 11.77

i iinea

Omavaraisuusaste, %, (= 100* (Oma piidoma + Poistoero + Vapaaehtoiset varaukset -
Ainaishoitosopimusten padomat) / (Koko pd&oma - Toimeksiantojen padomat - Saadut ennakot)}.

Rahoitusvarallisuus, eurca/jisen {= [{Saamiset + Rahoitusarvopaperit + Rahat ja pankkisaamiset} - (Vieras
padoma -Saadut ennakot}] / fisenmaara).

Suhteellinen velkaantuneisuus, % (= 100* (Vieras pidoma - Saadut ennakot) / Kayttdtulot).

Lainakanta, euroa/jisen (= [Vieras padoma - (Saadut ennakot + Ostovelat+ Siirtovelat + Muut velat)] /
Jasenmaira)

7. ESITYS TILLKAUDEN TULOKSEN KASITTELYA KOSKEVIKSI TOIMENPITEIKSI

Kirkkoneuvosto esittdd kirkkovaltuustolle, etta tilikauden ylijadma euroa siirretddn taseen omaan
padomaan tilitle "Tilikauden yli/alijgama”.

Taseen omassa padomassa oleva edellisten tilikausien ylijgdma ennen vuoden 2021 ylijgémakirjausta on
1.898.270,21 euroa. Kirkkojirjestyksen edellyttimaan esitykseen toimenpiteistd talouden
tasapainottamiseksi ei ole tarvetta.

15
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Il TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

1. Kdyttotalouden toteutuminen

HALLINTO (pédluokka 1)
1001010101 KIRKOLLISET VAALIT
1001010102 KIRKKOVALTUUSTO
1001010104 KIRKKONEUVOQSTO
1001050103 TILINTARKASTUS
1001050105 TALOUSHALLINTO

Tehtiva

Hallintoelimet vastaavat seurakunnan strategisesta johtamisesta ja ylimmésta padtéksenteosta. Akaan
seurakunnan talousarvion sitovuustaso on kirkkovaltuuston ndhden paidluokkataso ja kirkkoneuvostoan

nahden tehtdvdaluetaso.

Taloushallinnon tehtivina on Kirkon palvelukeskuksen tehtdvijakotaulukon mukaisesti tuottaa
talouspaltvelut yhteistydssé Kirkon palvelukeskuksen kanssa. Tatoushallinto kehittda taloussuunnittelua ja
raportointia, jotta se pystyy tuottamaan reaaliaikaista tietoa talouden tilanteesta niin tehtdvdaleille kuin
hsottamushenkitillekin pistdksenteon tueksi. Taloushalinnon vastuulle kuuluu mybs kiinteistdjen hoito ja

isannbinti sekd toimistopalvelut.

Henkildstéhallinnon tehtdvana on Kirkon palvelukeskuksen tehtavdjakotaulukon mukaisesti tuottaa
henkilbstopalvelut yhteistyéssa Kirkon palvelukeskuksen kanssa. Henkildst8hallinto kehittad
henkildstésuunnittelua ja henkildstéhallinnon prosesseja sekd raportoi henkildstbasioista.
Henkilostahallinnon vastuulle kuuluu myds henkiléstén koulutus, tyShyvinvointi- ja tydterveyspalvelut,

TYKY-péivit, liikunta- ja kulttuurisetelit.

Kirkkovaltuustossa on 27 valtuutettua. Kirkkoneuvostossa on puheenjohtajan lisdksi 8 luottamus-
henkilsjasenti. Kirkkoneuvoston pubeenjohtajana on kirkkoherra.

Tilintarkastusyhteisé télla valtuustokaudella on BDO Audiator Oy, jonka nimedmiénd vastuunalaisena
tilintarkastajana toimii Sinikka Niitynperd.

Taloustoimiston henkildstéresursseina ovat talouspailiikks ja 31.8.2021 saakka taloussihteeri, jotka
hoitavat talous- ja henkildstohallinnon tehtdvat Kirkon paivelukeskuksen ohjelmilla vastuunjakotaulukon

mukaisesti.

1001010105 KYLMAKOSKEN KAPPELISEURAKUNTA

Tehtdva
Kappelineuvosto suunnittelee ja kehittaa kappeliseurakunnan hengellista tyota;

valvoo ja seuraa kappeliseurakunnan taloudellisten asioiden hoitamista seka tekee kirkkoneuvostolle niitd

koskevia esityksia ja aloitteita;
pasttas kirkkovaltuuston kappeliseurakunnalle csoittaman erillisméararahan kaytostd;

ja suorittaa muut kirkkoneuvoston sille antarmat tehtévat.
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Resurssit
Tehtivii toteuttavat Kylmékosken kappalainen, kanttori ja suntio yhdessa vapaaehtoisina toimivien

seurakuntalaisten kanssa. Vapaaehtoisia kokoaa mm. séénndlinen kuorotoiminta, kulttuurikirkkoty® ja
tiekirkkopaivystykset. Kasvatuksen tybalan lastenohjaaja toteuttaa kerhotoimintaa ja diakoniatydntekijd

pitid sddnndllists diakoniavastaanottoa Kylmakoskella.

Kappelineuvostoon kuuluvat virkansa puofesta Kylmidkosken kappalainen sekd jésenina trja Numminen, Pasi
Paija, Mika Rupponen, Heli Piirainen, Paivi Vélimaki sekd puheenjohtajana Erkki Karema. Kirkkoherralla on
kokouksissa lasnaolo- ja puheoikeus. Kappelineuvosto kokoontui vuoden 2021 aikana nelja kertaa.

Toiminnallisten tavoitteiden arviointi

Tavoite 1: Vietimme monipuolista jumalanpalveluseldmaa.

Toteutus

Vuosi 2021 kului vield maailmanlaajuisen koronapandemian otteessa. Kevdtkaudella
jumalanpalveluseliman sulkeutuessa lasndolevalta seurakunnalta se siirtyi verkkototeutukseen,
striimaukseen. Tama avasi uudet mahdotlisuudet jumalanpalvelusvieraille tutustua Kylmakosken
jumalanpalveluselimaan. Vuonna 2021 jumalanpalvelukset ofivat lshinnd iltakirkkoja, juhla-aikoja lukuun
ottamatta kahdesti kuukaudessa. Edelleen kylmiakoskelaisia perinteitd noudattaen on vietetty juhla-aikojen
jumalanpalveluksia, niin padsidisend, pyhdinpdivana, itsendisyyspdivand, ensimmaisens adventtina kuin
iouluaikanakin.

Tavoite 2; Vahvistamme kulttuurikirkkotoimintaa.

Toteutus

Kulttuurikirkkotoimintaan koronaepidemian aiheuttama epdvarmuus vaikutti merkittévilld tavalla.
Tilaisuuksia peruttiin ja esimerkiksi kirkon juhlavuoden vietto yhdessa seurakuntalaisten kanssa paatettiin
siirtad 125-vuotisen historian juhlintaan. Kuitenkin pienend osana juhiavuotta toteutui syksylld 2021
koululaisille jarjestetty "Kotikirkko” -piirustuskilpaily, jossa koululaisten tité oli esilld vuodenvaihteessa
2021-2022 Kylmikosken kirkossa. Myds kappalaisen viran hoitajien vaihtuminen on aiheuttanut hitautta
kulttuurikirkkotyon kiynnistymisessa. Tdstd huolimatta kulttuurikirkossa on jérjestetty useita konsertteja.
Tiekirkkotoiminta toteutui suunniteilussa laajuudessaan kesélld 2021. Erilaiset pienet musiikki- ja
hartaushetket kesiaikaan ja arkisin ovat myds toteutuneet ja rikastaneet alueen seurakuntaelamaa.

Taveite 3: Sailytamme alueellisen identiteettimme.

Toteutus
Kylmikoskella elia vahvaa paikallista perinnettd, Kappeliseurakunta tukee omalla toiminnallaan yhteisén

eldmai ja vireytta, Kinkeriperinne on ollut koronaepidemian vuoksi tauolla. Tydntekijdt vierailevat
sagnnollisesti alueen hoivakodissa {Tarpiakoti) ja yhteyksid kouiuihin (Kylmakosken koulu ja Sontulan koulu)
pidetédn ylt hyvissi yhteistydissd. Alueella on paljon vapaaghtoisia, jotka ilahduttavalla tavalla toteuttavat
seurakunnan eldmii. Merkittdva Kylmikosken aluetta koskeva asia vuonna 2021 oli Markku Keson
testamenttilahjoitus Kylmakosken alueen lasten ja nuorten hyvaksi tehtdvaan tydhon.
Testamenttilahjoitusta hoitaa Akaan seurakunta ja sen kdytdsta padttaa Kylmikosken kappelineuvosto.
Lahjoitusvaroja saadaan kdytettdviksi ehka vuoden 2022 aikana, kun testamenttiin sisdltyvdn kiinteiston

myynti toteutunee.

Yleisarviointi:
Kulunut koronavuosi 2021 on nakynyt kappeliseurakunnan elaméssa hiljaisempana toimintana.

Pysahtynytta toiminta ei kuitenkaan ole, vaan alueen toimintaa leimaa pitkdjanteinen jatkuvuus ja ihmisten
sitoutuneisuus seurakunnan eldmadn.
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1001070000 KIRKONKIRJOJEN PITQ

Tehtdvi
Tydalan tehtivani on huolehtia seurakunnan jasenten viestdrekisterinpitoon liittyvistd tehtavista.

Seurakunta ostaa palvelut Tampereen aluerekisterilta.

1001080000 KIRKKOHERRANVIRASTO
1001080110 MUU YLEISHALLINTO

Tehtdvd
Seurakunnan toimitusten aika-, paikka- ja tydntekijivarausten hoitaminen, asiakaspalvelu, tiedottaminen ja

toimistotehtévien hoitaminen.
Tehtivialueelie on kirjattu yleiset hallinnolliset menot, Katrina-varausohjelman kayttomenot, IT-

tukipalveluiden maksuosuus ja toimintavakuutusmaksut.

1001050115 TYOHYVINVOINTI
1001050116 TYOTERVEYS

Tehtdva
Tyéhyvinvoinnin ja tybterveyspalveluiden tarkoituksena on toteuttaa ja turvata henkildston ja

tyénantajaosapuclen yhteistoimintaa, henkitoston tydssa viihtymistd ja -jaksamista, tydkykyd yllapitdvad
toimintaa sekd tyS- ja perhe-eldmin yhteensovittamista. Toiminta perustuu KirVesTes 2020-2022
sopimuksiin.
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TILKAUDEN TULOS

SEURAKUNNALLINEN TYO (pailuokka 2)

T 2020

-23 381,99

-3 695,00
-11 334,50
-8 235,00

-116,49

437017,04
232 280,67
193 929,28
42 850,53

-4 499,15

181 729,52
5406,90
12 792,88
12792,89
3400,00
1 406,66

413 635,05

5,00

5,00
413 640,05
413 640,05

1002010000 Jumalanpalveluseldma

Tehtdva

TA 2024

"8 m'ﬂm

-8 000,00

470 927,01
226 947,01
182 893,00
44 054,01

224 750,00
6 500,00
9730,00
9 730,00
1500,00
1500,00

462 927,01

462 927,01
462 927,01

Toteumz 2021

-13 853,68
-3 391,97
-154,00
-387,00
-9 855,71

-65,00

439 268,10
218 332,91
179 303,47
39 800,72

-771,28

196 921,53
5099,41
14 307,21
14307,21
3 500,00
1107,04
425 418,42

425 414,42
425 414,42

Yii-ali

5853,68
3 391,97
154,00
337,00
1855,71

65,00

31658.91
8614,10
3 589,53
4253,29

771,28

2782847
1 400,59
-4 577,21
-4577,2%
-2 600,00
392,96
37512.59

37512,59
37 512,59

19

173,2
0.0
0,0
0,0

123,2

0.0

93,3
96,2
98,0
50,3

0.0

87,6
78,5
147,0
1470
233,3
73,8
91,9

51,9
91,9

Kirkon jumalanpalveluseliman tarkoituksena on evankeliumin julistaminen, rukouksen, sakramenttien ja
yhteyden vaaliminen. Jumalanpalveluksissa kohdataan ja rohkaistaan ihmisia seka vilitetdan Kristuksen
rakkautta. Jumalanpalveluksissa ihmiset otetaan vastaan juuri selfaisina kuin he ovat. Yilapidetaan
tulevaisuuden toivoa, armoa, Kristuksen ja lihimmiisen rakkautta sekd seurakunnan lasndoloa ihmisten

eldmassa.

Resurssit

Jumalanpalveluksia toteuttavat lasné oleva seurakunta sekd seurakunnan lahes kaikki tydntekijat.
Vapaaehtoisia on mukana erilaisissa tehtévissd aina suunnittelusta toteutukseen ja jalkitilanteisiin.
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Toiminnallisten tavoitteiden arviointi

Tavoite 1: Vahvistetaan alueiden omaleimaisuutta jumalanpalveluseldman toteuttamisessa

Toteutus

Seurakunnan alueella sijaitsevat kylat ovat olemukseltaan ja myos jumalanpalvelusetémaltaan omaleimaisia.
Vuoden 2021 aikana kaikkien kirkkejen jumalanpalveluseldmda vaikeutti pandemia, joka toisaalta piti
kirkkoja kiinni ja toisaalta aiheutti vaikeutta niin yhteyden rakentamiseen kuin vapaan kohtaamisen
mahdollistamiseen. Kun keskeiset kirkkopyhit olivat rajoitusten alla niin, ettd joko kirkkotilat olivat taysin
suljettuja tai osallistujamadrad oli rajoitettava, timd on vaistamatta niakynyt jumalanpalveluselaman
toteutumisen vaikeutumisena. Alueiden omaleimaisuus ei kuitenkaan havid yhden tai kahden vuoden
poikkeuksellisena aikana, vaan alueiden jumalanpalvelusperinteet ovat yha tallella ja muistissa.

Tavoite 2: Tuetaan ja vahvistetaan messuryhmatoimintaa ja vapaaehtoisuutta

Toteutus

Messuryhmit ovat toki kédrsineet pandemia-ajasta, mutta niiden toteutuminen on kuitenkin ollut ajoittain
mahdollista. Ihmisten kiinnostunut tihdn tehtdviin on olemassa. Vapaaehtoisuuden mahdollisuus olla
mukana seurakunnan eldmassa on ollut rajoitusten alla minimissaan. Kehitystyd on kuitenkin kaynnistymadssa

pandemian vdistymisen myota.

Tavoite 3: Kirkko kaikille avoimeksi —fyysisend ja sahkdisend

Toteutus
Jumalanpalvelusten striimaaminen on ollut seurakunnissa tavoitteena pitkdan. Se mahdollistaa monien

erilaisten ihmisten osallistumisen kotiseurakunnan jumalanpalveluseldmaan, jos pddsy kirkkoon fyysisesti on
syystd tai toisesta hankalaa. Koronapandemian myotd tdmé on tullut todeksi ja myos Akaan seurakunnassa
on striimattu sdanndllisesti jumalanpalveluksia. Tavoitteena olleet kolehtimaksun sdhkgistyminen on
edennyt pankkikorttimaksuna heikosti, mutta mobilepay-tyyppisesti, sahkoisilld alustoilla toteutuva,
kolehdinkeruu on pandemian johdosta vahvistunut. Jumalanpalvelusten someviestinta ei ole koskaan
valmista, vaan seurakunnassa on tehtdvin3 paljon tydtd tdman vahvistamiseksi.

Yleisarviointi
Jumalanpalveluselamassa kirkkoalueiden omaleimaisuus on ndhtdvd Akaan seurakunnan vahvuutena.

Jumalanpalvelusten monipuolisuutta on jatkuvasti kehitettava. Jumalanpalveluseldman rytmitys on
herittanyt vuonna 2021 keskustelua. Kehitysty6td on jatkettava nfin, ettd jumalanpalveluseldma sailyy
rikkaana, mutta henkilostéresurssit otetaan huomioon. Striimaukset mahdollistavat messuun osallistumisen
myds kauempaa. Tallenteita séilytetddn kahden viikon ajan.

1002020000 Hautaan siunaaminen ja 1002030000 Kirkolliset toimitukset

Tehtava
Kirkollisten toimitusten yhteydessa kohdataan ja rohkaistaan ihmisid sekd valitetddn Kristuksen rakkautta

I3pi koko Akaan. Tuetaan toimituksista osallisia eri eldménvaiheissa ja tapahtumissa. Pidetdan ylid
tulevaisuuden toivoa ja ldhimmaiisen rakkautta seké seurakunnan lasndoloa ihmisten elamassa.

Resurssit
Toimituksia toteuttavat seurakunnan 5 pappia ja kirkkoherra, 3 kanttoria ja 3 suntiota. Lisdksi hautausmaan

ja viraston henkildstd ovat olennaisena osana prosessien eri vaiheissa.
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Toiminnallisten tavoitteiden arviointi
Tavoite 1: Hautaan siunaamiset kunnioituksella ja kiireettd

Toteutus
Koronapandemia vaikutti my8s hautaan siunaamisten toteuttamiseen. Tiukat kokoontumisrajoitukset

aiheuttivat pettymystd erityisesti omaisissa, joiden ldheisen siunaamistilaisuuden osallistujamaarad
rajoitettiin valtakunnallisilla ohjeistuksilia. Toisaalta ihmiset ovat ymmarténeet témin, koska rajoitustoimia
kohdistettiin koko yhteiskuntaan. Mybs henkiloston osallistumista muistotilaisuuksiin on  rajoitettu
pandemia-aikana mutta koronarajoitusten purkamisen mydtd tilanne palautunee ennalleen. Hautaan
siunaamiset ovat erittdin tirkes hetki seurakunnan ja sen tydntekijdiden kohdata ihmisia, valittad kristillista

$anomaa ja osoittaa tukea heidan eldmantielldan,

Tavoite 2: Kasteperheiden kohtaamiset ilollia ja rohkaisevasti

Toteutus
Kasteiden toteutumisessa myds koronapandemia nékyi. Kastetilaisuuksia siirrettiin tiukimpien rajoitusten

alta. Kastetoimituksia on toteutettu paidsidntoisesti seurakunnan tiloissa, vaikka aiemmin kasteista valtaosa
on ollut kotikasteita. Samalla kasteiden mi&rd on seurakunnassa lisddntynyt ja edelleen alueellamme
kastetaan paljon lapsia. Kasteperheisiin annettavia lahjoja on rikastettu uusilla vaihtoehdoilla.
Pienimuotoinen projekti kastetoimitusten kehittimiseen, aina varauksesta mydhemmin jdrjestettdvadn
vauvakirkkoon ja siitd jatkuvaan “kasvatuksen polku” -ajattelun kehittdmiseen, on kdynnistetty. Vireilld ofi
myds Katrina-ohjelmiston kautta toteutuva perheiden itse tekemdn sdhkoisen toimitusvarauksen hanke.
Akaan seurakunta on ollut tiss3 pilottina koko Suomessa. Jarjestelmin ongelmana ndyttad kuitenkin olevan
haasteet varata yhtdaikaisesti monia tiloja ja henkil6itd, minkd vuoksi hanke on hidastunut.

Tavoite 3: Avioliittotoimitukset arvostaen ja tukien

Toteutus
Monet avioliittoon vihkimistéd suunnittelevat parit siirsivdt pandemian vuoksi hiéjuhliaan. Tastd huofimatta

Akaassa toteutui 20 avioliittoon vihkimistd vuonna 2021, Vihkimisten mddrd on laskenut, mutta ne parit,
jotka valitsevat avioliittoon vihkimisen tai avioliiton siunaamisen kirkollisena toimituksena, kokevat usein
tilaisuuden hengellisen sisillén arvokkaana ja itsefleen merkityksellisend. Tatd yhteyttd ja merkitystd
haluamme vaalia myés jatkossa. Avioliittotoimituksissa erityisesti musiikilla on pareille suuri merkitys,

Yleisarviointi
Kirkon jdsenet arvostavat kirkollisten toimitusten laadukasta toimittamista. Niista tilaisuuksista syntyy

yhteyttd, jotka voivat kannatella sukupolvelta toiselle. Seurakunnan on jatkettava kirkollisten toimitusten
kehitystyditd seki vaalittava aikaa ja resursseja tdhan tydhon. Tydmuoto on keskeisesti rakentamassa
mydnteistd mielikuvaa seurakunnasta. On huolehdittava, ettd toimitusten jélkeinen kohtaaminen vahvistuu
esimerkiksi lapsi- ja perhetyén kontaktien, sururyhmien tai parisuhdetyén muodoissa.

1002040000 Aikuistyd

Tehtdva
Aikuistyd tarjoaa mahdollisuuden kokea seurakuntayhteyttd yli seurakuntarajojen. Varustaa kristittyjd

tuntemaan Raamattua ja kristillistd traditiota. Antaa turvailiset puitteet rukoukselle ja hengelliselle kasvulle.
innostaa jokaista nikemaidn oman kutsumuksensa seurakunnassa ja palvelemaan siind. Toimia armon ja

ilan valittajana.
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Resurssit
Aikuistydsta vastaa Akaan kappalainen yhteistydssd seurakunnan vapaaehtoisten kanssa. Vapaaehtoisten

miird on noin 50-60. Siihen on laskettu koko aikuistyd, johon kuuluvat myds yhteiskristillinen toiminta ja
messuryhmat.

Toiminnallisten tavoitteiden arviointi
Tavoite 1: Systemaattisen raamatunopetuksen aloittaminen

Toteutus
Raamatun opetus toteutui koronasta huolimatta melko aktiivisesti. Varsinaisesti sitd ei ole saatu vield

systematisoitua niin, ettd opetuksessa olisi mukana kaikki seurakunnan pastorit. Opetusta antoivat vuoden
2021 aikana eniten tybalavastaava Tero Kuparinen, joka piti miesten ilioissa Raamattutunteja profeetta
Jesajan kirjasta ja Matteuksen evankeliumista. Mybs Kukka Salmiovirta piti yhden Raamattutunnin Viiatan
seurakuntatalolla. Muuten opetus tapahtui vierailevien puhujien toimesta, joita kdvi seurakunnassa kaiken
kaikkizan kuusi kertaa. Puhujina oli Kansanlihetyksen ja Suomen Raamattuopiston vierailijoita. Antero

Kallio vastasi heiddn kutsumisestaan.

Tavoite2: Messuryhmien toiminnan vahvistaminen ja tukeminen

Toteutus

Messuryhmi toiminta on jatkunut koronasta huolimatta, vaikka joitakin rajoituksia on ollut. Media
nikyvyyttd on tehty dhinnd some-viestinnén kautta ilmoittamalla messuista seki kertomalla tilaisuuden
jalkeen kuinka messuryhmét toimivat. Niiden idea on siing, etta ryhmildiset kutsuvat itse henkildkohtaisesti
uusia jasenia. Kaikki nelj messuryhméé toimivat edelleen, vaikka joku jasen on jddnyt pois, niin toinen on
tullut tilalle. Palauteseminaaria emme jirjestaneet tilli kertaa sill3 Viialan messuryhméldiset kertoivat,
ettei sitd talld kertaa tarvita, kun palautetta kiydaan messujen yhteydessa ja messupalavereissa. Retki oli

tarkoitus jarjestda Kotkaan mutta se jouduttiin perumaan Koronaepidemian vuoksi.

Tavoite 3: Menestystapahtumat: Loimu, Majataloiliat, Naisten brunssi, Yhteiskristilliset tilaisuudet ja
seurakuntaillat toteutuvat yhtd runsastukuisesti ja turvallisesti kuin aikaisemmin ja myds ekologisesti sekd
osittain yhdess3 [dhetystydn kanssa.

Toteutus
Huolimatta koronan aiheuttamista rajoituksista vuosi meni hyvin ja vilkkaasti. Lihes kaikki ennalta sovitut

tapahturmat muutamaa lukuun ottamatta toteutettiin. Apuna oli vapaaehtoisten ammattitaito Teams -
kokousten jirjestamisessd. Miesten paivit toteutettiin teamsin kautta ja vieraana oli Timo Keskitalo.
Naisten paivat ja brunssi jatettiin toteuttamatta, mutta Majataloillat ja Loimu pydrivat narmaaliin tapaan
myos striimattuina lukuun ottamatta helmikuuta, jolloin AVEn rajoitusten vuoksi ne jatettiin pitimatta.
Ekologiaan on kiinnitetty huomiota jatteiden lajittelussa ja tuotteiden hankinnassa.

Tero Kuparinen l6ysi uuden yhteistyskumppanin Akaan kunnan Lahitorin, jossa hin piti konsertin
syyskaudella 2021. Lahitorin toivomuksena oli, ettd vierailuja heidin tilaisuuksiinsa voisi jatkaa.
Aikuistyonvastaava jérjesti joulukonsertin yhdessa ohjelmatoimisto Kristallin kanssa ja vieraaksi tuli juuri
joululevynsé julkaissut Eve & Ossi.

Yhteiskristillisid £4 —tilaisuuksia ei tind vuonna jirjestetty, mutta vuosi 2022 on alkanut heiddn kanssaan

normaalisti.
Yhteisty&td lahetystydn kanssa on pidetty netjdn kirkon lenkin jarjestdmisessd, joka siirrettiin tdnd vuonna

toukakuuita syksyyn 2021.

Yleisarviainti
Toiminta on jatkunut aktiivisena koronaepidemiasta huolimatta. Messuryhmat ovat jatkaneet toimintaansa.

Joitakin vapaaehtoisia on tullut myds mukaan toimintaan. Raamatunopetus on toteutunut monipuolisesti ja

vierailevia opettajia on kiynyt seurakunnan tilaisuuksissa.
Ympiristodiplomin vuoksi toiminnassa on kiinnitetty huomiota myds ekologisuuteen ympdristda vahiten

kuormittavilla hankinnoilla, kierritykselld ja ruokahavikin vahentdmisella.
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Aikuistydn vastaava suorittaa parhailiaan kirkon laajaa johtamiskoulutusta, jonka yhtend osa-alueena on
vapaaehtoisten johtaminen. Vapaaehtoisen kanssa tyoskentelemistd voisi helpottaa se, etta selvitettaisiin
seurakunnan vapaaehtoistytn maari ja rakenne. lmeisesti sita ei ole aikaisemmin tehty seurakunnassa,
mutta se voisi selkeyttada vapaaehtoisten parissa tehtdvad tyotd ja antaa myds seuraaville tydntekijoille
paremmat {iht&kohdat tehdd ty6td vapaaehtoisten parissa.

1002040022 Nuoret aikuiset

Tehtdvi
Nuorten aikuisten toiminnan tarkoitus on tavoittaa akaalaisia, noin 18—30-vuotiaita nuoria aikuisfa ja

sitouttaa heitd seurakunnan toimintaan.

Resurssit
Nuorten aikuisten toiminnan paévastuu on kirjattu yhden nuorisotydnohjaajan tehtévankuvaan, mutta

nuorten aikuisten toiminta on osa nuorisotiimin tydkenttaa.

Toiminnallisten taveitteiden arviointi

Tavoite 1: Seurakuntayhteys

Toteutus

Tavoitteena oli auttaa nuoria sdilyttdmadn seurakuntayhteys.

Rajoitukset eivit ainakaan helpottaneet tdmén tavoitteen toteutumista. Lisdksi Akaassa on vahan nuoria
aikuisia, kun ei ole opiskelupaikkoja tdlle ikdryhmiille.

Toimintaa jrjestettiin vain autoseikkailun muodossa kevailla. Syksylla oli yhdessa erityisnuorisotyon
kanssa elokuvailta Toljalan kinossa, tima tavoitti noin 50 nuorta aikuista. Liséksi syksyll3 tarjottiin
mahdollisuutta lautapelailuun, joka ei saanut osallistujia.

Tavoite2: Hengellisyys

Toteutus
Tavoitteena oli tukea nuorten aikuisten omaa hengellisyyttd ja sen kasvua. N&illd jarjestetyilld

toimenpiteilld se ei toteutunut.
Lihiseurakuntien kanssa tehtévé yhteistyd ei toteutunut tdnd vuonna,

Yleisarviointi
Nuorten aikuisten ikdryhma on Akaassa haastava, juuri kun Akaassa asuu ikdluokkaa niin vdhan. Vuonna

2021 heille suunnattua toimintaa oli erittdin vihin, johtuen osittain rajoituksista. Toiminnan pdavastuun
kantava viranhaltija vaihtui kesin aikana ja uusia tapoja jérjestda toimintaa on kehitteilld.

1002050000 Muut seurakuntatilaisuudet

Tehtava
Tarkoituksena on kohdata akaalaisia ja olla 1dsnd heidén arjessaan. Tdma toteutuu muun muassa

jalkautumalla arkeen muun jutkisen toiminnan, tempauksien, hartaushetkien, henkilokohtaisten
kohtaamisien, raamattuopetustilaisuuksien sekd alueellisten ja valtakunnallisten tilaisuuksien muodossa.
Tehd&an ja vahvistetaan yhteistyota erilaisten jarjestdjen ja yhteystybkumppaneiden kanssa.

Resurssit
Kaikkien hengellisten tyéntekijdiden tydpanoksesta osa on kdytettdvissd ndiden tybtehtavien

toteutumiseen. Lisiksi useat vapaaehtoiset ovat mukana jdrjestelemissa erilaisia tapahtumia, retkia ja
toimintaa.



Toiminnallisten taveoitteiden arviointi
Tavoite 1: Pyhad arjessa

Toteutus
Tarkoituksena oli jarjestds hartaushetkid, hiljientymismahdollisuuksia ja erilaisia pienid tilanteita ympdri

Akaata ja olla tydntekijéind ja seurakuntana ldsnd kaupunkilaisten toivomilla paikoilla toreilla ja
tapahtumissa. Piti verkostoitua vahvemmin yhteistyStahojen kanssa ja uskaltaa idhted litkkeelle. Samoin
suunnitelmiin kuului kirkkojen pitdmistd auki arjessa mahdollisuuksien mukaan.

Karonarajoitukset estivit suurimman osan suunnitelmista, mutta hartauksia pystyttiin pitdmaan yli 50.
Rajoitusten salliessa Akaan kirkossa oli avoimien ovien rukoushetkia kerran viikossa aamusella. Rajoitusten
ollessa kevyempid, muutama yleisétilaisuus saatiin pidettya.

Tavoite 2: Eri-ikdisten seurakuntalaisten kohtaaminen

Toteutus
Suunnitelmana oli kutsua syntymipiivdsankareita juhlistamaan paivdansd messuun ja

yhteissyntymidpdiville ja etsid ikdryhmid, jotka jadvit vahimmalle yhteydenpidolle ja suunnitella heidan
tarpeitaan vastaavaa toimintaa. lkdihmisten syntymapdivdonnitteluita toimitettiin 98, osa puhelimitse, osa
laitoksissa tai kodeissa. Syksylld jarjestettiin kahdet ikdihmisten yhteissyntyméapaivat. Naihin oli runsas
osanotto. Ylipddtdan ihmisten kohtaaminen oli rajoitettua koronasddadidsten vuoksi, mutta sairaan luona

kdynteja ja niihin liittyvid ehtoollisenviettoja toteutettiin.

Tavoite 3: Seurakuntalaisuuden vahvistaminen

Toteutus:
Tarkoitus oli rohkaista seurakuntalaisia toteuttamaan itse. Akaan kirkon aamurukoukset olivat

seurakuntalaisten itse toteuttamiaan, kuten aiemminkin. Samoin yksityiset seurakuntalaiset jarjestivit
jonkin verran kokoontumisia ns. Galleriakirkolla, joka on yksityisten omistama ja hallinnoima tila.
Koronarajoitukset estivat timénkin tavoitteen saavuttamista.

Yleisarviointi:
Koronarajoitukset glivat suurin syy tdmén toimialueen vaatimattomaan toteutukseen. Syksylla tydntekijat

p&ittivat, ettd jatkossa myds 90- ja sitd vanhemmat kutsutaan yhteissyntymépdiville. Entistd laajemmalle

jublassa. Tata mahdollisuutta tarjotaan sen lisdksi, ettd syntymapaividdn viettdvid kutsutaan yhteiseen
messuun fa juhlaan.

1002100000 Tiedotus ja viestintd

Tehtdva
Tiedottaa Akaan seurakunnan toiminnasta mahdollisimman laajasti eri kanavia kdyttden: seurakunnan

tiedotuslehti, kotisivut, some, kirkolfiset paikallislehdessa, info-tv, taulujulisteet.

Resurssit
Osa-aikainen {50 %) tiedotussihteeri, kirkkoherra vastaa viestinndstd. Loppuvuodesta kdydyssa

kehityskeskustelussa tiedotussihbteerin tydnkuva muutettiin 75 prosenttiseksi viestinnan osalta. Viestinnan

monikanavaisuus on vienyt jo pidempdan entistd enemmadn tydaikaa.
Jokainen seurakunnan tyontekijd on viestija, kdyttda niitd valineitd, joita seurakunta on kadyttdén antanut.

Viestintatydryhma kokoontuu muutaman kerran vuodessa, tydryhmad on samalla myds Akaan
Seurakuntaviestin toimitustyéryhma.

Toiminnallisten tavoitteiden arviointi
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Tavoite 1: Tybalojen viestinnén tukeminen

Toteutus
Seurakunnan eri tydalojen toimintaa tuettiin viestimalla mahdollisimman nopeasti eri kanavissa. erityisesti

kotisivujen ja somen kuten seurakunnan oman facebookin ja niiden paikallisten fb-ryhmien kautta.
Tiedotussihteeri oli eri tydalojen kéytettavissa kotisivujen sisélidliisen nikyvyyden parantamiseksi. Tama
toteutui yhdessd diakoniatiimin kanssa. Tiedotussihteeri huolehti tiedotteiden sisélldllisesti nopeasta
paivittémisestd kotisivuille ja facebookiin niin omille sivuille kuin paikallisiin ryhmiin — koronaviestintad
kirkkoherran ohjeistuksella. Tiedotussihteeri paivitti kotisivujen etusivun uutisia ja karusellia huomiociden
myds tyontekijdiden toiveet. Seurakunnan jatkuvassa muutostilanteessa eldviistd toiminnasta viestittiin
joka viikko paikallislehdessa kirkollisilla ilmoituksilla, jutuilla ja puffeilla sekd seurakunnan kotisivuilla ja
somessa. Seurakunnan ilmoitustauluille laitettiin nakyville taulujulisteita jumalanpalvetuksista ja térkeistd
tiedotteista. Toijalassa sijaitseva info-tv oli myds kdytdssa. Akaan Seurakuntaviesti iimestyi kolme kertaa
laajapeittoisena jakeluna Akaan Seudun valissa. ViestintitySryhmi kokoontui kolme kertaa, kaksi kertaa
keviilld (teams-kokouksena) ja syksylld kasvotusten.

Tavoite2: Yhteyden saaminen seurakunnan jdseniin - myds somen kautta laajemmin

Toteutus

Seurakunnalla on oma sihkdpostiosoite ja maanantaista torstaihin toimiva puhelinpalvelu aamupaivisin.
Niihin vastaamisesta huolehtii toimistosihteeri, tiedotussihteerille méérattiin hanen loman sijaisena
toimiminen puhelinpalvelun osalta. Seké séhkdpostiin etta puhelinpalveluun tulee paljon erilaisia
tiedusteluita, joihin pyritdsn vastaamaan. Puhelinpalvelu on edelleen tirked, vaikka virkatodistusten ja
sukuselvitysten tilaaminen siirtyi aluerekisteriin. Facebookiin tulee viestejd, joihin eri tyGntekijat vastasivat
sen mukaan mihin tytalaan kysymys liittyi. Vuonna 2021 Akaan seurakunta prosessoi uutta Ovet auki-
strategiaa, johon seurakuntalaisilia oli mahdollisuus vaikuttaa monikanavaisesti. Koronatilanteen vaihtelut

ovat vaikuttaneet t3hinkin ja kehittdmisen varaa toki on.

Tavoite 3: Seurakuntalaisten tuottaman materiaalin hyddyntdminen

Toteutus

Akaan seurakunnalla on erittiin aktiivinen viestintatydryhmd, jonka jasenissa on kaksi Akaan
Seurakuntaviestiin saannoHisesti kirjoittavaa jisentd. Heidén vapaaehtoinen tyiipanoksensa on merkittdva,
koska seurakunnalla ei ole erikseen varattu budjettirahaa juttu- ja kuvauspaikkioihin.

Yieisarviointi

Kaikkia keinoja tavoitteiden saavuttamiseksi ei pystytty toteuttamaan, koska koronavuosi muutti
suunnitelmia. Koronajoitusten vaikutukset seurakunnan toimintaan olivat tanakin vuonna mittavat ja niista
nopea viestiminen oli ja on térkead. Akaan Seurakuntaviestit jaettiin normaalilla vuosirytmilla myos vuonna
2021. Mybs sahkaisia kanavia: kotisivuja ja somea hybdynnettiin jatkuvasti viestinnassd. Koronapandemia
vaikutti edelleen vahvasti ja varsinaiseen viestinnan kehittémiseen ei ole vield paasty. Tybntekijat

tarvitsevat myds koulutusta ja sita on tulossa vuonna 2022.

1002220000 Musiikkityd

Tehtéva
Seurakunnan musiikkityd perustuu syville seurakunnan olemukseen. Kristillinen kirkko on aina cllut laulava

kirkko. Musiikki antaa evankeliumille ja rukoukselte siivet. Liséksi musiikki liittyy monella tapaa ihmisen
elaman eri vaiheisiin tuoden lohdutusta ja iloa tilanteesta riippuen. Merkittdva asia on myds Jumalalta
saatujen lahjojen jakaminen palvelutehtdvissd esimerkiksi laulamalla kuoroissa.

Resurssit
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Seurakunnassa on kolme kanttoria. Viikoittaisessa toiminnassa on mukana vapaaehtoisia seurakuntalaisia
kuorolaisina ja soittajina yhteensi n. 120.

Toiminnallisten tavoitteiden arvicinti

Tavoite 1: Evankeliumin julistaminen musiikin kielell3.

Toteutus

Musiikkityd on keskittynyt koronavuoden myota jumalanpalvelusten musiikkiin. Yhteisessa suunnittelussa
on kiinnitetty erityistd huomiota virsien ja laulujen sisaltoon liittyen kulloisenkin jumalanpalvetuksen
teemaan. Musiikin merkitys Jumalan huolenpidon iimentdjana, lohdutuksen tuojana seka tukijana surussa

on korostunut nimenomaan poikkeusaikana.

Tavoite 2: Antaa seurakuntalaisille mahdollisuus palvella kirkkoa musiikin avulla.

Toteutus

Koronan takia kevitkauden toiminta supistui vain jumalanpalveluksiin ja toimituksiin, Kuoro- ia
musiikkiryhmit eivdt kokoontuneet ollenkaan. Jumalanpalvelusten striimauksissa jouduttiin kayttamaan
luovia ratkaisuja pienryhmien tai yksittdisten soittajien ja laulajien kanssa. Epavarmuus rajoitusten
alkamisesta ja niiden kestoista heijastui koko vuoden toimintaan stressaavasti varsinkin kuorojen osalta.
Syyskaudella kuorotoiminta voitiin aloittaa, jopa uudella innolla, kunnes rajoitukset tiukkenivat jélieen.

Tavoite 3: Seurakunnan musiikkikasvatuksesta huolehtiminen eri ikdisten keskuudessa.

Toteutus

Kevitkauden musiikkikasvatusta toteutettiin kanttoreiden yhdessé tehtyjen videoiden vilitykselld. Kanttorit
nauhoittivat helmikuussa kaikissa Akaan seurakunnan kirkoissa virsivideot, joissa jokaisessa oli
puclenkymmenti kunkin kanttorin lempivirtta. Virret laitettiin jakoon sekd seurakunnan kotisivujen etta
facebook-sivujen kautta. Jokaisen kirkon uruista koostettiin opetusvideo lahinnd rippikouluja varten.
Rippikoulutydn avuksi kanttorit nauhoittivat myos parikymmenté nuoren seurakunnan veisua. Kesilla
kanttorit pystyivat osallistumaan myds rippikoululeireille I3hes normaalisti. Syyspuolella toteutui myds
rauutamia kanttorin tunteja seka kouluilla ettd kirkoissa. Kesalla ja syksylta voitiin jirjestdad myds joitakin
konsertteja eri kirkoissa. Syyskaudella kanttorit vierailivat jokaisessa hoivakodissa useamman kerran. Naista
kaksi keskittyi erityisesti musiikkiin; vanhusten vitkon lauluhetki ja kauneimmat joululaulut.

Yleisarviointi
Monenlaisten haasteiden keskelld on jouduttu patjon miettimaan tydn tekemisen toteuttamistapoja.

Korona-aika on myds opettanut paljon nykyajan sosiaalisen median hyddyntdmisestd seurakunnan
toiminnassa. Hienoa on ollut havaita, ettd syyskauden alkaessa musiikkiryhmien jisenten motivoituneisuus
ei oflut haihtunut kevidn hiljaiselon jalkeen. Tarve ja halu tulla yhdessé musisoimaan on vain lisdantynyt.

1002310000 Varhaiskasvatus

Tehtéva
Varhaiskasvatus on alle kouluikiiisten lasten ja heidén perheidensé parissa tehtdvaa tyota. Tyd on

kastekiskyyn perustuvaa kristillistd kasvatusta, jonka tavoitteena on sitouttaa lapset ja perheet
seurakuntaan seki antaa eviitd kokonaisvaitaiseen kasvuun kristittynd.
Tarkoitus on saattaa lapset ja perheet eliménmittaiselle kirkkopolule monipuolisen ja tavoittavan sisallon

myGta.

Resurssit
Tyoalan tehtivistd vastasivat pddsadntdisesti 2 lastenohjaajaa, koko seurakunnan alueella.

Esimiehens toimii kasvatuksen tybalavastaava.
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Toiminnallisten tavoitteiden arviointi
Tavoite 1: Kohtaaminen

Toteutus
Vuonna 2021 jirjestimme monipuolista toimintaa, jossa kohtasimme lapsia, vanhempia ja perheitd,

rajoitusten mukaisesti. Rajoitukset vaihtelivat vuoden aikana moneen kertaan. Toisinaan oli kielletty kaikki
missa aikuisia mukana, toisinaan sai ottaa rajoitetun maara (esim 10 henked). Témé ofi haasteellista ja
kuormittavaa kaikille.

Piiviikerhot saivat olla kdynnissd Kylmikoskella ja Toijalassa lahes koko vuoden, Kirkkomuskarit ovat
edelleen suosittuja. Syksylld kokeiltu iitaperhekerho ei ottanut tuulta purjeisiin, Lisaksi kokeiltiin lasten
kerhoa Seikkaillen-nimell3, joka sekiin ei tavoittanut kavijditd kuin muutaman.

Sosiaalisen median kanavissa lisittiin Instagramin kdyttdd. Tiedotuksia ja mainoksia julkaistaan nyt myos
akaansrk_lapsetjaperheet — tilHla.

Onnittelukdytintda muutettiin vuodelle 2021 niin etté kaikki 3-vuotta tayttavat saivat vierailijan kotiin, joka
toi kirjan lahjana. Namé kdynnit toteutettiin padsaantdisesti lastenohjaajien ja kasvatuksen tybalavastaavan
voimin. Lisiksi kiynteji teki vs. kirkkoherra, kasvatuksen papit ja nuorisotyénohjaajat muutaman.
Kastekirkko ja eskaripadivat eivat toteutuneet. 5-vuotiaiden juhlat saatiin jdrjestettya vhdessa 10-vuotiaiden

kanssa.

Tavoite 2: Perheiden tukeminen arjessa

Toteutus
Perheryhmien ollessa rajoitettuna jollain tapaa lihes koko vuoden, on tukeminen oliut haasteellista.

Keviilld 2021 tarjosimme pikkuhelppi- nimella tukea perheisiin, mutta palvelulle ei loytynyt kdyttdjid.
Keviilld oltiin puhelimitse viestein yhteydessa tuttuihin perheisiin. Kerholaisille laitettiin padsidiskirjeet

kevaalla.

Tavoite 3: Yhteistyd muiden toimijoiden kanssa

Toteutus

Kupnan varhaiskasvatuksen kanssa tehtdva yhteistydta tehtiin vuonna 2021 paasidisen ja joulun aikana
teeman mukaisella polulla. P4asidispolku oli ulkona toteutettu, jossa laminoidut rastit ja pdivikotiryhmit
saivat kiertd3 oman aikataulun mukaan. Toteutettiin kaikilla kylill3, Pappilan koutulla ja Sontutan koululla.
Niin myds esikoululaiset padsivat polun kiertdmadn halutessaan. Jouluna kutsuttiin pdivakodit kirkkoon
joulupolulle, jotkut ryhmit toivoivat vanhaa kappelia ja se heille jarjestettiin.

Tavoitteena oli yhteistyén lisddminen muiden alueen toimijoiden kanssa, mutta sen edistamiseen ei kylld
rajoitukset antaneet tilaisuutta, kun oli thysi tyd setvid oman toiminnan osafta, mitd on sallittua tehda.
Ekumeenisen yhteistydn kanssa valmisteltiin perhetapahtumaa Viialaan, mutta rajoitusten vuoksi se jai
jarjestimatta.

Varhaiskasvatus oli mukana vaeltavan messun lasten version valmistelussa.

Yleisarviointi
Rajoitukset heijastuivat koko vuoden vahvasti toimintaan ja sen jarjestamiseen. Selkedd rytmia ei

toimintaan muodostunut, kun rajoitusten vaihtuessa jouduimme muuttamaan tai keskeyttamaan
toimintaa. Tapahtumien tai retkien jirjestaminen oli lihes mahdotonta.

1002330000 Varhaisnuorisotyd
1002340000 Partio

Tehtivi
Varhaisnuorisotyd on 6-14-vuotiaiden lasten ja heiddn perheidensd kanssa tehtdvdd tydtd, Tyd on

kastekiskyyn perustuvaa kristillistd kasvatusta, jonka tarkoitus on tarjota kouluikaisille lapsille ja heidan
perheilleen mahdollisuus olla osallisia Akaan seurakunnassa.
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Tarkoitus on saattaa ja kuljettaa heitd elamanmittaisella kirkkopoiulla monipuolisen ja tavoittavan sisalion
my6ta.

Resurssit
Varhaisnuorisotydstd vastaa padpainoisesti yksi nuorisotydnohjaaja, osana koko kasvatuksen tiimid.

Esimiehend toimii kasvatuksen tydalavastaava.
Toiminnan toteuttamisessa on mukana kerhonohjaajia ja isosia.

Toiminnallisten tavoitteiden arviointi
Tavoite 1: Toiminnan jarjestdminen

Toteutus
Varhaisnuorille jirjestettiin tavoittavaa toimintaa sallittujen rajoitusten puitteissa, jotka vaihtelivat vuoden

mittaan hyvin paljon. Toiminta, jota jarjestettiin, oli maksutonta tavoitteen mukaisesti. Ainoastaan Hiillos-
telttaleiri oli maksullinen (40e) ja téstikin oli mahdollisuus hakea maksuvapautus.

Koululaisitle jirjestettiin koululaisten kerhoja, iltapdivikerhoa, kesatoimintaa {johon sisdltyi ruoka +
viilipala, kesiloman 2 ensimmaisté viikkoa — toinen Toijalassa ja toinen Viialassa), leirit kesalld ja
syyslomalla. Niiden liséksi vietettiin yhteiset 5- ja 10-vuotiaiden synttirit sekd jérjestettiin muita
toimintapaivia.

Varhaisnuorisotyd oli mukana vaeltavan messun valmistelussa ja toteutuksessa seka striimattavan
perhemessun.

Tavoite 2: Yhteistyé muiden toimijoiden kanssa

Toteutus
Yhteistyd muiden varhaisnuorten sidosryhmien kanssa toimiminen Akaan alueella on hyvin vihaista.

Vuonna 2021 rajoitukset omalta osalta estivdt mahdolliset uudet kontaktit ja vusien toimintojen
perustamisen. Myds tydntekijavaihdokset tydalalla loivat omat haasteet.

Koulujen kanssa tehtiin yhteisty6td, Kevéilld eivit koulut ottaneet vastaan vierailijoita, mutta kuitenkin
saatiin yhteistydssd muovailtuja esirukousaiheita kevaén perhemessuun, joka striimattiin. Syksylld padstiin
jélleen oppituntikdynneille. On ilahduttavaa, kuinka edelleen koulut ottavat vastaan mielelldan ja myds
koulujumalanpalveluksiin on kiinnostusta. 7-luokkalaisten ryhmaytyspéivat saatiin jarjestettya.
Kirkkopolun jatkuvuus vaatii vield tydté jatkossakin, mm. toimintamaliien luomista. Mitka ovat ne asiat,
joilla tuetaan nivelkohtia tybalojen valilla?

Tavoite 3: Partiotoiminnan tukeminen

Toteutus
Partiotoiminnan tukeminen sujui suunnitelmien mukaan. Seurakunta tuki lippukuntia hartauseldmassa,

osallistumalia ryhmanohjaajien koulutuksiin sekd tapasi lippukuntien johtokolmikot. Rahallisesti Akaan
seurakunta tukee alueensa lippukuntia.

Seurakunnan Seppo- eli partioyhteyshenkild vaihtui vuoden 2021 aikana. Aina tybntekijavaihdoksen mydtd
tulee uusia asioita, yllatyksidkin — mutta kaikesta selvitddn. Usein myds vaihdos tuo mukanaan uusia tapoja

tehdd yhteistydta.

Yleisarviointi
Varhaisnuorten toiminta on ollut viliinputoaja seurakunnan toiminnassa. Osaltaan tdhin vaikuttaa koronan

lisiksi muutokset tybntekijapuclelia. Alkuvuodesta viranhaltija oli virkavapaalla, loppukevadstd irtisanoutui.
Osan vuotta tehtivissa oli palkattuna sijaisia ja loppuvuodesta virka taytettiin vakinaisesti.

Leiritoiminta varhaisnuorten ikiryhméssi on ollut aika vihaistd viimeiset vuodet. Kysyntaa olisi kylld. Yksi
nuorisotydinohjaaja ei ainoastaan voi olla vastuussa koko varhaisnuorten toiminnasta, vaan siina pitaa
vastuuta ja tydtehtavia jakaa. On kyseessd iso ikdhaitari, joka tuo mukanaan erilaisia toiminnan tarpeita.
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1002350000 Rippikoulutys

Tehtdvi
Rippikoulu on kasteopetusta. Rippikoulu tarjoaa nuorelle eviitd hengelliseen kasvuun ja sitoutumiseen

Jumalan Sanaan ja kirkkoon. Rippikoulun tavoitteena on sitoa hengelliset kysymykset nuoren eldmaan.

Resurssit
Rippikoulun parissa tybskentelee suuri osa seurakunnan toiminnallisen puolen tydntekijoista.

Paivastuu on kuitenkin nuorisotiimills, rippikoulusta vastaavalla papilfta (Kylmédkosken kappalainen) ja
kasvatuksen tydalavastaavalla.

Toiminnallisten tavoitteiden arviointi .
Tavoite 1: Tarjota mahdollisuus ikdluokan kaikille nuorille ja muille halukkaille rippikoulun kdymiseen.

Toteutus

Rajoitukset koettelivat rippikoulutybtékin vuoden 2021 aikana. Kaikille nuorille saatiin paikka rippikoultusta.
Talven hiihtolomarippileirid ei padsty toteuttamaan ennen kuin kesdn viimeisend leirind Toukolassa.
Yhteensi leireja jarjestettiin 6, joista yksi erdrippikoulu ja loput Toukolassa. Lisdksi piivarippikouiu, joka oli
jaettu kahteen ryhmaan rajoitusten vuoksi. Muualla kavijoita oli 13 nuorta. Ajankohtia siis jouduttiin
muuttamaan ja myds pituutta lyhennettiin koronan vuoksi.

Tavoite 2: Rippikoulun kehittdminen

Toteutus

Rippikoulu vaatii saannillistd paivittamistd ja kehittdmista.

Keviilld 2021 jirjestettiin diakonian ja lihetyksen opintokokonaisuudet etukateen palvelupéiva-nimelld.
Rajoituksista johtuen ne toteuttamaan etana verkossa. Menetelma ei ollut kovin nuorildhtdinen.
Muutenkin opetusta jouduttiin jirjestdmasn etdnd — esimerkiksi jumalanpalvelusopetuksesta tehtiin video
ja liséna oli gr-koodi rastirata.

Kaikkien ryhmien isoset paasiviit mukaan leirin toteutuksen suunnitteluun jo ennen leirijaksoa.

Palautetta kysyttiin rippikoululaisilta ja isosilta leirin jalkeen. Saatu palaute oli hyvaa. latkossa myos
vanhemmilta kysytdin palautetta, sitd ei tdnd vuonna tehty.

Tavoite 3: isostoiminnan jirjestaminen

Toteutus
Isostoiminta on edelleen suosittua Akaan seurakunnassa. Vuonna 2021 isostoiminta saatiin rajoitusten

puitteissa jarjestettyd. Ainoa setked miinus oli, ettd isosleirejd pystyttiin vain yksi jdrjestdmaan syksylla
2021. Joitain toimintapaivid kyettiin vuoden aikana pitémaén, jotka osittain korvasivat leirejd.
Toimintaa oli keviilid varsinkin teamsin kautta etdnd.

Syksylle 2021 tehtiin isostoimintaan muutoksia, sisaltéd paivitettiin sek#d kokoontumisten maarda

tarkistettiin.

Yleisarviointi

Rippikouiu ja isostoiminta jatkavat tasaista suosiotaan nuorten keskuudessa.

Rajoitukset aiheuttivat omat hankaluudet vuoden 2021 aikana toiminnan jarjestamisessd ja sen
suunnittelussa. Rajoituksiin nahden rippikoulu ja isostoiminta saatiin jarjestettya hyvin vuoden aikana.

1002360000 Nuorisotyd

Tehtdvi
Nuorisotyd on kasteopetusta rippikoulun kéyneille nuorille.
Seurakunnan nuorisotyd antaa eviiti hengelliseen kasvuun ja tukee nuoren sitoutumista seurakuntaan,

kirkkoon ja Jumalan Sanaan.
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Resurssit
Nuorisotydnohjaajia on koko seurakunnassa yhteensa nelja, joista kahdella padvastuu on nuorisotydsta.

Esimiehen3 toimii kasvatuksen tydalavastaava.

Vuoden 2021 henkildstdsss tapahtui muutoksia. Yksi viranhaltija eldkdityi ja hanen tifalleen tuli uusi
viranhaltija. Lisaksi yksi viranhaltija palasi virkavapaalta taihin. Joulukuussa vield tdytettiin yksi virka
vakituisesti, jossa oli vuoden aikana useampia lyhyitd sijaisuuksia.

Toiminnallisten tavoitteiden arviointi
Tavoite 1; Toiminnan jarjestaminen

Toteutus
Nuorten toimintaa jirjestettiin l3pi vuoden vaihtelevien rajoitusten alaisuudessa. Kevailld kokoava toiminta

oli osittain pysdhdyksissa, koska rajoitukset eivat sallineet. Syksylld padstiin kdynnistdmadn viikkotoiminta.
viikkotoiminta oli syksyll hiljaista, johtuen ehka siihen tehdyistd muutoksista. Nuarilia tarjottavien
sidnnollisten kokoontumisten vilkonpaivia, nimid ja sisaltdd paivitettiin. Loppuvuotta kohden toiminta
rupesi kerddmaan kavijbitd.

Yksi nuorten leiri saatiin jarjestettyd syksylld. Toimintaa toteutettiin toimintapaivina,

Nuorten toiminnassa on lisitty Instagramin kiyttod ja vahennetty Facebookia. Tami on myds nuorten oma
toive. Lisiksi Facebookissa on ollut suljetut ryhmit, eikd se néin ole ollut avointa, lapindkyvad toimintaa.

Tavoite 2: Turvallinen kotipesa

Toteutus
Seurakunnan tiloissa on turvallisen tilan periaatteet. Sielld on ldsnd turvallisia aikuisia. Jokainen saa tulla

sellaisena kuin on ja hanet hyvaksytdan. Nuorilla on vaikuttamismahdollisuuksia tiloihin ja niiden
uudistamiseen seka kayttdon.

Tavoite 3; Nuorten maailmassa mukana olo

Toteutus
Nuaret saivat olla vaikuttamassa syksylld, kun viikkotoimintaa uudistettiin ja nuorisotifan sisustusta

suunniteltin, Lisiksi seurakunnassa on kdynnistynyt syksylld nuorten vaikuttajaryhma.
Tydntekijat ovat mahdollisuuksien mukaan ndkyneet kouluilta tehtévissi yhteistydssd, koulun
paattajaisvilkonloppuna jalkautumassa ja muissa mahdollisissa tilanteissa. Toiminnan nakyvyys

Instagramissa lisddntynyt.
Yhteistyén kehittéminen lukion/ammattiopiston kanssa ei tand vuonna edennyt.

Yleisarviginti
Kuten aiemmin kerrottiin, on tiimisss ollut vaihtuvuutta vuoden aikana. Tiimi on rohkeasti tarttunut

uudistuksiin mm. vitkkotoiminnan suhteen. Nuorten kuuleminen ja heidan vaikutusmahdollisuuksiinsa on
panostettu. Yhteistydtd tehdddn kaupungin nuorisopalveluiden sekd koulujen kanssa aktiivisesti.
Rajoitukset vaikuttivat suuren ajan vuodesta toiminnan jarjestamiseen.

vuoden 2022 toimintasuunnitetmasta |3htien erityisnuorisoty®d ja nuorisotyd ovat yhdistetty samaan

toimintasuunnitelmaan ja -kertomukseen.

100237 Erityisnuorisotyd

Tehtdva

Etsivai, kohtaavaa ja lasni olevaa tyota, jossa toimitaan yhdessa niiden nuorten ja perheiden kanssa, jotka

tarvitsevat elamissaan erityista tukea.

Resurssit
vksi erityisnuorisotybnohjaaja.
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Toiminnallisten taveitteiden arviointi

Tavoite 1: Pienryhmitoiminnan ylldpita ja vahvistaminen

Toteutus

Pienryhmatoiminnan jérjestiminen onnistui sallittujen rajoitteiden mukaisesti, jotka vaihtelivat koko
vuoden.

Tuunauspaja ei kokoontunut kevain aikana, syksylla oltiin mukana tolminnassa muutaman kerran. Cloillat
ja nuorisokahvilat kokoontuivat aina kun oli sallittua, kahdesti viikossa Toijalan katakombissa. Syksyn aikana
oli 800 kadyntid.

Lisdksi erityisnuorisotyd jarjesti teatteriretkia, seikkailupuistoretken, saunaillan sekd suoritti jatkautumista
kaupungille, varsinkin muun toiminnan ollessa suljettuna rajoitusten vuoksi. Syksyild erityisnuorisotyd
jarjesti elokuvaillan Toijalan kinossa, joka oli osaltaan suunnattu myos nuorille aikuisiile.

Tavoite 2: Leiritoiminnan toteuttaminen

Toteutus
vuonna 2021 erityisnuorisotyé jarjesti yhden leirin, Marraskuussa jérjestettiin Toukolan leirikeskuksessa

yhdessi kaupungin nuorisopalveluiden kanssa sateenkaarinuorille suunnattu leiri. TAmén leirin jatkumona
kdynnistyi myds pienryhmatoiminta,

Tavoite 3: Kouluyhteistydn vahvistuminen

Toteutus
Erityisnuorisotyd on osana seurakunnan nuorisotydtd mukana kouluilla tehtiviissd yhteistyossé, jossa

yhteistydkumppanina on mybs kaupungin nuorisopalvelut.
Nurkkatoiminta kouluilla on toteutunut rajoitusten mukaan vuoden 2021 aikana. Lisaksi on jarjestetty

ryhmaytyspaivat 7-luokkalaisille.
Osallistuminen moniammatilliseen tiimiin akaalaisten nuorten huolestuttavan kaytoksen vuoksi.

Yieisarviointi
Erityisnuorisotyd palasi osaksi kasvatuksen tiimid vuoden 2021 alusta. Tamai oli hyvd ratkaisu ja ndin

erityisnuorisotyd on luonteva osa seurakunnan nuorisotydti ja yhteistyd on ollut sujuvaa. Erityisnuorisotyd
oli vahvasti mukana vaeltavan messun suunnittelussa ja toteutuksessa, yhteistydssa seurakunnan muiden

tyGalojen kanssa.
Oloillat ja kahvilat tavoittavat viikoittain nuoria, jotka eivét perinteisessa seurakunnan nuorten toiminnassa

kdy.
Vuoden 2022 toimintasuunnitelmasta [@htien erityisnuorisotyd ja nuorisotyo ovat yhdistetty samaan
toimintasuunnitelmaan ja -kertomukseen.

1002410000 Diakoniatyd

Tehtdva
Diakoniatyd perustuu kristilliseen lahimmaisenrakkauteen ja kirkkolakiin. Diakoniatydn tehtdvana on

lievittad paikkakunnalla ifmenevaa hitaa, kohdata ihminen ja tunnistaa hinen tuen tarpeensa sekd
reagoida siihen tukemalla ja chjaamalla selviytymaan arjesta ja eldman haasteista. Tehtdvana on myos
kutsua kristittyja toteuttamaan kristillistd palvelua arjessaan.

Resurssit
Toijalan alueella on kaksi diakonian viranhaitijaa, joista toisella 30% diakoniakasvatusta ja toisella 20%

tydstd Kylmakosken alueella, Viialan alueella on yksi diakonian viranhaltija. Lisdksi tiimiin kuuluu palvelun
tybalavastaava.
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Toiminnallisten tavoitteiden arviointi

Tavoite 1: Liturgisen diakonian vahvistaminen seurakuntaeldmassa.

Toteutus

Diakoniaty&ntekijit ovat osallistuneet messujen ja teemaviikkojen toteuttamiseen mahdollisuuksien
mukaan ja rajoitusten puitteissa. Diakoniatydntekijdt ovat osallistuneet mm. ehtoollisen avustajina ja
saarnan toteuttajina messutoimintaan. Diakonia oli myds mukana Vaeltavan messun suunnittelussa ja
Diakoniatys on tarjonnut mahdollisuuksia ehtoollisiin sairaille, vaikka kotikayntityt on oliut minimaalista
rajoituksista johtuen. Diakonian asiakkaiden esirukouspyyntdja on viety messujen toteutukseen, etenkin
diakonien osallistuessa messuihin.

ARVIOINTI:
Liturginen diakonia on vahvistunut vuoden 2021 aikana. Pandemia vaikutti tosin merkittavasti liturgisen

diakonian toteuttamiseen. Diakoniatydntekijat ja tahetys-ja viestintdsihteeri ovat osallistuneet
messutoimintaan aikaisempia vuosia enemmin,. Diakoniaan liittyvien teemaviikkojen toteutuksia voisi
jatkossa suunnitefla ja toteuttaa yhteistydssd muiden seurakunnan ja muiden yhteiséjen tytntekijbiden
kanssa. Vuonna 2021 aloitettiin sairaiden ehtoollisen markkinointi ja toteutukset rajoitusten puitteissa.
Diakonian asiakkaiden kanssa on rukoiltu yhdessi asiakastapaamisissa. Jatkossa voisi olla aktiivisempi
esirukouspyyntojen toimittamisessa messuihin, Hengellistd tukea ja sielunhoitoa tarvitsevia henkilditéd on
oliut edellisia vuosia enemmin diakonian asiakkaina.

Tavoite2: Vapaaehtoistydn kehittdminen edelleen ja uusien vapaaehtoisten Iytaminen sekd kouluttaminen
Toteutus

Kokoavan toiminnan alasajon tai rajoittamisen vuoksi vapaaehtoisille ei ole oflut tehtévid tai heidén
panostaan ei ole voitu hybdyntéa rajoitusten vuoksi. Kdytdnnossa vapaaehtoistyo.fi palveluja ei olla
kiytetty 2021. Vapaaehtoisilte ei mydskadn jarjestetty koulutusta tai yhteista kiitosretked.

Kotimaanapu-palvelun kautta on hankittu koululaisille useita lappareita ja tapahtuma-alan tySntekijdiden
avustuksia lahjakortteina.

llmaiset yhteisdruokailut toteutettiin Kaiken kansan soppapaivina kevaan 2021 ajan kolmella kylélld. Nama
toteutettiin seurakunnan henkildstén resurssein ja soppatykkiyrittdjan kanssa. Télld toiminnalla kohdattiin
henkilditd, joita ei muilla keinoin olisi tavoitettu.

Akaan diakoniatoimiston ikkunassa ja niyttétaulussa Toijalassa on markkinoitu diakoniaa ja sen toimintaa.
Diakonian teemoista on my®s ollut lehtijuttuja ja "Akaalaiset”-Facebook ryhman paivityksia.
Yhteisvastuukerdys 2021 toteutui padosin sihkdisten lahjoituskanavien kautta. Osa tuotosta saatiin
iahjoitetusta taulusta ja sen huutokaupasta.

ARVIOINTL:
Yleisen pandemiatilanteen vuoksi toimintaa jouduttiin mukauttamaan suunnitelmista tai peruuttamaan.

Tama vaikutti osaltaan myds vapaaehtoisten osallistumiseen tai heille suunnattuun toimintaan. Rajoitukset

vaikeuttivat myds yhteisvastuukerdyksen toimeenpanoa.
Kaiken kansan soppapédivit saivat osakseen paljon kiitosta. Vastaavan tyyppisté toimintaa on syytd kehittads

ja jatkojalostaa myds tulevaisuudessa.
Aktiivinen some-piivitysten tekeminen on diakonian arkea jatkossa. Téta voidaan viela kehittaa ia

laajentaa.

Tavoite 3: Surutydn kehittdminen

Toteutus
Surutydn kouluttautuminen jatkui vuoden kuluessa surutuki -webinaarien muodossa.

Vuonna 2021 sururyhmiin ei ollut itmoittautuneita riittévad madraa ryhman perustamiseksi. Kuolleiden
lasten muistopéivas ei toteutettu rajoitusten vuoksi.
Surevia tuettiin yksittiisissd puhelinkeskusteluissa ja sielunhoidollisissa tapaamisissa.

ARVIOINTI
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Surutydsta tiedottamista kehitetddn ja tehdddn nakyviksi entistd enemman.
Surutyéhon olisi syytd saada pysyva diakoni-pappi tydpari toiminnan kehittamisen varmistamiseksi.
Lasten sururyhman osalta tarvitaan laajempi tyotiimi.

Yleisarviointi
Palvelun tiimi perustettiin virallisesti vuoden 2021 alussa. Diakoniatyntekijat ovat osana palvelun tiimia.

Vuoden 2021 aikana palvelun tiimi tiimiytyi ja rakensi yhteista tapaa toimia. Yhdessd toimiminen on tuonut
mahdollisuuden jakaa resursseja ja lisata tyontekijdiden tybhyvinvointia.

Diakonian tiimityénohjaus rakensi keskindistd luottamista ja vahvisti tydtiimin yhteistyota kevddn 2021
aikana.

Koronapandemia tuotti monenlaista haastetta vuoden kuluessa. Diakoniatiimissa oli myds useita
tydntekijavaihdoksia. Yhden diakoniatyontekijan pitkdn virkavapaan aikana hyddynnettiin palvelun
tydalavastaavan pitkaa tybkokemusta ja koulutusta diakonian perustydssd, mika mahdollisti diakoniatydn
toimivuuden haastavana aikana. Diakoniatydté rajattiin ja supistettiin perusdiakoniaksi palvelun
esimiestydn tuella.

Palvelun tyalavastaavan verkostojen ja rahoituskanavien tunteminen ja valmiiksi luodut suhteet auttoivat
uuden kehittimiseen ja rahoituksen hankkimiseen sekd yhteistydn organisoinnissa muiden tyontekijéiden
ja verkostojen kanssa.

Diakonian avustusperiaatteet uudistettiin alkuvuodesta 2021, joka koettiin toimivaksi ja selkeyttavaksi.
Jouluavun osalta tarvitaan edelleen kehittimists, koska lahjoitusten maara on kasvanut ja joutuajan
avustustyd on laajentunut diakonian resursseihin nahden kohtuutioman suureksi.

1002600000 Lihetystyd

Tehtdva
Kristillinen seurakunta Akaassa uskoo, etts Kristuksen antama lihetyskisky mennd kaikkeen maailmaan

kohtaamaan ihmisii kaikkialla, koskee sitdkin. Lihetystehtév lipaisee perustehtévastdan kasin
seurakunnan kaiken toiminnan.

Resurssit
Ty&atan virkavastuullisista tehtévista vastaavat ldhetyspappi ja osa-aikainen (50 %) lahetyssihteeri.

Lihetyssihteerin tydaika muutettiin syksyn kehityskeskustelussa 25-prosenttiseksi.

Papit ja kanttorit kiyvit pitdmassa hartauksia ldhetyspiireissa ja Viialan Lihetystuvalla, Lahetystydryhmén
tehtivini on yhdessa tydntekijoiden kanssa mm. valmistella vuosittain tehtdvdalueen toimintasuunnitelma
ja talousarvioehdotus ja [aatia toimintakertomus; seurata ja arvicida tehtivialueen tydtd seurakunnassa ja
osallistua koufutukseen seki tukea vapaaehtoistoimintaa ja varustaa seurakuntataisia tybhon. Seurakunnan
lihetystytssd on kymmenii vapaaehtoisia, joiden ikddntyminen on suuri haaste.

Toiminnallisten tavoitteiden arviointi

Tavoite 1: Uusien vastuunkantajien tavoittaminen [8hetystyghdn

Toteutus

Vuosi 2021 oli edelleen koronavuosi, joka vaikutti huomattavasti timéan tavoitteen toteuttamiseen. Jotta
uusia vastuunkantajia 8ytyisi, olisi tarkeda jarjestda tilanteita, joissa voisi padsta lahikontaktiin erilaisten
ihmisten kanssa. Lihetystyd kohtaa lahetysjdrjestéjen kautta paljon ihmisid verkon kautta, mutta se
tapahtuu yksityisesti eika tuo vastuunkantajia seurakuntaan. Viialan Lahetystupaa voitiin pitdd auki
syyskaudella 2021 vain torstaisin. Akaan [ahetyspiirid pystyttiin pitdmaan kerran kesdkuussa ulkona ja
syykaudella viisi kertaa seurakuntasalissa Toijalassa. Nipponpiiri kokoontui muutaman kerran kodeissa ja
Israel-piiri samoin Toijalassa seurakunnan tiloissa. Kylmakaskella puolestaan kokoontui Trokkulapiiri
syyskaudelia keskiviikkoisin. Kaikissa ndissé oli koronatilanteen takia haaste saada kokoon edes aktiivit.
Joten uusien ihmisten tavaittaminen vastuunkantajiksi ei toteutunut. Elokuussa lahetystyd oli mukana
hunajatorilla, jossa oli vapaaehtoisia. Isdnpaivalounas pidettiin ensimmaista kertaa brunssina, johon piti
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ilmoittautua etukiteen. Brunssi onnistul hyvin kaikkine jérjestelyineen yhteistydssé Akaan
Ishetysyhdistyksen kanssa. Joulukuussa saatiin pidettyéd pienimuotoiset myyjaiset Toijalassa. Kaikki ndma
tapahtumat kerryttivit rahaa eri lihetysjirjestoille ja toteuttajina olivat yhdessa tyontekijat ja
vapaaehtoiset. Missio2022-tapahtuma jai Akaan seurakunnan osalta toteutumatta. Sithen el [dhdetty
esitteiden rahoittamiseen mukaan. Seurakunta voi jirjestdd omia missiotilaisuuksia tasta missiosta

saistyneilld varoilla syys-lokakuussa 2022,

Tavoite 2: Yhteisty6n vahvistaminen naapuriseurakuntien kanssa

Toteutus
Yhteistyd naapuriseurakuntien kanssa — Sadksmaen ja Urjalan — kanssa on ollut vahvaa jo vuosikymmenia

seitsemin kirkon pyoritenkin jarjestamisessa. Edes kahtena koronvuonna tdma3 perinne ei katkennut,
vaikka tyontekijoitikin vaibtui. Jo toisen kerran pydraily jarjestettiin helatorstaista poiketen elokuun

viimeisend sunnuntaina.
Tami hyvi yhteistyd toivottavasti jatkuu naapuriseurakuntien kanssa ja saamme kehitettyd jotain uuttakin

toimintaa kokoontumisrajoitusten hellittdessa.

Tavoite 3: Koordinoidaan aikuistyén ja lahetystyén tapahtumia niin ettd saadaan synergiaetua

Toteutus

Kesilld 2021 piti jarjestaa yhteinen retki Kotkaan aikuis-, diakonia- ja léhetystyon kanssa. Toistamiseen
tdmi suunnitelma kariutui ja se on tarkoitus jarjestda kesalla 2022.

Yksi iso yhteistydmuoto saatiin toteutettua ensi kertaa Akaan seurakunnassa: palvelulauantait vuoden 2021
rippikoululaisille. Koronatilanteesta johtuen kolme palvelupdivaa {diakonia- ja ldhetystunnit) jouduttiin
pitimain Teams-kokouksina. Se oli haasteellista, mutta saimme vietya paiviit lipi ja kohtasimme siten
rippikoululaisia. Mukana ldhetystunteja toteuttamassa olivat lahetyssihteeri ja —pappi sekd kolmen
lihetysjarjestén edustajaa. Lahetyssihteeri ja -pappi ovat olleet vuoden 2021 osa palvelutiimia, johon
kuuluvat diakoniatyéntekijat, seurakuntasihteeri ja eménta.

Yleisarviointi
Lihetystyt kohtaa edelleen suuria haasteita tavoittaa uusia vapaaehtoisia ja saada pidettyd toiminnassa

mukana edes nykyiset aktiivit. Lahetysaktiivit ovat padasiassa vanhempaa ikdryhmada ja luonnollista
poistumaa on enenevissi maarin. Koronaepidemia on vienyt monia toimintoja verkkoon, jossa
I5hetysjarjestotkin toimivat aktiivisesti. Miten tavoittaa sekd nami uskolliset ikdantyvat Iihetysthmiset, etta
saada nuorempia ihmisid innostumaan |ihetystydstd seurakunnassa? Siind on yhteinen tavoite koko
seurakunnalle, onhan ldhetystyd sen ydintehtdva,

1002700000 Kansainvilinen diakonia ja muu kansainvilinen toiminta

Tehtdvd
Tim3 toiminta on padasiassa ystavyysseurakuntatoimintaa. Akaan seurakunnan ystévyysseurakuntia ovat

Tapan Jakobin seurakunta Virossa ja Kontupohjan seurakunta Karjalassa. Kotimaassa toimintaan kuuluvat
mahdolliset ystavyysseurakuntatapaamiset, joita aika ajoin jérjestetdan hiippakuntien toimesta. Kirkon
Ulkomaanapua ja Merimieskirkkoa on tuettu vuosiavustusten muodossa taméan tyomuodon kautta.

Resurssit
Toimintaan on resursoitu pieni osa yhden papin tydajasta. Lisdksi vapaaehtoisia on yleensd mukana

ystavyysseurakuntatydryhmassa ja tyéryhmin jdrjestdmissd tempauksissa mm. kirkkokahvituksissa ja joskus
rippikoulun tilaisuuksissa. Vapaaehtoisia on alle 10.
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Toiminnallisten tavoitteiden arviointi
Tavoite 1: Taloudellisen tuen vilittdminen ystavyysseurakuntiin

Toteutus
Seurakunta tilitti talousarvioon varatut 2.000 euroa sekd Tapan seurakunnalle Viroon ja Inkerin kirkolle

Venijille edelleen Kontupohjan seurakunnan hyvaksi kiytettaviksi, yhteensi 4.000 euroa. Nama avustukset
on tarkoitettu ldhinnd papin palkkakustannuksiin. Akaan seurakunta ei poikkeuksellisesti maérannyt
tavanomaista neljaa kirkkokolehtia ystévyysseurakuntien hyviksi vuonna 2021. Kirkon Ulkomaanapu sai

11.000 euron avustuksen.

Tavoite 2: Tietoisuuden lisddminen ystivyysseurakuntatyostd ja kansainvélisestd diakoniasta

Toteutus
Kokoontumisrajoitusten vuoksi tydryhma ei kokoontunut kertaakaan koko vuonna, eikd mitdadn mainittavaa

tietoisuuden lisddmistd toteutettu. Tarkoituksena oli kdydd kertomassa ystivyysseurakunnista
rippikouluissa, nuortenleireille ja varhaisnuorten leireifld, mutta tydnjakoa niihin ei tapahtunut kokousten
puuttuessa. Mydskddn suunniteltuja ystavyysseurakuntatiedotteita ei laitettu seurakunnan Facebook-

sivuille.

Tavoite 3: Yhteyden vahvistuminen ystévyysseurakuntiin pdin

Toteutus
Ystavyysseurakuntiin ei otettu yhteytts, eikd toisin pain. Koronan aiheuttamat ongelmat saattoivat vieda

ty&ntekijan huomion ja samoin ystavyysseurakunnissa.

Yleisarviointi
Korona ja vastaavan tyéntekijan vaihtuminen madraajaksi aiheuttivat toimintakatkoksen tdssd tydmuodossa.

Vapaaehtoiset ovat kuitenkin edelleen olemassa ja koronan vaistyessd toiminta saataneen uudelleen
kayntiin.



Tolmintatuotot
My yntituotot
Maksuiuniot
Kolehdit, kersykser ja
lzhjottuswaral
Tusl j& avusiukset
Toitmintakulut
HenkiltsiGrulut
Balkat ja palkiiot
Henklldsiwvukulut
Hen<ilostdixuiuen plkasuerat
falvzlulen nsiog
YuDkr it
dineel atarvikieet
Ostot 11likavden alkana
Anneiut avusiuksel
Muut toimintakuiul
TOIINTAKATE
Toiminta-avusiukset
VUDSIKATE
Pois1oT |3 arvonalentumiset
suunnizelman mukaisel poisiol
TILIKAUDEN TULOS
Rahastolen muuine

Tilikauden ylijgama [slijaims)

TP 2030

Lol e

-37 501,00

-20 606,24
-12 092 76

-5 200,00
124222349
941 735,05
795 956,97
181 631.87
-35 849,79
122 506,56
4528.08
52 502,14
5250214
121372,19
157547
1206 322,49
-13 222,00
1193 100,49
1333,73
1333,73
1194 434,22

1194 434,22

Ta 2021
-24 800,00

-23 500,00

-1300.00

1348 395,00
976 200,00
788 579,00
187 621,00

186 165,00
4 530,00
63 820,00
63 820,00
116 000,00
1230,00
1323 535,00

1323 595,00
1334.00
1334,00

1324 529,00

1324929,00

Toteuma 2021

-37 649,21
-245,50
-16 865,85

-9974,64

-10 563,22
1179 495,67
967 014,95
75918114
170 376,99
-22543,18
120 968,37
4 465,28
40724,54
40724,54
105 172,54
1149,99
1141 846,46

1141 846,46
1333,73
1333,73

1143 180,19

-24 842,55

1118 337,64

12849,21
245.50
-6634,15

867464

10 563,22
168 899.33
69 185,05
29 397.86
17244,01
2254318
65 196,63
464,72
23 095,46
2309546
10 827,46
130.01
18174854

181 748,54

0.27
0,27
181 748,81
24 842,55
206 591,36

36

T-%
1518
0.0
71,8

767,3

0,0
87,5
92,9
563
90,8

0.0
65,0
90.6
63,8
63.8
80,7
89,8
86,3

86,3
100,0
1000
86,3
0,0
34,4
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1004010000 — 1004050000 Hautaustoimi {p&aluokka 4)

Tehtévd
Hautausmaiden ylldpito ja vainajien hautaamisesta huolehtiminen on kirkon lakisddteinen tehtdva.

Jokaisella on oikeus saada hautasija kotikuntansa ev.lut. seurakunnan hautausmaalta. Akaan seurakunnalla
on kalme kaytissa olevaa hautausmaata.

Resurssit
Hautaustoimesta vastaa seurakuntapuutarhuri. Tydntekijoitd on vakituinen hautaustaimen

erityisammattimies seki kausi- ja kesdtyontekijat, 19 henkiloa 1-6 kuukauden pituisissa tydsuhteissa.
Palkattomia puutarhaharjoittelijoita oli 2 ja Risen kautta 3 henkilda. Yhteistytd tehdddn
kiinteistdtyontekijdiden ja suntioiden kanssa. Arkkuhautojen kaivamiseen kéytetédn oman kaivuun lisaksi
tarvittaessa ulkopuolista urakoitsijaa tilaajasopimuksella.

Toiminnallisten tavoitteiden arviointi
Tavoite 1; Pitdd hautausmaat hyvidssd kunnossa

Toteutus
Haudoista ja niihin haudatuista pidetddn hauta-ja vainajaluetteloa. Hautojen hallinta-ajat paivitetdan

hautausten yhteydessi seki omaisten ottaessa yhteyttd. Toimintavuonna 2021 Akaan hautausmaille
suoritettiin 145 hautausta, polttohautausten osuus oli 68%.

Tavoite 2: Pitdad hautausmaat turvallisina

Toteutus
Hautausmaitla kiiyvien omaisten- ja tydntekijéiden turvallisuudesta on huolehdittava alueen

kunnossapitotéilli. Kiytettivien koneiden- ja laitteiden sd@nnénmukaisella uusimisella ja kehitystydlia
varmistetaan tysturvallisuus, tydssa jaksaminen ja faadukas tyon jalki. vViheralueiden hoitoon hankittiin
akkukayttoisia Pellenc merkkisid pientydkoneita. Sitmaleikkureita, tydnnettévia ruchokoneita sekd
lehtipuhaiiin.

Yli-ikdista puustoa kaadettiin Toijalan hautausmailla seka Viialassa, yhteensd 7 puuta. Viialan
kirkkopuistosta poistettiin 6 yli-ikdistd hopeapajua. Viialan Lions-jérjestd tarjosi omaisilie hautakivien
oikaisupalvelua kaikilla kolmella hautausmaatla.

Tavoite 3: Hautausmaiden kulttuuriympdristdarvojen sailyttdminen

Toteutus
Hautausmaat ovat merkittivia osa kaupungin kulttuurimaisemaa ja viherverkkoa. Luonnonmaisema tukee

omalla tavallaan surutydtd avttaen ihmistd kisittelemdidn kuolemaa ja eldmén kiertokulkua. Kasvillisuuden
arvo ja lajikirjo on merkittavd luonnon monimuotoisuuden ja perinnekasvien sdityttdja. Ymparistdiplomin
ohjeiden mukaisesti hautausmaille on tehty kirjalliset kasvillisuusinventoinnit, joissa on luetteloitu alueella
olevat puut, pensaat ja alueiden yleiset ominaisuudet. Laki vieraslajien poistarmnisesta -velvoitteen
mukaisesti haitallinen vieraslaji kurtturuusu on poistettu kaikilta hautausmailta ja seurakunnan viheralueilta
(700m?). Hautausmaiden hoitosuunnitelma on dokumentoitu ja liitetty ympéristédiplomiin.
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Seurakunta tarjoaa haudanhoitopalvelua yksityisille haudoille Toijalan ja Viialan hautausmaalla.
Kesikaudella 2021 oli yhteensd 1172 haudanhoitoa joita 36 oli perennahoitoja {monivuotinen kasvi-
istutus). Kylmakosken hautausmaaila haudanhoitopalveluja tarjoaa Akaan 4H-jarjestolta.

Viiala-seura tiedusteli seurakunnalta syksylla 2020, olisiko mahdollista istuttaa kirsikkapuita Viialan
kirkkopuistoon lahjoitusvaroin, kerdys kdynnistyi kevéttalvella 2021. Kerayksen tuotto ylitti odotukset ja
niilld varoilla tehtiin puiston pohjatéité, puille istutuskuopat ja tuennat suojauksineen. Kesdkuun alussa
istutettiin 20 kirsikkapuuta. Alueelle myds asennettiin valmiiksi 5 betonista sahkatolpan jalkaa ja
sihkokaapeli kaivuutdiden yhteydessi. Lisdksi perustettiin sorapintainen polku kiertamaan kirsikkapuiston
ipi, jossa on myds kahdelie penkille levikkeet ja lahjoittajien nimitaululle paikka valmiina. Kausity6ntekijat
kunnostivat alueella olevan suihkuldhteen ympdardivan liuskekivialveen.

Yleisarviointi:
Hautausmaiden hoito, kunnossapito ja hautaustyst ovat sujuneet asianmukaisesti.

2021 | 2020 2019
- toimintavuosi B
"'Hautaukset, yhteensi 145 177 199
| arkkubautaukset B a6 55 86 .
uurnahautaukset 79 93 25 )
muistolehto 20 29 88
tuhkausprosentti houtauksista | 68 % 69 % 57 %
Hautainhoito
Toijalan hautausmaa, yhteensd 1 757 733 738 |
kesdhoidot 463 445 449
 sijoitussopimushoidot 91 94 109
| 5 vuoden madraaikaishoidot 31 41 50 |
10 vuoden méaraaikaishoidot 145 128 115
kasteluhoidot 8 9 1 6
perennahoidot 20 16 9
Hautainhoito o |
Viiala hautausmaa, yhteensd 414 405 419
| kesghoidot 225 207 198
| sijoitussopimushoidot 4 | 5 13 _
5 vuoden méairiaikaishoidot 23 | 41 | 57
10 vuoden madrdaikaishoidot 142 138 141
kasteluhoidot 4 a4 5
perennahoidot 16 10 ' 5
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Toleumz =

TP 2020 TA 2021 ¥Yil-a %
2021
Toimintatuotot -129321,37 -11:1200,00 -119086,38 788638 1071
Maksuiupiot -121172.99 -111200,00 -119086,38 788638 1071
Kolehiin, kereynset |a
(ahjoitusverst . 7155,38
Muut talmintaiuotol -1 600,00
Toimintakulut 335 725,46 341422,00 344937,4¢9 -351549 101,0
Henkilestbkulut 213 906.18 218741.00 222790,29 -4049,29 1019
Ralkar Japalkaor 173 758,70 175325,00 18198285 -5653,B85 103,8
HenkllDsivukuiug 40 147.48 43 412,00 41229,17 218283 950
Henkildstékulujen clkaisuerar 421,73 421,73 0,0
Pelvelujen ostol 44 657,65 55 210.00 49358,31 « 585189 894
Lineei |atetviiieet 73 642,20 64 350,00 70 364,92 -6014,92 105,3
Os101 tillkaucen a £ana 73 642,20 64 350,00 70364,92 -6014,32 109.3
Muut toimintakulut 3519,43 312100 2424,17 696.83 717
TOININTAKATE 206 404,09 23622200 22585111 437089 581
VUOSIKATE 206 404,09 23022200 225851,11 4370,88 981
Palsiof j& arvonaleniumiset 25 375,93 22 808,00 2537593 -256793 1113
Suunniteiman mukalset poistot 2537593 22 808,00 25 375,93 -2567,%3 1113
TILIKAUDEN TULOS 231 780,02 253 030,00 235122708 180296 993
Tillksuden ylijdama [alijgsma) 231780,02 253030,00 251 227,04 1802, 99,3

Kiinteistétoimi {pisluokka 5)
1005010000 — 1005310000 KiinteistStoimi

Tehtdva
Kiinteisttoimi ylldpitds seurakunnan omistuksessa ja hallinnassa olevia kiinteistéja, maa- ja metsdalueita

sekid osakehuoneistoja niin etti ne tyydyttivit sekd seurakuntalaisten ettd seurakunnan tyialojen
toiminnallisia tarpeita mahdollisimman hyvin.

Resurssit
Huoltomestari, erityisammattimies ja kolme suntiota

Toiminnallisten tavoitteiden arviointi
Tavoite 1: Rakennusten vanhentunutta talotekniikkaa uusitaan.

Toteutus
Toijalan hautausmaan huoitorakennuksen kayttovesiputkisto ja lvi-kalusteet uusittiin alkuvuodesta 2021.

Tyin suoritti Toijalan Lvi-palvelu. Ty6n laatu on kiitettavaa.
Toijalan seurakuntatalon viemareiden kuntoarvio siirtyi vuoteen 2022. Laajempi seurakuntatalon kuntoarvio

tehdddn vuonna 2023,

Tavoite 2: Kalusteita ja laitteita uusitaan tarpeen mukaan.
Toteutus
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Kylmakosken kirkon vanha &danentoistolaitteisto uusittiin vastaamaan timan piivan d3nenlaadun
vaatimuksia. Adnentoistokalusteet toimitti ja asennuksen suoritti Teletaito Oy.

Akaan kirkon ja kirkkopuiston valaistus uusittiin energiaa sadstaviksi Led-valoiksi. Kirkko tulee nyt ndyttavasti
esille ja valaistus on riittdvan kirkas kameravalvontaa varten. TyOn suoritti Sihkéliike Tapio Nurmi.

Toukolaan hankittiin uusia pihakalusteita.

Tavoite 3: Tyisskentelytilojen terveellisyys ja turvallisuus

Toteutus
Toijalan diakoniatydntekijéiden tydhuoneeseen tehtiin varauloskaynti hatatilanteita varten.

Toijalan diakonian EU-ruokavarasto jarjesteltiin ja tehtiin lisahyllyja, jotka parantavat varaston
kayttoturvallisuutta.

Yleisarviointi
Seurakunnan rakennuksiin tehtiin vuonna 2021 vain yllipitokorjauksia. Vuonna 2022 valmistuvan

kiinteistéstrategian pohjalta tehdiddn pastdksia peruskorjauksista.

Keittiétoimi

Tehtdvd
Keittitoimi huolehtii leirien ja erilaisten juhlien ja tapahtumien ateriapalveluista sekd tilojen siisteydesta.

Resurssit
Eménta ja kesén leirijaksolla 1,5 mdardaikaista tyéntekijad. Talvikauden sesonkiaikeina palkattiin

tilapaisapua isompien juhlien toteuttamiseen. Ammattitaitoisia vapaaehtoistytntekijits ef ole saatavilla.

Toiminnallisten tavoitteiden arviointi

Tavoite 1: Valmistaa ja tarjota omissa tilaisuuksissa ja leirikeskuksissa itse valmistettuja ruokia ja
leivonnaisia.

Toteutus
Kesin 2021 rippileireille ei saatu palkattua riittavasti tydvoimaa, koska ravitsemusalalla on paha

tyévoimapula. Toinen leiripdivin padaterioista tilattiin valmiina paikallisesta pitopatvelusta.

Tavoite 2: Kehittas tarjoiluja monipuolisesti ravitsemussuositusten mukaisesti

Toteutus
Leireills lounaan jélkiruoka siirrettiin osaksi keskipdivan vélipalaa, ja samalla sita muokattiin

terveeliisemmiksi, jolloin vaihtoehtoina olivat myds hedelmat, myslit ja pahkinat. Tuoreiden vihannesten

kiyttad lisgttiin kaikilla aterioilla.

Tavoite 3: Omavalvonnan toteuttaminen

Toteutus
Omavalvonta toteutui ja terveystarkastajan Oiva-tarkastuksessa ei ilmennyt minkaanlaisia puutteita.

Yleisarviointi
Tavoitteiden mukainen suunnitelma toteutui. Ma#raaikaisten tydntekijoiden saatavuudessa ofi suuria

ongelmia koska huomattava osa ravitsemusalan tydntekijdista on koronapandemian aikana siirtynyt toisiin
ammatteihin. Tyévoimapula tulee jatkumaan useita vuosia.



Toiminiatuotol
Korvaukset
Myyntituotot
wiaksutuotot
Vuokratuotot
Metsataloudan tuotot
kolehdit, keraykset |a jahjoitusyarat
Tuzt |8 avustlunset
Muut teimintatuciol
Todmintakulut
HenkilgstOxulut
Palzat lapaikxior
HenkilDsivukuiut
Falvelujen ostot
Vupkrakulul
ainset atarvihkeet
Ostor tlliIfaucen atkena
Muut tolmintakulut
TOMINTARATE
VIUDSIKATE
Folstot |3 arvonglenfumisst
Suunaitelman mukalset poistol
TILIKAUDEN TULDS

Thiikauden ylij38mi (allj3EmE)

TP 2020

-107 023,04

-1273.25
-30212,98
-16 207.99

-163,10

-59 165,72
€97 315,66
265429,28
216428.93
49 000,35
188 398,12
7 698,83
20195545
20195545
33833.93
590 252,62
590 252,62
173 950,68
173 950,68
764 243,30
764 243,30

TA 2571
P& Lliad

-24 519,00

-800,00
-23 719,00

740 332.00
254 515,00
202 872.00
51 643,00
218 952,00
5 060,00
227 275,00
227 275,00
34 590.00
715 813,00
715 813,00
177102,00
177102,00
892 915,00
892 915,00

Toteuma 2021

-81 352,43
-32,12
-4771,93
-954,04
-34318,31
-27 676,85

-282,70
-13 316,47
70076311
256 334,60
209 052,25

47 282,35
183 714,66
5263,44
222 036,66
222 036,66
33413,75
619 410,68
619 410,68
173 801,78
173 801,78
793 212,46
763 212,46

yii-ali

156 833,43
32,12
4771,93
154,04
10 599,31
27 676.86

28270
13 316,47
39 568.8%
-1 813,60
-6 180.25
4 360,65
35237.34

-263,44
5238,34
523834
1176,25
96 402,32
96 402,32
3 300,22
3 300,22
99 702,54
99 702,54

T-=

331,8

0,3
0,0
115.3

144,77

0,0

0.0

0.0
94,7
100,7
103,
91,6
83,9
105,3
97,7
97,7
96.6
86,5
86.5
98,1
98.1
88,8
88,8
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2. Tulostaskelmaosan toteutuminen

ol mintatuntot
Kprvsukset
Myyniituotot
Maksituriol
Vuekratupiot
Letsais lodden tuotod
Lplene s csreylsst b
ahjoitusvarat
Tuet & svusiukset
Muut toiminisiuctot
Toimindeho ot
HEns gsIghL Ut
Sglvat v pa kit
Henk losvukoiut
Hlerk 5stoku ujen ke suerat
Eplieluen ostol
YUoRT BaL UG
Alnest (& tBrvikiest
Ossot o kpucer a <ana
Anmeiul avusikset
Muwt toimintzkulin
TOIMINTALATE
Svarptuiot

VRILICNT pDO LS

Kirkg

et i Lit
CEFOTLENT Ul

Kireon rangsEDrma I

£

Toiminte-avestubies
Bahoitustooiot- j kil
UEER <L o o
Muut rehoitstuoiol
Kewr ok ut
Mt ¢ahotuskulut
VUIREATT
Foustot ja mrvonkizntumiset
Ludnnielman mukm i ses poiSTot

E e S
LiCALITHEN TULEY

pahasicien lsays |- i3l wahennys

T kauder

T EAmp (R jBEME

-317 918,42

-3 696,00
-154 39548
-30212,98

-16 207.99

-38 688,76

-1£ 435.00
-60 282.21
2789 567.10
168530488
1406 387 54
319 838,62
-40921.28
572 257.37
17 774,93
344 125,40
344 12540
124 772,19
25 332.28
2471 648,68
-2 893 064.05
-320892.00
£3 B6491
253 796,04
-22 624.00
-15 508,90
-1217.i2
-14 333,98
5.00
37,20
-482 779.36
200 660,34
200 660.34
-282 118,02

-2B2 119,02

—

o

-168 519.00

-135 500.00
-23 719.00

-1300,00
-8 0DO.0C

2901076.01

167640301

1349673.00
326 730,01

685 077,00
16 430.00
865 175.00
a65 17500
117 500,00
40 £91 00
2732 557,01

-2777 000.00

-310 000,00
££ 000.00
25& 000,00

-5 000.00
-3 000.00
-2 000.00

-61 462 88
201 244 00
201 244 00
138 801.01

132 801.01

Toreurma 1011
-311854,82
-392£L 09
-5578.93
-137 29327
-36 49503
-27 676 86

-64 803,54

-22 701,63
-13 381,47
272275018
160447275
1326519.71
298 689,23
-28 736.18
606 136,66
1595053
251 533,95
351 53395
108 672,54
3598371
241089532
-2 970 860.12
-321884.00
4392971
255 492,00

-6 944,27
-253.38
-6 757,81
29.72
37,20
-589 £71.36
20051144
20051244
-388 559,92

-25 BB2.63
-314 842,55

fil-g
143 33582
392409
557893
179327
12 776,03
27 676.86

63 503,54

14 701.63
13 381,47
178 32587
71530,26
20 153.29
28 040,78
2373618
78 940,34
479.47
1364105
1362105
882746
4507.29
32166169
9386012
1198400
70.29
-1492.00

194427
~2746.62
475781
-28.72
-37,20
52802837
732.56
732.56
528 76092

2588263
554 543,56

T8

185,1
0.0
0.0

1013

153,9
0.0

49849

2838
0.0
93.9
95,7
885
914
00
88,5
871
963
86.3
92,5
889
88,2
1070
1035
99.8
100.6

138,9
B.6
337.9
0.0
0,0
959.4
99,6
99.6
-278.2

0.0

-296,7

42



Verotulojen erittely

3. Investointiosa toteumavertailu

Tilaue

r

2000078

[2000079
'

2000123

2000314
12000315
2002618
2002619
2005774
"2005775
2005542

Vilatan kirkon kellotomin
KUNNOSIUS

Kylmanosken Kiron
1eIveyssaneeraus

tvant 528-«iirtelsibiraktori

Toljalan seurazuntataio
Toija'an siunauszapoel
Toujalan Kirk«o
Aitmtestdira-tof
Telz-alusiainen kawinzone
Vialan kirzko

Liusikyia lunasivs

'Xokonaistulos

2 970 8580.12

2392 0ea.03

2B77785.7:

272% 120,72

2 931 926,42

Toteuma
yhieensa

213478,82

278221,52

32 240,00

18534923
658 149,47
156 617.36
69 446,00
44 578.00
238 566,23
2700,C0
1879 340.63

221 584

30 29>

dal Eda

oo

Ly

219 268.00

e W=

322 330.76

Eo. vuosien

kaytid

213478,82

278 221,52

32 240,00

18534923
658 149,47
156 617,36
69 440,00
44 578,00
233 346,39
2700,00
1874 120,79

TA Toteuma

kuiuva2021 2021

5219,84

5215.84
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4. Rahoitusosan toteutuminen

Tulorghous
Vubsikgie
Tutorghoituksen kovjeuserat
iInvesiolnnu
investaintimenaot
Bytyvien vasiaavien myyniiullot
Ranolivsosuudet investolntimenoinin
Varsinglzen toiminnan |8 investointien
nettorafavins
Myt raksuvalmivden muutokset
Toimesksiantojen varojen ja pasamien
multoksel
Lyhytaikaisten saamigten muutos
Korotiomien pitks- |a lyhytaikalsien
vetkajon muutos
Muut muuiokiser
Rehontusteiminngn nattorzshavirta
Hahavarojen muulos

Rahavarojen muutos (tase]

TP 2020

-423 613,64
-482 779,36
59 165,72
-186 396.00
0,00
-139196,00
-47 200,00

-610 009,64
-133 085,33
-104 997.07
-7464,17
-27772.47

7148,38
-133085,33
-743 094,97
-743 094,57

TA #0021

-61 442,99
-51 442,95

-61 442,99

-61 442,98

Toteuma 2021

-576 154,89
-589471.36
13 316,47
-19 500,16
5219,84
20 000,00
-4 720,00

-595 €55,05
462044
33 347,68
15 876,29

-46 652.01

2048,38
462044
-5591 034,61
-591 034.61

Yii-ali

514 711,90
528 028,37
-13 31647
19500.16
-5219,84
20 000,00
4 720,00

534 212,06
-4 620,44
-33 347,68
-15 876,39
46 652.01

-2048,38
-4 620.44
529581,62
591034.61

%

938
959

L= I - B~ B~ R~ ]

969
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1l TILINPAATOSLASKELMAT

1. Tuloslaskelma

1.1.-31.12.2021

1.1.-31.12.2020

Toimintatuotot 311 B54,82 317 918,42
Korvaukset 3924,09

Miyntituotot 5578,93 3 656,00
Maksutuotot 137 293,27 154 395,48
Vuokratuotot 36 495,03 3021298
Metsdtalouden tuotot 27 676,86 16 207,99
Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat 64 803,54 38 688,76

Tuet ja avustukset 22 701,63 14 435,00
Muut toimintatuotot 13 381,47 60 282,21
Toimintakulut -2722 750,14 -2789567,10 |
Henkilostdkulut -1604 472,75 -1685304,88 |
‘Palkat ja paikkiot -1329 519,71 -1406 387,54
Henkildsivukutut -298 689,23 -319 838,62
Henkilkuluien oikaisuerat 23 736,19 40 921,28
Palvelujen ostot -606 136,66 -572 257,37
Vuokrakuiut -15 950,53 -17 774,98
Aineet Ja tarvikkeet -351 533,95 -344 125,40
Ostot tilikauden aikana -351 533,95 -344 125,40
Annetut avustukset -108 672,54 -124 772,19
Muut toimintakulut -35 983,71 -45 332,28 |
TOIMINTAKATE -2 410 895,32 247164868 |
 Kirkollisverotulot 2970860,12 |  2893064,09
Valtionrahaitus 321984,00 320 892,00
Verotuskulut -43 929,71 -43 864,91
Kirkon rahastomaksut -255 492,00 -253 796,04
Toiminta-avustukset 22 624,00
Rahoitustuotot ja -kulut 6944,27 15 508,90
Korkotuotot 253,38 1217,12

Muut rahoitustuotot 6757.81 | 14 333,98
Korkokulut =282 -5

Muut rahoituskufut -37,2 -37,2
VUOSIKATE 589 471,36 482 779,36
Poistot ja arvonalentumiset -200 511,44 -200 660,34
Suunnitelman mukaiset poistot -200 511,44 -200 660,34
TILKAUDEN TULOS 38895992 |  282119,02
Rahastojen lisdys (-} tai vdhennys {+} 25 882,63

Tilikauden ylijidma (+) / alijd&mé (-) 414 842,55 | 282 119,02
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2. Rahoituslaskelma

Tulorahoitios
Vuosikate
Tuloraholiuksen korjauserst
Investalnnit
Inv=siginiimenct
Pysyilen vastiasvlet myyntiiulo
Raholiusosuldet invesiointimenoihin
Varsinalsan toiminnan | In2stodintien
neltoranavira
Muul maksuvalmiuden muutoksel
Toimeksianiolen varojen |a pasomien
muuiokse:
Lyfhyigikaisien saamisten muutos
Korotzomien pltke- Js lyhytalkazisten
velkojen muyuios
Muut miuutoksei

hoftusioiminnan nettorshavina

1y

-
i

Rahavarajen muutos
Rahavaroen muulos [tase)

TP 2020

-423 613,64
-432 779,36
59 165,72
-186 396,00
0,00
-139 196.00
-47 200,00

-610 009,64
-133 085,33
-104 997,07
-7464,17
~27772.47

7148,38
-133 085,33
-743 094,97
-743 094,97

TA 2021

-61 442,99
-61 442,99

-61442.9%

-61 442,59

Toteuma 2021

-576 154,89
-589471.36
13 316,47
-19500.16
5219,84
-20000.00
~4 720,00

-5895 655.05
4 620,44
33 347,68
15 876,39
-46 652.01

2048,38
4620.44
-591 034.61
-591 034,61

Yii-all T-%
514 711,50 938
528 028,37 959
-1331647 O

19500.16 ©
-521584 0O
2000000 O
472000 O
534212,06 969
-462044 O
-3334768 O
-15876,33 ©
4665201 0O
-2048,38 0
-4620,44 ©
529591,62 562
59103461 D
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3. Tase
31.12.2021 | 31.12.2020

VASTAAVAA i | —
PYSYVAT VASTAAVAT 2 801 607,03 3 008 302,16
Aineelliset hyddykkeet 2757 327,82 2964 022,95
Maa- ja vesialueet | 307 660,28 314 343,81
Hautaustoimen aineelliset hyddykkeet 510 336,86 538 672,81

| Rakennukset 1909 628,30 2069 503,75 1
Kiintedt rakenteet ja laitteet 1279,57 '3159,77 |
Koneet ja kalusto 23 973,33 33 893,33
Muut aineelliset hyodykkeet 4 449,48 4 449,48
Sijoitukset 44 279,21 44279,21
Osakkeet ja osuudet 44 279,21 44 279,21
TOIMEKSIANTOIEN VARAT 312 678,22 8877582 |
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 31267822 | BB77582
VAIHTUVAT VASTAAVAT 3 257 859,52 2 650 948,52
Saamiset 18 276,37 2 399,98
Lyhytaikaiset saamiset 18 276,37 2 399,98
Myyntisaamiset 1704,35 2 389,95
Siirtosaamiset 16 572,02 1003
Rahoitusarvopaperit 2 605 920,14 1899 920,14
Osakkeet ja osuudet 865 065,14 | 555065,14
Muut arvopaperit 1 744 855,00 1 344 855,00
Rahat ja pankkisaamiset 629 663,01 748 628,40 |
VASTAAVAA YHTEENSA 6372 144,77 5 748 026,50
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA -5400 278,59 | -5013 367,05 |
Peruspddoma -3 027 306,92 -3027 306,92
Muut omat rahastot -59 858,91 -87 789,92
Edellisten tilikausien ylijagdma/alijadma -1 898 270,21 -1616 151,19
Tilikauden ylijagdma/alijdama -414 842,55 -282 119,02
TOIMEKSIANTOJEN PAADMAT -397 618,45 -207 063,73 |
tahjoitusrahastojen pddomat -397 618,45 -207 063,73
VIERAS PAAOMA -574 247,73 -527 595,72 |
Pitkdaikainen vieras pddoma -150 010,44 -143 884,44

| Saadut ennakot -150 010,44 -143 884,44
Lyhytaikainen vieras padoma -424 237,29 -383 711,28
Ostovelat _-106 943,67 -57 903,00 |
Muut velat -64037,41 | -60377,68
Siirtovelat -253 256,21 -265 430,60
VASTATTAVAA YHTEENSA _ -6372144,77 -5 748 026,50 |
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IV LUTETIEDOT

1. Tilinpddtiksen laatimista koskevat liitetiedot

Jaksotusperiaatteet

Kirjanpidossa noudatetaan suoriteperustetta. Poikkeuksena on verotulojen kirjaaminen kirkkohallituksen
ohjeistuksen mukaisesti niiden tilitysajankohdan mukaisesti kyseiselle tilikaudelle. Tilinpadtokseen on
kirjattu kustannuspaikoittain tydntekijiden kumulatiivinen lomapalkkavelan muutos sivukuluineen
31.12.2021. Velkaan on laskettu tyéntekijpiden ansaitut ja pitdmattdmat lomat, lomaraha- ja sadstdvapaat.

Arvostusperiaatteet

Seurakuntaliitoksen alkutilanteessa 1.1.2007 yhdistyvien seurakuntien kayttéomaisuus on arvostettu
lakkaavien seurakuntien piéttavien taseiden mukaisiin arviothin. Uusien kdyttdomaisuuserien arvostus
taseeseen perustuu hankintahintaan. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu kirkkovaltuuston
14.5.2014 vahvistaman poistosuunnitelman mukaisesti. Poistomenetelma on tasapoisto.

Kustannusten kohdentaminen

Yleishallinnon ja kiinteistdjen kustannukset on vydrytetty kirkkohallituksen ohjeiden mukaisesti toiminnalle.
Yleishallinnon kulut on jaettu tehtivialueille nettomenon suhteessa ja kiinteistdkuiut toimitilojen kayton

suhteessa.

Avustusten kisittely

Kirkon keskusrahaston my&intdma takautuvan hiilineutraalisuusavustuksen lisderd 4.720 euroa on aktivoitu
vahentdmaan Viialan kirkon maaldmpdurakan investointikustannuksia.

2. Tuloslaskelman liitetiedot

Maksutuottoja kertyi tavanomaista véhemman koska koronarajoitukset vihensivit tilojen sekd omaa ettd
ulkopuolista kdyttda.
Puunmyyntituottoja kertyi n. 10.000 euroa enemman kuin edellisend vuonna

Akaan seurakunnan poistosuunnitelma

1. Rakennusten osalta investointimenoksi kirjataan vain sellaiset korjaukset ja perusparannukset, jotka
vaikuttavat kiinteiston arvoa kohottavasti, Aktivointiaika maaritellddn tapauskohtaisesti alla olevan

ohjeen mukaisesti.
2. Aineettomien hyddykkeiden, kaluston ja irtaimiston aktivointiraja on 30.000 euroa.



Kiyttbomaisuusryhmien poistoajat

PYSYVAT VASTAAVAT
1.1. Aineettomat hytdykkeet
1. Aineettomat oikeudet

ATK-ohjelmien kadyttdoikeus 3 vuotta

2. Muut pitkdvaikutteiset menot
Kehittdmismenot 3 vuotta
ATK-ohjelmat 3 vuotta
Muut 3 vuotta

1.2. Aineelliset hyddykkeet

1. Maa- ja vesialueet Ei lasketa poistoja

2, Hautausmaat
Hautausmaiden maa- ja vesialueet Ei poistoaikaa
Siunauskappelit 40 vuotta
Hautaustoimen muut rakennukset 20 vuotta
Hautaustoimen kiintedt rakenteet ja laitteet 5 vuotta
Siunauskappelien urut 30 vuotta
Hautaustoimen koneet ja laitteet 3 vuotta
Hautaustoimeen liittyvat muut pitkdvaikutteiset menot 3 vuotta
Hautaustoimen muut aineelliset hyddykkeet Kdyttdajan mukaan

3. Rakennukset
Kirkot 40 vuotta
Seurakuntatalot 20 vuotta
Kappelit 50 vuotta
Leiri- ja kurssikeskukset 20 vuotta
Asuinrakennukset 30 vuotta
Hallinto- ja laitosrakennukset 20 vuotta
Huolto- ja talousrakennukset 20 vuotta
Muut rakennukset 20 vuotta

4. Kiinteat rakenteet ja laitteet
Maa- ja vesirakenteet 30 vuotta
Urut 30 vuotta
Muut kiintedt rakenteet ja laitteet 10 vuotta

S. Keneet ja kalusto
Kuljetusvilineet 3 vuotta
Atk-laitteisto 3 vuotta
Muut koneet ja kalusto 3 vuotta

6. Muut aineelliset hybdykkeet
Luonnonvarat Kéytén mukaan
Sakraali-, arvo- ja taide-esineet Ei poistoa

1.3. Sijoitukset
1. Osakkeet ja osuudet Ei poistoa
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3. Rahoituslaskelman liitetiedot

Oman padoman tililtd Muut omat rahastot on tuloutettu tuloslaskelmaosaan Kervisen
testamenttilahjoituksen jaksotus 1.548,38 euroa seké stipendirahastaon avustus 500 euroa, yhteensa

2.048,38 euroa.

4. Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

Pysyvien vastaavien erittely

Arvo 31.12.2020 Lisdys Myynti  {nvest.tuki Poistot Arve 31.12.2021

Maa- ja vesialueet 314543,81 0 -6683,53 ] 0 307660,28
Hautaustoimen aineelliset hyddykkest 53867281 0 0 s -28335,95 510336.86
fakennukset 2069508,75 521984 0 -4720 -160375,29 1989628,3
Kiinteat rakenteet ja laitteet 315977 0 0 0 -1880,2 127957
Konest ia kalusto 3389333 0 Q 0 -8920 2357333
Muut ainestiset hyddykkeet 444548 D 0 4] 0 4449 48
Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat 0 Q 0 0 v 0
Osakkeet ja psuudet 44279,21 0 0 o] 0 4£4279,21
Yhteensé 3008302,16 521884 -668353 -4720 -200511 44 2801607,03

5. Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

Oma pddoma

Peruspiddoma 3.027.306,00
Muut omat rahastot 59.858,91
Edellisten tilikausien ylifalijddma 1.898.270,21
Tilikauden ylifalijaddma 414.842,55
Oma padoma 1.1. yhteensa 5.013.367,05
Oma paddoma 31.12. yhteensa 5.400.278,59
Muut omat rahastot

Diakoniarahasto 40.157,45
Stipendirahasto 1.252,74
Kervinen, testamenttirahasto 18.448,72

59.858,91
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Toimeksiantojen padomat 31.12.2021

Haaviston testamenttirahasto 80.840,71
Hiekin testamenttirahasto 63.884,73
Keson testamenttirahasto 209.927,98
Kujansuun testamenttirahasto 16.112,64
Viialan diakoniapiiri 16.780,29
Kulttuurikirkkorahasto 6.565,58

Siirtosaamiset

Keson testamenttirahasto 10.072,02
Suomisen sdatio 6.500,00

Osakkeet ja rahoitusarvopaperit

hankintahinta markkina-arvo 31.12.2021
Nordea csakkeet 11.260,18 71.931,83
Nordea sijoitusvakuutus 1.744.855,00 2.048.230,72
TSOP Yhdistelmérahasto 853.804,96 1.035.025,96

Pitkdaikainen vieras pidoma

238000 Ennakkomaksu Kujansuu haudanhoito 788,00
239000 Saadut ennakot 5 v haudanhoitosopimukset 17.154,42
239100 Saadut ennakot 10 v haudanhoitosopimukset 132.856,02
Siirtovelat

Lyhytaikaista vierasta padomaa taseessa on yhteensé 424.237,29 euroa, joka muodostuu lomapalkkajakso-
tuksesta 252.807,56 euroa, ostoveloista 106.943,67 euroa ja muista veloista 64.037,41 euroa. Muihin
velkaihin on kirjattu mm. ennakonpiditys- ja sosiaaliturvamaksuvelka sekd elakemaksujen ja lakisddteisten

vakuutusmaksujen velat.

6. Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot

Leasingsopimukset:

Tukirahoitus Oy —rahoitusleasing kopickoneille (4 kpl) 2.218,03

Siemens Financial -rahoitusleasing postimaksukoneelle 698,36
2.916,39
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Akaan seurakunnan laskennallinen osuus kirkon yhteisestd eldkevastuuvajauksesta:

Seurakuntatalouden palkkasumma 1329519,71 €
Koko kirkon palkkasumma * 500 200 000,00 €
Koko kirkon elakevastuuvajaus * 2971098 882,00 €
Seurakuntatalouden laskennalfinen osuus

koko kirkon eldkevastuuvajauksesta 7897 110,20 €

* Midriit ilmoitataan kirkkohallituksar ylsiskirjessi vuosittain halmikuussa

7. Erityiskatteinen lahjoitusrahasto

Akaan seurakunnalle on vuonna 2007 vastaanotettu sddtiomuctoinen testamenttilahjoitus. Riitta ja Jorma
T. Suomisen s3dtién varat on testamentissa mairitty kiytettavaksi Viialan seurakunnan musiikki- diakonia-

ja nuorisotydhdn.

555tion hallituksen jdsenid vueonna 2021 olivat seurakuntapastori Sirpa Piirto, kanttori Heikki Ali-Loytty ja
Eero Mattila. $3atiéin toiminnasta an laadittu erillinen toimintakertomus ja tilinpdétos. Saation
tilintarkastuksen vuodelta 2021 on toimittanut HTM, JHTT Sinikka Niitynperd BDO Audiator Oy:std.
Tilintarkastus on suoritettu 7.2.2022 ja siitd on annettu erillinen tilintarkastuskertomus.

Riitta ja Jorma T. Suomisen siation tuloslaskelma ja tase tilikaudetta £,1.-31.12.2021

TULOSLASKELMA 1.1.-31,12.2020

Varsinainen toiminta

Kulut 474,45
Avustukset

Annetut avustukset 14.42500
Tilikauden alijidgma 14.899,45

TASE 31.12.2020

VASTAAVAA
Rahavarat ja talletukset
TSOP 522817-20029795 20.370.12

20.370,12

VASTATTAVAA



Oma pddoma

Peruspddoma 150.689,75

Ed. tilikauden alijd&ma 121.920,18
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Luettelo tositelajeista

Nro
saria Tositelajit

Kassa- ja muistiotositteet

1 AB Automaattikirjaus
1 K1 Kirjanpitoliittyma tarj.laskut
1 K2 Kirjanpitoliittyma, verokdsittely
1 K3 Kirjanpitoliittyma
1 K4 Verkkomaksut
1 PK Palvelukassat
Kipan muistiotosite /
1 SA paskirjatilitosite
1 SE Sisdiset erat (vyorytys)
i SK Seurakunnan muistiotosite / paakirjatilitosite
1 SN Kolehdit muistiotosite
1 SR Sijoituskirjanpidon muistiotosite
1 SZ Peruutustosite / muistio
1 TO Tiliote
1 T1 Maksuliikenneohjelman tiliGinti
1 ZA Tilin avaussaldo
1 iMm M2 Kirjanpitoliittyma
1 ZY Yhdistyvat seurakunnat
Myyntilaskut
14 AV Diakoniz-avustusten "kuittaustositteet”
i8 DA Asiakastosite
18 DG Asiakkaat — hyvitys
14 bp Perintatoimiston suoritukset
18 DR Asiakkaat —lasku
18 DV Viivastyskorkolasku
14 Dz Asiakkaat — maksukirjaus
18 M1 Hautainhoitojirjestelma (liittyman lasku)
18 M2 Resurssivarausjirjestelma (liittyman lasku)
18 M3 Myyntireskontra yleinen (liittyman lasku)
Maksuvapautuksen
14 MV kuittaustositteet
b RV Laskun siirto
18 ZD Luottotappio
Ostolaskut
19 KA Toimittajatosite
19 KG Toimittajat — hyvitys
19 KR Toimittajat — lasku
15 KZ Toimittajat ~ maksu
Matkalaskut
19 ™ ostoreskontra

KéyttGomaisuus
1 AA Kayttdomaisuus kirjaus

54
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3 AF Poistokirjaukset

1 Al Investointituet kayttdomaisuus
1 AM Kdyttdomaisuuden myynti
1 AZ Purku kiyttdomaisuuteen
Palkat

1 P1 Palkat

1 PV Lomapalkkavaraus

Nro

sarja Kéytetyt tositenumerot

1 1000000 1002592

3 3000000 3000011

9 90000000 90000240

14 14000000 14000244

15 15000000 15001663

18 18000000 18000007

19 19000000 19001822

Selvitys kirjanpitokirjojen ja tositteiden sdilytystavoista

Tilinpaatds sdilytetddn pysyvasti sihkobisessd muodossa.

Palkkatietoja sisdltdvat asiakirjat sdilytetddn 50 vuotta.

Kirjanpidot, tililuettelo seka luettelo kirjanpidoista ja aineistoista sdilytetddn véhintadn 10 vuotta tilikauden
paattymisests (KPL 2:10.1 §), mikdli EU-saddokset eivat veadi pidempdd siilytysaikaa.
Kiinteistdinvestointeihin  liittyvit laskut, tositteet ja muut selvitykset sdilytetddn 13 vuotta sen
kafenterivuoden paattymisestd, jolloin kiinteistdinvestainti on valmistunut. Kirjanpito- ja tilinpa&tésaineisto
sdilytetaan koneellisella tietovalineelld. Kirjanpitoaineisto on tallennettava kahdelle eri tietovilineelle. Kirkon
palvelukeskuksen jirjestelmissé oleva aineisto on sdilytettynd jarjestelmdssé ja erillisind varmuuskopioina.
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Tilinpaatos 2021
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1 TOIMINTAKERTOMUS
1. Yleiskatsaus

Toinen koronavuosi

Vuonna 2020 alkanut maailmanlaajuinen koronapandemia jatkui kdytédnndssd koko vuoden 2021, ja vai-
kutti edelleen voimakkaasti seurakunnan toimintaan. Kesa ja alkusyksy olivat rajoitustoimilta kevyempid,
kunnes joulun alla kdytanndssa kaikki kokoava toiminta jdlleen kiellettiin. Aikoihin, jolloin rajoitustoimet
olivat kevyempid, kerdintyi painetta jdrjestds rajoitustoimien alle jadnyttd toimintaa.

Koronarokotusten on katsottu olevan ratkaisevassa roolissa pandemian voittamiseksi. Rokotukset alkoivat
Suomessa kevittalvella ja syksylld oltiin jo kalmansien rokotusten vaiheessa. Yli 18-vuotiaista suomalaisista
kaksi koronarokotetta on saanut 86 % ja kalmannen 60 %. Vuoden lopussa yli 55-vuotiasta kolmannen
karonarokotteen oli saanut yli 70 % viestdstd. Epdvarmuutta toivat virusmuunnokset. Toimintakertomusta
kevaslld 2022 kirjoitettaessa erilaisia rajoitustoimia ollaan pitkdstd aikaa jalleen purkamassa.

Akaan seurakunnan toimintaan koronarajoitukset vaikuttivat oleellisesti alkuvuoden 2021 ajan.
seurakunnallinen toiminta tapahtui pidosin verkossa. Koronan mydtd seurakunnassa on opittu
hydyntamiain verkkoa niin jumalanpalvelusten ja hengellisten tilaisuuksien kuin esimerkiksi koulutusten ja

palaverien toteuttamisessa.

Yleisten kokoontumisrajaitusten lisiksi pandemia on edellyttényt seurakuntatydssa jatkuvia
erityisjarjestelyja, joissa on otettu huomioon yleiset turvalfisuutta edistavét hygieniasddnnokset sekd
esimerkiksi turvavilien toteutuminen. Enéd loppuvuonna 2021 ei jumalanpalveluseliman ja kirkollisten
toimitusten toteutumiseen tullut niin tiukkoja rajoitustoimia kuin vield alkuvuonna. Toiminta on oliut
mahdollista, vaikkakin rajattua. Syksylld niin seurakunnassa kuin yhteiskunnassa laajemminkin pyrittiin
turvaamaan lasten ja nuorten hyvinvointia tukevien kohtaamisten ja toimintojen toteutuminen.

Yleinen talous- ja tydllisyyskehitys

Vuoden 2021 kokonaistuotanto kasvoi Tilastokeskuksen ennakkotiedon mukaan 3,3 %. Vuonna 2020 bkt
laski 2,3 %. Kasvua edelsi vuoden 2020 piiasiassa koronapandemiasta johtunut tuotannon alenema.
Kokonaisuutena tuotanto yisi pandemiaa edeltdvin tason yldpuolelle.

Tyollisten maaré kasvoi edellisvuodesta ja on ylittdnyt pandemiaa edeltdvan méaaran — tydllisyysasteen nk.
trendiluku oli joulukuussa 73,5 %. Tydttémyysaste oli joulukuussa 6,7 %, kun se vuotta aiemmin ali 7,6 %.

Seurakuntien taloustilanne kokonaiskirkon nikékulmasta parani selvésti edellisvuodesta. Toimintakate
kasvoi hieman edellisvuodesta, mutta oli edelleen alemmalia tasolia kuin ennen pandemiaa. Verotulojen ja
rahoitustuottojen kasvu paransi tilannetta huomattavasti. Kirkollisverotilitysten yhteismaéra kasvoi 1,3 %.
Kirkollisverotuoton kasvua edesauttoivat talouden piristyminen ja tydllisyystilanteen paraneminen.
Kokonaiskirkon nakokulmasta hyvasté kirkollisverovuodesta huolimatta reilulla neljdsosalla (74 srk)
seurakuntatalouksista verotuotto kuitenkin viheni.

Tulevaisuudenndkymid

Pandemian alkaessa ei kukaan voinut aavistaa sen kestoa ja todeliisia vaikutuksia. Noin kahden vuoden
aikana olemme oppineet toimimaan nopeasti muuttuvissa olosuhteissa ketterdsti. Samalla tieddmme, etta



erityisesti seurakunnan kokoavaa toimintaa on rajoitustoimien jattémén jélien my6td kdynnistettava
uudelleen. Tima muutosvaihe tarjpaa mahdollisuuden pohtia eri toimintatapojen mielekkyyttd ja
tavoittavuutta. Saamme avoimesti ja kokeilevasti lihted kehittdm&an seurakuntaeldmdd ja tydmuotoja

uuden strategiamme pohjalta.

Leena Sorsa
vs. kirkkoherra maaliskuussa 2022

Akaan seurakunnan missio, visio ja strategia

Akaan seurakunnan strategia vuosille 20212026 vahvistettiin kirkkovaltuuston kokouksessa 30.9.2021.
Perustehtiivissidn Akaan seurakunta sitoutuu kutsumaan ihmisid fumalan yhteyteen ja rohkaisee
vilittdmaan ldheisista ja luomakunnasta,

Akaan seurakunta liittyy kirkon yhteisiin arvoihin, jotka ovat usko, toivo ja rakkaus. Nadmad arvot ohjaavat
seurakunnan arjen toimintaa ja paatoksentekoa sekd haastavat laajempaan keskusteluun kumppanien

kanssa.

Akaan seurakunta liittyy kokonaiskirkon kuuteen strategiseen valintaan ja toteuttaa niitd akaalaisilla
sovelluksilla.

Vastuu ympéristosta

Ymparistodiplomihanke kdynnistyi syksylld 2020 ja vuoden 2021 aikana tyéryhma on kokoontunut
saanndllisesti Sofia Honkavaaran johdolla. Tydryhma on kdynyt systemaattisesti |api diplomikasikirjan osa-
alueita ja pohtinut millé tavoin eri kiinteistoilld ja eri tydaloilla voidaan kehittad toimintatapoja

ympéaristoystavallisemmaksi.

Kiinteistéjen osalta tilanne seurakunnassa on hyvé, koska valtaosa kiinteistdistd ldmpiad joko maalamméblla,
kaukoldmmélli tai uusiutuvilla luonnonvareilla tuotetulla sahkélld, Lajittelun ja kierrdtyksen tehostamiseen
on kiinnitetty erityisesti huomiota ja ympéristdasioita on késitelty tyontekijakokouksessa koko tydyhteison

voimin.
Kirkolliset toimitukset tilinpddtosvuonna

Kirkollisissa toimituksissa seurakunta kohtaa useimmin jisenensi. Yieisend kehityksend koko kirkon tasolla
on ollut nihtivissa avioliittoon liittyvien toimitusten {vihkiminen ja siunaaminen) vBheneminen. Myds
kasteiden viheneminen on koko kirkkoa koskettava suunta.

Akaan seurakunnassa toimitettiin vuonna 2021 136 hautaan siunaamista (2020, 155). Kasteita toimitettiin
vuonna 2021 105, miké oli edellisvuotta enemmain (2020, 94). Poikkeus koko kirkon suuntauksesta voi tassa
olia pieni tilastollinen ero tai sité voi selittad Akaaseen kohtuullisen hintatason asuntojen perdssa
muuttavien nuorten perheiden profiili. Vuonna 2021 kastetuista valtaosa oli muutaman kuukauden ikaisia
lapsia. Rippikouluikiisid heistd oli 6. Avioliittoon vihkimisid toimitettiin vuonna 2021 20 {2020, 28} ja

avioliiton siunaamisia vuonna 2021 2 {2020, 1).

Hautausperinteiden muutos yhteiskunnassa nakyy my&s Akaan seurakunnassa. Vuonna 2021
arkkuhautauksia oli 32 % hautauksista ja tuhkauksia 68 % hautauksista. Edellisend vuonna tuhkausten
osuus oli 69 %, kun se vuonna 2019 oli 57 %. Toistaiseksi tuhkausten osuuden kasvu ndyttds Akaassa

pysdhtyneen,



Talouden tilanne kuluneena vuonna

Suomen talouden tilanne

Vuoden 2021 kokonaistuotanto nousi Tilastokeskuksen ennakkotiedon mukaan 3,3 %. Kasvu alkoi toisella
vuosineljannekselld. Bruttokansantuotteen kasvuun vaikuttivat eniten viennin kasvu seka yksityisen
kulutuksen kasvu, ei niinkdan investoinnit. Tydllisten maara nousi 2 % ja palkkasumma kasvoi 5 %.
(Titastokeskuksen ennakkotiedot 28.2.2022). Ansiotasoindeksi kasvai 2,3 % (VM 12/2021).
Kirkollisverotilitysten yhteismaara kasvoi 1,3 % olflen 912,6 miljoonaa euroa. Seurakuntien taloudellinen
kehitys eriytyy edelleen. Tilitykset kasvoivat 71 % seurakuntatalouksista, mutta 29 % ne laskivat. Verotulon
kasvua tuki palkkasumman seka eldketulojen kasvu. Korona-ajan vaikutus talouteen on oflut kaksijakoinen.
Toisia aloja korona hybdytti moninkertaistaen myynnin ja toisilla aloilla myynti tyrehtyi kokonaan. Talous
on kuitenkin toipunut ennakoitua nopeammin, kun koronarajoituksista on voitu vihitellen luopua.
Tavarakauppa on jo ylittinyt koronapandemiaa edelténeen tason, paiveluiden toipuminen on ollut
hitaampaa. Inflaatio oli joulukuussa 3,5 %. Kuluttajahintoja nosti eniten bensiinin, dieselin, sahkdn ja
peruskorjausten hintojen kallistuminen. (Tilastokeskus 14.1.2021) Valtiovarainministerio {VM 12/2021)
arvioi vield joulukuussa bruttokansantuotteen kasvavan 3 % vuonna 2022, mutta sen jilkeen kasvun
hidastuvan. Talousennustetta voi kuitenkin muuttaa tilinpaatdsvuoden padttymisen jalkeen Ukrainan
tilanteen my§té alkanut uusi epadvakauden aika.

Seurakunnan talous
Akaan seurakunnan tilikauden tutos on 414.842,55 euroa ylifadmainen.

Toimintatuotot olivat 311.854,82 euroa ja ne alenivat edellisvuodesta 6.063,60 euroa. Tucttojen jakauma
on esitetty alla olevassa taulukossa.

[Tuotot ) 2021 (€) % | 20200€) | % 2019(¢) | %
Toimintatuotot | 311.854 8,6 317.918 9,0 370.107 10,2
_Eirkollisvero 2.970.860 | 82,3 2.893.064 31,6 | 2.877.789 | 793
Valtionosuus 321.984 | 8,9 320.892 9,0 319.368 !ﬁ _
|I Rahoitustuotot 6.757 02 | 15508 0,4 62.142. 1,7

Toimintakulut olivat 2.722.750,14 euroa ja ne vihenivat edellisvuodesta yhteensd 66.816,96 euroa.
Henkildstokuluissa vihennysta oli 80.832,13 euroa (-4,8 %), palveluiden ostoissa ofi lisdystd 33.879,29
euroa {+5,9 %) ja tavaraostoissa 7.408,55 euroa (+2,2 %).



Kulut varainhoitovuodella 2021 jakautuivat seuraavasti:

Kulut L 2021(6) | % 2020(€) | % 2019(€) | %
Henkildstokulut 1.604.472 I 49,8 1.685.304 51,3 1.837.317 53,1
Palvelut | 606.136 18,8 572.257 17,4 623.503 18,0
Ostot | _351.53 109 | 344.125 10,5 334.459 9,7
Annetut avustukset 108.67%_ | 3,i | 134.772 i ?,8 12(_).32 3,5
Verotuskulut, eldke- ja

_ktEkIEaIEtomaksuL i il _29_9.432% N _9,3 il 297.6}38 | 9,0 293.858 8,5
Poistot 200.511 6,2 200.660 6,1 | 1§6.362 ) 5,4:_

| Muut kulut 52.001 1,6 63.106 | 1,9 62.442 1,8

Kirkollisverojen tuotto oli 2.970.860 euroa, mikd on 77.796 euroa (2,7 %) enemman kuin vuonna 2020.
Kirkollisverotuottojen osuus kokonaistuloista oli 82,3 %.

Vuosikatetta kertyi 589.471,36euroa.

Seurakunnan rahavarat lisdantyivat 591.034,61 eurca ja olivat vuoden lopussa yhteensd 3.239.583,15
euroa.

Toiminnan tarkastelu Kriisiytyvin seurakunnan mittarien valossa:

Kriisiytyvan seurakunnan talouden mittarit eivét toteudu.

Kriisiytyvdn seurakunnan talouden mittarit 2021
1. Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia erid on Tilikauden tulos on ollut positiivinen
negatiivinen kolmena perakkdisens vuotena taikka kolmena perdkkdisend vuotena.

viimeisen tilikauden tulos on negatiivinen ilman
kertaluonteisia erid ja kirkollisveroprosentti on 2,0 tai
korkeampi.

2. Seurakunnan taseessa oleva edellisten tilikausien Taseessa on edellisten tilikausien
ylifalijagama luku on tilinpdatoksen perusteella menossa | ylijadmas 1.898.270 euroa.
afijadmaiseksi, eikd sen kattamista seuraavan kolmen
vuoden aikana veida laskelmin osoittaa ilman
kertaluontoisten erien tai metsanhoitosuunnitelman
ylittdvdn myynnin toteuttamista.

3. Maksuvalmius on alle Qapéiivéiﬁ, tai maksuvalmius 391 péﬁé
heikkenee kolmena perékkiisend tilikautena. |




4. Henkiiﬁstb‘k_uiujen osuus toimintakuluista kasvaa Henkildstokulujen osuus

kolmena perdkkdisend vuonna. toimintakuluista on ollut _Igsgeva.

2. Hallinto

Kirkkovaltuusto

Akaan seurakunnan kirkkovaltuuston jasenet kaudella 2019-2022 ovat:

Anttonen Keijo 24.9.2020 alkaen

Bister Salfla

Heinonen Juha

Inomaa Sanna-Mari

Jarvinen Kati

Kallicinen Saila

Karema Erkki

Kauranen Elisa

Knuutila Heikki

Kylmal3 Pasi

Laaksonen Aila

Nord Pirkko

Numminen Irja

Ojala Virpi

Paija Pasi

Pajasmaa Mika

Pajunen Mika 24.9.2020 saakka
Peltola Hillevi

Pentti Erja

Piirainen Enni 24.9.2020 saakka
Pulkkinen Mervi

Rupponen Mika

Salmi Janne

Savikko Sari

Setdld Mika

Turunen Kirsi

Vaittinen Elina

Weltzien Nina

Vikman Anttijussi 24.9.2020 alkaen

Kirkkovaltuusto kokoontui 4 kertaa vuoden 2021 aikana ja kdsitteli seuraavat asiat:

Tontin myynti Uudenkyldn alueelta
Kirkkovaltuuston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja kirkkoneuvaoston varapuheenjohtajan

seka jasenten ja varajdsenten valinta vuosille 2021-2022

Kappetineuvoston varajdsenen valitseminen vuosille 2021-2022

Akaan seurakunnan tilinpdatds varainhoitovuodelta 2020

Vastuuvapauden mydntiminen Akaan seurakunnan hallintoa ja taloutta hoitaneille tilivelvollisille
tilikaudelta 1.1.-31.12.2020

Akaan seurakunnan strategia vuosille 2022-2026

Tuloveroprosentin mddrddminen vuodeile 2022

Lahjoituskiinteistén myynti

Toiminta- ja taloussuunnitelma vuosille 2022 — 2024



Valtuustoaloitteet:

Kakous 3.6.2021 § 16, vailtuustoaloite leikkikenttien kunnostamisesta, kdsiteity kirkkoneuvoston

kokouksessa 16.9.2021 § 54.
Kokous 25.11.2021 § 28, valtuustoaloite ikdihmisten palvelujen jarjestamisestd Viialan pappilassa,

kisitelty kirkkoneuvoston kokouksessa 13.1,.2022 § 7

Kirkkoneuvosto

Kirkkoneuvosto kaudella 2021-2022:

jasen henkilékohtainen varajasen
Jdrvinen Kati Rantala Virpi

Kylmalad Pasi Heinonen Juha

Turunen Kirsi Laaksonen Aila

Knuutila Heikki Nieminen Sakari

Nord Pirkko Halmela-Taberman Hannele
Paija Pasi Saimi Janne

Peltola Hillevi Ojala Virpi

Vaittinen Elina Weltzien Nina

Kirkkoneuvoston puheenjohtajana toimii virkansa puolesta kirkkoherra. Kirkkoneuveston kokouksissa
lisngolo- ja puheoikeus on myds kirkkovaltuuston puheenjohtajalia ja varapuheenjohtajalia sekd
kappeliseurakunnan kappalaisella.

Kirkkoneuvosto on kakoontunut vuoden 2021 aikana 9 kertaa, ja valmistellut kaikki kirkkovaltuuston
kisittelemit asiat sekd sen lisdksi padttdnyt mm. seuraavista asioista:
Tydalavastaavien tehtdvankuvien paivittdminen

Diakaniatydn avustuskriteerien pdivittaminen
Maanvuokrasopimuksen uusiminen

Mirja ja Eino Kujansuun testamentin vastaanottaminen
Kirkkoherranviraston nimen vaihtaminen seurakuntatoimistoksi
Diakoniarahaston kéyttd kaiken kansan soppapdivien kustannuksiin
Henkilostén vuosilomat kesikaudella 2021

Paivitetty tasa-arvosuunnitelma

Rahastojen purku taseesta

Suomen Lihetysseuran palveiusopimuksen muutas
Talousarvioon kohdistetut avustusanomukset
Nuorisotyénohjaajan viran tdyttaminen
Tilintarkastustoimeksiannon vahvistuskirje

Stipendihakemus

Akaan Karjalaseuran lippulahjoitus

Katrina asiointiportaalin hankkiminen ja kdyitdéonotto
jumalanpalvelukset kes3lid 2021

Henkil&stéin huomioiminen korana-ajan jaksamisesta

Markku Keson testamentin vastaanottaminen
Jumalanpalvelukset syksyllda 2021

Vuoden 2022 erityisrippikoulut



—  Lihetysyhdistys Kylvdjén uusi nimikkokohde

— Jumalanpaivelukset kevdills 2022

- Tybterveyshuollon palvelutuottajan valinta

—  Erityisammattimiehen tehtdvin téyttod

—  Nuorisotydntekijan viran tayttd

—  Suorituslisin maksaminen vuonna 2022

—  Henkildston koulutussuupnitelma vuodelie 2022
—  Kirkkokolehdit tammi-toukokuussa 2022

—~  Testamenttirahastosdadanndn vahvistaminen

Tilintarkastus

Kirkkojérjestyksen 15 luvun 7 pykalin mukaan kirkkovaltuusto valitsee toimikauttaan vastaavien vuosien
hallinnon ja talouden tarkastamista varten joko vahintdén yhden varsinaisen ja yhden varatilintarkastajan
tai tilintarkastusyhteison. Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan tulee oila JHT-tilintarkastaja tai
tilintarkastusyhteisd. Tilintarkastusyhteisén on maarattdva padvastuulliseksi tilintarkastajaksi JHT-

tilintarkastaja.

Akaan seurakunnan tilintarkastusyhteiséksi vuosille 2019-2022 on valittu BDO Audiator Oy, joka maarasi
padvastuulliseksi tilintarkastajaksi Sinikka Niitynperan,

3, Henkildstd

Henkiléston maard

Henkiléstén mairalls tarkoitetaan seurakunnan palveluksessa 31.12.2021 olevien henkildiden fukumaaraa.
Akaan seurakunnan henkiléstdn kokonaismaird em. ajankohtana oli 30 henkildd. Tdssa luvussa ovat
mukana seki vakinaiset ettd masriaikaiset viranhaltijat ja tydsopimussuhteiset tydntekijat.
Kokonaismadrissi on mukana sek virkavapaalla oleva henkilostd, ettd henkildt, joiden palvelussuhde
paittyi vuoden viimeisend paivind. Viranhaltijoita seurakunnan palveluksessa oli 23 henkils, joista 21
vakinaista, kaikki kokoaikaisia. Tydsopimussuhteisia henkildita oli 7, joista yksi osa-aikainen.

Henkildstdn médrd tehtdvaryhmittain

P3iluckka 2021 | 2020

hallinto 4 | 4 |
seurakunnallinen toiminta 19 _ 27 |
hautaustoimi 2 2

kiinteistotoimi 5 | 5

yhteensd 30 B 38

Akaan seurakunnalla on ollut vuoden 2021 aikana mairiaikaisia hautausmaiden kausitydntekijdita
yhteensa 19, joista 7 tydntekijsd puolen vuoden palvelussuhteessa ja 11 henkil6a 1-4 kuukauden
palvelussuhteessa. Leirikeskuksen keittiossd tyGskenteli yksi kesatyontekija.

Lisksi seurakunnan palveluksessa oli kaksi kesatyéntekijaa rippileireilla.
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Vuoden lopussa 2020 henkildstén maira seurakunnallisen toiminnan osalta oli huomattavasti suurempi sen
vuoksi, ettd useita tydntekijoitd oli virkavapaalla ja heille kaikilie oli palkattu sijaiset ja liséksi marras-
joulukuussa diakoniaty$ssi oli palkattuna kaksi miéréaikaista avustajaa.

Henkildstén ika

Akaan seurakunnan henkiléstén ikdjakauma:

alle 25-vuotiaat 0
25-29-vuotiaat 1
30-34-vuotiaat 0
35-39-vuotiaat 4
2
1
3

40-44-vuotiaat
45-49-vuotiaat
| 50-54-vuotiaat |
,l 55-59-vuotiaat 11 '
| 60-64-vuotiaat 8
[Yhteensé 30 —

Henkilstdn keski-ikd on 52,5 vuotta. Yli 50-vuotiaita on tyGntekijdistad 73,3 %.

Henkiléstén vaihtuvuus

Vuoden 2021 aikana kaksi tyontekijad siirtyi efidkkeelle ja kumpikin palvelussuhde tdytettiin. Kahdelle
tybntekijille mydnnettiin virka/tyévapaa, mutta vain toiselle heista palkattiin sijainen. Syyskuussa 2021
vakinainen kirkkoherra palasi virkavapaalta ja samaan aikaan taytettiin avoinna ollut Kylmakosken
kappalaisen virka, jota oli alkuvuodesta hoitanut viransijainen.

Henkilostokulut

r—." o — Y T
Tikans) 2021 2020 ‘ 2019 |
| i
Debet/kredit | Debet/kredit Debet/kredit
= e p— e = . FH =1 |
| - [EUR (EUR 3 ) |EUR
| Palkat ja palkkiot -1329519,71 -1 406 387,54 |-1484949,71
| Elskekulut 1-271457,35 28794687 -306 847,31
Muut henkildsivukulut | -27231.88 | -31 891,75 i -29 402,15
'saadut henkiléstokorvaukset | +23 609,67 | +40034,49 | +12 624,94 |
Muut henkiléstokulujen +126,52 +886,79 -28 742,90
oikaisut
| YHTEENSA 1 -1 604 472,75 | -1685 304,88 |-1837317,13 _i

| Matka-, majoitus- ja
ravitsemiskulut -24057,35 -27 061,11 | -48 968,05 =



Koulutuskulut ja koulutus-
matka, majoitus ja ravitsemis | -9 562,10
kulut

: Tybterveyshuolto ;-13 367,58
Tybssd jaksaminen
(tydnohjauspalvelut ja -15 818,96

liikuntasetelit)

YHTEENSA | -67 805,99

Henkiléstokoulutus

Pandemia vaikutti henkildstékoulutusten toteutumiseen. Valtaosa koulutuksista siirtyi pandemian vuoksi

verkkototeutukseen,

Tydkyky ja terveys

Tybterveyshuolto

-16 355,78

_'_-z_s 849,49
-34 308,34

|-104 574,72

Ty6terveyshuollon palvelut on ostettu 1.2.2009 alkaen Pihlajalinna Oy:lta.

Kesdkuussa 2021 kirkkeneuvosto irtisanoi sopimuksen Pihlajalinna Oy:n kanssa ja tySterveyshuollon

[-114673,36

-15 169,15

-26 302,06

-24 234,10

palvelut kilpailutettiin. Vuoden 2022 alusta lukien palvelut ostetaan Suomen Terveystalo Oy:lta.
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Yieistavoitteena on terveellinen ja turvallinen tydymparistd, hyvin toimiva tySyhteisd ja sairauspoissaolojen
hallinta. Yksilotason tavoitteena on tyéhon liittyvien sairauksien ennaltaehkaisy ja varhainen tuki, henkisen

kuormittumisen ennaltaehkiisy, varhainen toteaminen ja seuranta sekd oman terveyden yildpitoon

motivoiminen.

Sopimuksen mukaisia terveystarkastuksia ovat:
—  tydhonsijoitustarkastus kaikille vakituiseen tyGsuhteeseen tuleville uusille tydntekijoille,

— lakisidteiset terveystarkastukset madravuosina altisteisissa toissd tydskentelevilie,

— vajaakuntoisten terveystarkastus henkilille, joiden tyd- tai toimintakyky on heikentynyt
— ikakausitarkastukset 35-, 40-, 45-, 50-, 53-, 56-, 59-, ja 62-vuotiaille.

Akaan seurakunnan tydntekijéiden yhteenlaskettu sairaus- ja tydtapaturmapoissaclojen maara vuonna

2021 oli 391 (785) kalenteripéivaa. Poissaolojen kestot lukumaarittdin ovat seuraavat (suluissa vuoden 2020

luku):

Sairausloman kesto:

Lukumiérd, kp!

1-3 pdivaa 17 (26)

4-9 piivai 10 (15)
10-29 piivdd 3 B 2(7)
yli 30 paivaa 2 (6)
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Tydhyvinvointi

Vuonna 2019 aloitettiin tydilmapiirin parantamisen tahtadva prosessi, jota vietiin eteenpain vuosi 2020 ja
joka jatkui kesddn 2021 saakka. Prosessia ohjasivat Tampereen hiippakunnan tuomickapitulin tdhan
tehtédviaidn osoittamat konsultit Mirella Lehtola ja Timo Tavast. Mirella Lehtolan vastuualueena oli koko
tyéyhteistn ohjaaminen yhteisissi tydntekijikokouksissa sekd tyoalatiimeissé. Timo Tavast ohjasi
yksittdisen tiimin sisdisten rakenteiden ja toimintatapojen kehittamistd. Koko tydyhteiso osallistui
kehitystyShon ja sen aikana saatiin vahvistettua tydyhteisslle yhteisesti sovitut arvot ja toimintamallit,
joihin oli tarkoitus sitoutua. Syksylld 2021 oli havaittavissa, ettd kahden vuoden mittaisen tydskentelyn

tulokset eivat olleet pysyvia.

Henkilést&kulut subteessa verotuloihin

2021 2020 2019
Henkilostokulut 1.604.472 1.685.304 1.837.317
Raboll 2.970.860 2.893.064 2.877.789
T2 AT . =¥ —— | e e
Henkllos_tokulu]en osuus 54,0 583 638
verotuloista _ .
4. IASENMAARA
Seurakunnan jasenmdira
2021 2020 2019
Jasenmdard 31.12. 11493 11621 11 885
Kastetut 90 89 a8
Kuolleet 116 150 158
Kirkkoon liittyneet 49 45 37
Kirkosta eronneet 172 147 189

Muuttoliike + 21 -1m -58
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Jasenten ikarakenne 31.12.2021 ja vuosimuutos vérein
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5. SISAINEN VALVONTA

Sisdisen valvonnan jirjestdminen
Seurakunnan sisadisen valvonnan jarjestamisvastuu on kirkkoneuvostolla. Siséisen vaivonnan vastuu on

kaikilla toimielimills ja tydntekijsilld. Sisdisen valvonnan tehtévénd on varmistaa kohtuullisella varmuudella,
etti seurakunnan toiminta ja hallinto on hoidettu asiallisesti, avoimesti, tuloksellisesti, laadukkaasti ja
lainmukaisesti. Sisdistd valvontaa ovat kaikki toimenpiteet, jotka edeltavat tbiden sujuvuutta,
toimintavarmuutta ja tarkoituksenmukaisuutta seurakunnan tavoitteiden saavuttamiseksi nykyhetkestd
tulevaisuuteen. Seurakunnan sisiisen valvonnan ohjeet tehddan henkilostén ja luottamushenkilGiden
yhteistyona, Tilintarkastaja antaa lausunnon siitéd, onko siséinen valvonta jarjestetty asianmukaisesti.



14

Akaan seurakunnassa on olemassa 1.6.2017 hyviiksytyt seurakunnan sisdisen valvonnan ohjeet, jotka on
valmisteltu Kirkkohallituksen vuonna 2004 antamien ohjeiden mukaisesti. Seurakunnassa on 1.6.2017
hyviksytty taloussaantd, jossa on mairéyksid toiminnan ja talouden suunnitteluun, talousarvion
laatimiseen ja taytantdonpanoon, omaisuuden hoitoon, kirjanpitoon seka tilinpaatokseen fiittyen,
Viranhaltijapaitokset on annettu tiedoksi ja toimenpiteita varten kirkkoneuvostolie. Kirkkoneuvosto ei ole
kayttinyt otto-oikeuttaan tehtyihin viranhaltijapaétdksiin.

Laskujen ja tositteiden hyviksymismenettelysta on ohjeet. Kolehti- ja kerdysvarojen kasittelystd on erilliset
ohjeet.
6. TALOUDEN TUNNUSLUVUT

Tuloslaskelman tunnusiuvut

1,1,2021-31.12.2021 1:1.2020-31.12,2020

Torrnzazuotteien osuus to mintakulusta %) 11,45 1140
Vuosiksttesn oauus poistosta (%) 293,96 240,60
yuoskaze [€:jasen) 51.23 41,54

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista, %, osoittaa, kuinka paljon seurakunnan toimintakuluista on
katettu toimintatuotoilla (= 100 *Toimintatuotot/ (Toimintakulut -/+ Valmistevarastojen lisdys/vahennys +

Valmistus omaan kdyttdon).

Vuosikate, euroa/jasen on tunnusiuku tulorahoituksen riittavyyden arviointiin. Tunnuslukua laskettaessa
vuosikate jaetaan seurakunnan tilivuoden padttyessé lasnd olevalla jasenmadralld.

Vuosikatteen osuus poistoista/%: Vuosikate jaettuna poistot *100

Rahoituslaskelman tunnusluvut

1120213122021 1.0.2020-31.12:2020

Invassoiniier tuloraroitusyrosersti (93] 117932.01 1022.,8¢4
=l'!'-!'-:_'i!'! rifkEvyys [py 151 3
Leirarnc tokaze 19 835.16 86 556,87

LY )

e

Investointien tulorahoitusprosentti, %, (= 100 * Vuosikate / Investointien omahankintameno)
Rahavarojen riittavyys, pv {= 365 pv x Rahavarat 31.12. / Kassasta maksut tilikaudelia)
Lainanhoitokate {= {Vuosikate +Korkokulut) / {Korkokulut + Lainaniyhennykset))



Taseen tunnusiuvut

¥ 021 - t M L 400

i ¥ s | - :1..|

Omavarsisuusaste (°% 82.72 82.89
Suhzeellines calkaanioneisuus (9% 11,77 10,80

Leirgkents (€/jaeer 0,00 0.0

Omavaraisuusaste, %, {= 100* {Oma pidoma + Poistoero + Vapaaehtoiset varaukset -
Ainaishoitosopimusten padomat} / (Koko pddoma - Toimeksiantojen padomat - Saadut ennakot)).

Rahoitusvarailisuus, euroa/jasen (= [(Saamiset + Rahoitusarvopaperit + Rahat ja pankkisaamiset) - (Vieras
pddoma -Saadut ennakot)] / Jasenmaara).

Suhteellinen velkaantuneisuus, % (= 100* (Vieras pidoma - Szadut ennakot) / Kdyttdtulot).

Lainakanta, euroa/jdsen {= [Vieras padoma - (Saadut ennakot + Qstovelat+ Siirtovelat + Muut velat)] /
Jasenmdard)

7. ESITYS TILIKAUDEN TULOKSEN KASITTELYA KOSKEVIKS! TOIMENPITEIKSI

Kirkkoneuvosto esittii kirkkovaltuustolle, ettd tilikauden ylijddma euroa siirretadn taseen omaan
padomaan tilille “Tilikauden ylifalijddma”.

Taseen omassa padomassa oleva edellisten tilikausien ylijadma ennen vuoden 2021 ylijaamakirjausta on
1,898.270,21 euroa. Kirkkojirjestyksen edellyttdmaan esitykseen toimenpiteistd talouden
tasapainottamiseksi ei ole tarvetta.

15
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Il TALOUSARVION TOTEUTUMINEN

1. Kiyttotalouden toteutuminen

HALLINTO (pésluokka 1)
1001010101 KIRKOLLISET VAALIT
1001010102 KIRKKOVALTUUSTO
1001010104 KIRKKONEUVOSTO
1001050103 TILINTARKASTUS
1001050105 TALOUSHALLINTO

Tehtava

Hallintoelimet vastaavat seurakunnan strategisesta johtamisesta ja ylimmasta pdatoksenteosta. Akaan
seurakunnan talousarvion sitovuustaso on kirkkovaltuuston nihden p&étuokkataso ja kirkkoneuvostoon

ndhden tehtivaaluetaso.

Taloushallinnon tehtivina on Kirkon palvelukeskuksen tehtdvijakotaulukon mukaisesti tuottaa
talouspalvelut yhteistydssi Kirkon palvelukeskuksen kanssa. Taloushallinto kehittaa taloussuunnittelua ja
raportointia, jotta se pystyy tuottamaan reaaliaikaista tietoa talouden tilanteesta niin tehtavialoille kuin
luottamushenkildillekin paatéksenteon tueksi. Taloushallinnon vastuulle kuuluu myés kiinteistdjen hoito ja

isdnndinti sekd toimistopaivelut.

Henkiléstéhallinnon tehtivana on Kirkon palvelukeskuksen tehtavajakotaulukon mukaisesti tuottaa
henkilistopalvelut yhteistydssi Kirkon palvelukeskuksen kanssa. Henkildstdhallinto kehittda
henkildstosuunnittelua ja henkiidstdhallinnon prosesseja sekd raportoi henkildstdasioista.
Henkilostshallinnon vastuulle kuuluu myds henkildstdn koulutus, tydhyvinvointi- ja tydterveyspalvelut,

TYKY-péivit, liikunta- ja kulttuurisetelit.

Kirkkovaltuustossa on 27 valtuutettua. Kirkkoneuvostossa on puheenjohtajan liséksi 8 fuottamus-
henkildjasent. Kirkkoneuvoston puheenjohtajana on kirkkoherra.

Tilintarkastusyhteisé talld valtuustokaudella on BDO Audiator Oy, jonka nimedménd vastuunalaisena
tilintarkastajana toimii Sinikka Niitynpera.

Taloustoimiston henkildstéresursseina ovat talouspaillikkd ja 31.8.2021 saakka taloussihteeri, jotka
hoitavat talous- ja henkilgstohallinnon tehtévit Kirkon palvelukeskuksen ohjelmilla vastuunjakotaulukon

mukaisesti.

1001010105 KYLMAKGSKEN KAPPELISEURAKUNTA

Tehtdva )
Kappelineuvosto suunnittelee ja kehittdd kappeliseurakunnan hengellista tyota;

valvoo ja seuraa kappeliseurakunnan taloudellisten asioiden hoitamista sek3 tekee kirkkoneuvostolle niitd
koskevia esityksia ja afoitteita;

paittad kirkkovaltuuston kappeliseurakunnalle osoittaman erillismaararahan kaytostd;

ja suorittaa muut kirkkoneuvoston sille antamat tehtavat.



Resurssit

Tehtivia toteuttavat Kylmiakosken kappalainen, kanttori ja suntio yhdessa vapaaehtoisina toimivien
seurakuntalaisten kanssa. Vapaaehtoisia kokoaa mm. sd@nnéllinen kuorotoiminta, kulttuurikirkkoty® ja
tiekirkkopéivystykset. Kasvatuksen tydalan lastenchjaaja toteuttaa kerhotoimintaa ja diakoniatydntekijd

pitd3 sddnndllista diakoniavastaanottoa Kylméakoskella.

Kappelineuvostoon kuuluvat virkansa puolesta Kylméakosken kappalainen seké jasenina Irja Numminen, Pasi
Paija, Mika Rupponen, Heli Piirainen, Péivi Valiméki sekd puheenjohtajana Erkki Karema. Kirkkoherralla on
kokouksissa ldsnéolo- ja puheoikeus. Kappelineuvosto kokoontui vuoden 2021 aikana neljd kertaa.

Toiminnallisten tavoitteiden arvicinti

Tavoite 1: Vietimme monipuolista jumalanpalveluseldmad.

Toteutus

Vuosi 2021 kului vield maailmanlaajuisen koronapandemian otteessa. Kevitkaudella
jumalanpalveluselimin sulkeutuessa lasnaolevalta seurakunnalta se siirtyi verkkototeutukseen,
striimaukseen. Tima avasi uudet mahdollisuudet jumalanpalvelusvieraille tutustua Kylméakosken
jumalanpalveiuseldmaan. Vuonna 2021 jumalanpalvelukset olivat ldhinni iltakirkkoja, juhla-aikoja lukuun
ottamatta kahdesti kuukaudessa. Edelleen kylmakoskelaisia perinteitd noudattaen on vietetty juhla-aikojen
jumalanpalveluksia, niin paasidisend, pyhdinpaivand, itsendisyyspdivénd, ensimmaisend adventtina kuin
jouluaikanakin.

Tavoite 2: Vahvistamme kulttuurikirkkotoimintaa.

Toteutus

Kulttuurikirkkotoimintaan koronaepidemian aiheuttama epavarmuus vaikutti merkittavilld tavalla.
Tilaisuuksia peruttiin ja esimerkiksi kirkon juhlavuoden vietto yhdessd seurakuntalaisten kanssa pastettiin
siirtad 125-vuotisen historian juhlintaan. Kuitenkin pienend osana juhlavuotta toteutui syksylla 2021
koululaisille jarjestetty “Kotikirkko” -piirustuskilpailu, jossa koululaisten t&itd ofl esilla vuodenvaihteessa
2021-2022 Kylmakosken kirkossa. Myds kappalaisen viran hoitajien vaihtuminen on aiheuttanut hitautta
kulttuurikirkkotydn kdynnistymisessa, Tasta huolimatta kulttuurikirkossa on jarjestetty useita konsertteja.
Tiekirkkotoiminta toteutui suunnitellussa laajuudessaan kesdlld 2021. Erilaiset pienet musiikki- ja
hartaushetket kesaaikaan ja arkisin ovat myos toteutuneet ja rikastaneet alueen seurakuntaeldmaa.

Tavoite 3: Siilytamme alueeilisen identiteettimme.

Toteutus
Kylmakoskelia eldd vahvaa paikallista perinnettd. Kappeliseurakunta tukee omalla toiminnatlaan yhteisén

eldma3 ja vireyttd. Kinkeriperinne on ollut koronaepidemian vuoksi tauoila. Tyontekijdt vierailevat
sisinnollisesti alueen hoivakodissa {Tarpiakoti) ja yhteyksia kouluihin {Kylmékosken koulu ja Sontulan koulu)
pidetiin ylla hyvissé yhteistydssi. Alueella on paljon vapaaehtoisia, jotka ilahduttavalla tavalla toteuttavat
seurakunnan elimia. Merkittivi Kylmikosken aluetta koskeva asia vuonna 2021 oli Markku Keson -
testamenttilahjoitus Kylmakosken alueen lasten ja nuorten hyviksi tehtdvaan tyshon.
Testamenttilahjoitusta hoitaa Akaan seurakunta ja sen kdytostd padttaa Kylmakosken kappelineuvosto.
Lahjoitusvaroja saadaan kiytettaviksi ehkd vuoden 2022 aikana, kun testamenttiin sisdltyvan kiinteistén

myynti toteutunee.

Yleisarviointi:
Kulunut koronavuosi 2021 on nikynyt kappeliseurakunnan eldmassé hiljaisempana toimintana.

Pysihtynytté toiminta ei kuitenkaan ole, vaan alueen toimintaa leimaa pitkdjanteinen jatkuvuus ja ihmisten
sitoutuneisuus seurakunnan eldmain.
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1001070000 KIRKONKIRJOJEN PITO

Tehtdva
Tydalan tehtdvdna on huolehtia seurakunnan jasenten vaestorekisterinpitoon liittyvistd tehtavistd.

Seurakunta ostaa palvelut Tampereen aluerekisterilta.

1001080000 KIRKKOHERRANVIRASTO
1001080110 MUU YLEISHALLINTO

Tehtdvd
Seurakunnan toimitusten aika-, paikka- ja tydntekijivarausten hoitaminen, asiakaspalvelu, tiedottaminen ja

toimistotehtdvien hoitaminen.
Tehtivaalueelle on kirjattu yleiset hallinnolliset menot, Katrina-varausohjelman kéyttomenot, IT-

tukipalveluiden maksuosuus ja toimintavakuutusmaksut.

1001050115 TYOHYVINVOINTI
1001050116 TYOTERVEYS

Tehtdvd
Tydhyvinvoinnin ja tydterveyspalveluiden tarkoituksena on toteuttaa ja turvata henkildston ja

ty8nantajaosapuolen yhteistoimintaa, henkilostdn tydssa viihtymista ja -jaksamista, tyokykya ylldpitdvas
toimintaa seki tyb- ja perhe-eldmin yhteensovittamista. Toiminta perustuu KirvesTes 2020-2022
sopimuksiin,



TF 2020 Ta 2021 Toteuma 2021 Tik-3h T-%

Toimintatuoto -23 381,99 -8 000,00 -13 853,68 5853,68 173,2
norvaLkser -3391,97 339197 0.0
Myyritituoiol -3 696,00 -154,00 154,00 0.0
iaksutuotol -11 334,50 -387,00 387,00 0,0
Tust |5 avusiuksel -8 235,00 -8 000,00 -9855,71 185571 123,2
Muut toiminiatuoiot -116,49 -65,00 65.00 0,0

[Toimintakuli 437 017,04 47092701 439 268,10 31658.5t 93,3
Henkilostokulut 232 280.67 226 947,01 218 332,91 8614,10 96,2
Pzlkat 3 palkiion 193 929,29 182 853,00 179 303,47 3 589,53 98,0
HenzilBsivukulug 42 850,53 44 054,01 39 800,72 4 253,29 90.3
RENSHOSOSEMI®T . | 449915 771,28 L8 00
plkalsueral
Palveiulen ustol 181 729,92 224 750,00 196921,53 2732847 876
Vuokiskulut 5 406,90 6 500,00 5099,41 1 400,59 78,5
Elnget |atarvikiaer 12 792,89 9730,00 14 307,21 -4577,21 1470
Ostot 12792,89 9 730,00 14 307,21 -4577,21 14740
Annstul svustukset 3 400,00 1 500,00 3 500,00 -2000,00 2333
Mot sodmintakulut 1406,66 1 500,00 1107,05 392,96 73,8

TOIMINTASATE 413 635,05 462 927,01 425 414,42 3751253 91,9

F;* citustuptol- & 5,00

KLU
Korkpkuli 5,00

VUOSIKATE 413 640,05 462 927,01 42541442 3751258 919

TILIKAUDEN TULOS 413 640,05 462 927,01 42541442 3751259 91,9

SEURAKUNNALLINEN TYO (pisiuokka 2)
1002010000 Jumalanpalveluselima

Tehtiva
Kirkon jumatanpalveluseliman tarkoituksena on evankeliumin julistaminen, rukouksen, sakramenttien ja

yhteyden vaaliminen. Jumalanpalveluksissa kohdataan ja rohkaistaan ihmisid sekd vélitetaan Kristuksen
rakkautta. Jumalanpalveluksissa ihmiset otetaan vastaan juuri sellaisina kuin he ovat. Ylidpidetdan
tulevaisuuden toivoa, armoa, Kristuksen ja ldhimmaiisen rakkautta sekd seurakunnan ldsndolca ihmisten

elamdssa.

Resurssit
Jumalanpalveluksia toteuttavat lisna oleva seurakunta sekd seurakunnan 1ahes kaikki tydntekijat.

Vapaaehtoisia on mukana erilaisissa tehtévissd aina suunnittelusta toteutukseen ja jalkitilanteistin.
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Toiminnallisten tavoitteiden arviointi

Tavoite 1: Vahvistetaan alueiden omaleimaisuutta jumalanpalveluseldman toteuttamisessa

Toteutus

Seurakunnan alueella sijaitsevat kylit ovat olemukseltaan ja myds jumalanpalveluseldmaltasn omaleimaisia.
Vuoden 2021 aikana kaikkien kirkkojen jumalanpalveluseldméé vaikeutti pandemia, joka toisaalta piti
kirkkoja kiinni ja toisaalta afheutti vaikeutta niin yhteyden rakentamiseen kuin vapaan kohtaamisen
mahdollistamiseen. Kun keskeiset kirkkopyhat olivat rajoitusten alla niin, ettd joko kirkkotilat olivat tdysin
suljettuja tai osallistujam&drda oli rajoitettava, tdmd on viistamattd nidkynyt jumalanpalveluseldmén
toteuturnisen vaikeutumisena. Alueiden omaleimaisuus ei kuitenkaan hadvid yhden tai kahden vuoden
poikkeuksellisena aikana, vaan alueiden jumalanpalvelusperinteet ovat yha taltella ja muistissa.

Tavoite 2: Tuetaan ja vahvistetaan messuryhmataimintaa ja vapaaehtoisuutta

Toteutus
Messuryhmit ovat toki kirsineet pandemia-ajasta, mutta niiden toteutuminen on kuitenkin oliut ajoittain

mahdollista. thmisten kiinnostunut tihin tehtividin on olemassa. Vapaaehtoisuuden mahdollisuus olia
mukana seurakunnan el3massa on ollut rajoitusten alla minimisséan. Kehitystyd on kuitenkin kdynnistym3ssa

pandemian vdistymisen myota.

Tavoite 3: Kirkko kaikille avoimeksi —fyysisend ja sdhkbisend

Toteutus
Jumalanpalvelusten strimaaminen on ollut seurakunnissa tavoitteena pitk&an. Se mahdollistaa monien

erilaisten ihmisten osallistumisen kotiseurakunnan jumalanpalveluselamaan, jos padsy kirkkoon fyysisesti on
syysté tai toisesta hankalaa. Koronapandemian myGta tima on tullut todeksi ja myds Akaan seurakunnassa
on striimattu sddnnollisesti jumalanpalveluksia. Tavoitteena olfleet kolehtimaksun sdhkoistyminen on
edennyt pankkikorttimaksuna heikosti, mutta mobilepay-tyyppisesti, sdhkoisilla alustoilla toteutuva,
kolehdinkeruu on pandemian johdosta vahvistunut. Jumalanpalvelusten someviestinta ei ole koskaan
valmista, vaan seurakunnassa on tehtidvina paljon tydtd tdman vahvistamiseksi.

Yleisarviointi
Jumalanpalveluseldmissi kirkkoalueiden omaleimaisuus on ndhtdvd Akaan seurakunnan vahvuutena.

Jumalanpalvelusten monipuolisuutta on jatkuvasti kehitettdva. Jumalanpaiveluseidman rytmitys on
herattanyt vuonna 2021 keskustelua. Kehitystydtd on jatkettava niin, etta jumalanpalveluseldma sdilyy
rikkaana, mutta henkiléstoresurssit otetaan huomiocon. Striimaukset mahdollistavat messuun osallistumisen
myds kauempaa. Tallenteita sailytetdén kahden viikon ajan.

1002020000 Hautaan siunaaminen ja 1002030000 Kirkolliset toimitukset

Tehtdvi
Kirkollisten toimitusten yhteydessa kohdataan ja rohkaistaan ihmisia seké valitetaan Kristuksen rakkautta

I3pi koko Akaan. Tuetaan toimituksista osallisia eri elim@nvaiheissa ja tapahtumissa. Pidetadn ylld
tulevaisuuden toivoa ja lahimmaisen rakkautta sekd seurakunnan |dsnédoloa ihmisten elamassd.

Resurssit
Toimituksia toteuttavat seurakunnan 5 pappia ja kirkkoherra, 3 kanttoria ja 3 suntiota. Liséksi hautausmaan

ja viraston henkilésté ovat olennaisena osana prosessien eri vaiheissa.
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Toiminnallisten tavoitteiden arviointi
Tavoite 1: Hautaan siunaamiset kunnioituksella ja kiireettad

Toteutus
Koronapandemia vaikutti myds hautaan siunaamisten toteuttamiseen. Tiukat kokoontumisrajoitukset

aiheuttivat pettymystd erityisesti omaisissa, joiden idheisen siunaamistilaisuuden osallistujamaaraa
rajoitettiin valtakunnallisilla ohjeistuksilia. Toisaalta ihmiset ovat ymmartsneet tdman, koska rajoitustoimia
kohdistettiin koko yhteiskuntaan. Myés henkiloston osallistumista muistotilaisuuksiin on rajoitettu
pandemia-aikana mutta koronarajoitusten purkamisen mydtd tilanne palautunee ennalleen. Hautaan
siunaamiset ovat erittdin tirkes hetki seurakunnan ja sen ty6ntekijoiden kohdata ihmisia, valittaa kristillista
sanomaa ja osoittaa tukea heidan eldmantielldan,

Tavoite 2: Kasteperheiden kohtaamiset ilolla ja rohkaisevasti

Toteutus
Kasteiden toteuturnisessa myos karonapandemia nékyi. Kastetilaisuuksia siirrettiin tiukimpien rajoitusten

alta. Kastetoimituksia on toteutettu pdasidntdisesti seurakunnan tiloissa, vaikka aiemmin kasteista valtaosa
on ollut kotikasteita. Samalla kasteiden miird on seurakunnassa lisdédntynyt ja edelleen alueellamme
kastetaan paljon lapsia. Kasteperheisiin annettavia lahjoja on rikastettu uusilla vaihtoehdoilla.
Pienimuotoinen projekti kastetoimitusten kehittdmiseen, aina varauksesta mydhemmin jérjestettavadn
vauvakirkkoon ja siitd jatkuvaan "kasvatuksen polku” -ajattelun kehittdmiseen, on kéynnistetty. Vireilld oli
myds Katrina-ohjelmiston kautta toteutuva perheiden itse tekemdn séhkoisen toimitusvarauksen hanke.
Akaan seurakunta on ollut tdss3 pilottina koko Suomessa. Jirjestelman ongelmana nayttda kuitenkin olevan
haasteet varata yhtiaikaisesti monia tiloja ja henkilditd, minkd vuoksi hanke on hidastunut.

Tavoite 3: Avioliittotoimitukset arvostaen ja tukien

Toteutus
Monet avioliittoon vihkimistd suunnittelevat parit siirsivat pandemian vuoksi hddjuhliaan. Tésta huolimatta

Akaassa toteutui 20 avioliittoon vihkimistd vuonna 2021. Vihkimisten maard on laskenut, mutta ne parit,
jotka valitsevat avioliittoon vihkimisen tai avioliiton siunaamisen kirkollisena toimituksena, kokevat usein
tilaisuuden hengellisen sisillén arvokkaana ja itselleen merkityksellisend. Tétd yhteyttd ja merkitystd
haluamme vaalia myds jatkossa. Avioliittotoimituksissa erityisesti musiikilla on pareille suuri merkitys,

Yleisarviointi
Kirkon jisenet arvostavat kirkollisten toimitusten laadukasta toimittamista. Naistd tilaisuuksista syntyy

vhteytta, jotka voivat kannatella sukupolvelta toiselle. Seurakunnan on jatkettava kirkollisten toimitusten
kehitystydta seki vaalittava aikaa ja resursseja than ty6hon. Tytmuoto on keskeisesti rakentamassa
myonteistd mielikuvaa seurakunnasta. On huolehdittava, ettd toimitusten jilkeinen kohtaaminen vahvistuu
esimerkiksi lapsi- ja perhetyén kontaktien, sururyhmien tai parisuhdetyfn muodoissa.

1002040000 Aikuistyd

Tehtiva
Aikuistyd tarjoaa mahdollisuuden kokea seurakuntayhteyttd yli seurakuntarajojen. Varustaa kristittyja

tunternaan Raamattua ja kristillist# traditiota. Antaa turvalliset puitteet rukoukseile ja hengelliselle kasvulle.
Innostaa jokaista nikemé&an oman kutsumuksensa seurakunnassa ja palvelemaan siind. Toimia armon ja

ilon valittdjana.
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Resurssit
Aikuistydsta vastaa Akaan kappalainen yhteistydssd seurakunnan vapaaehtoisten kanssa. Vapaaehtoisten

miard on noin 50-60. Sithen on laskettu koko aikuistyd, johon kuuluvat myds yhteiskristillinen toiminta ja
messuryhmat.

Toiminnallisten tavoitteiden arviointi
Tavoite 1: Systemaattisen raamatunopetuksen aloittaminen

Toteutus
Raamatun opetus toteutui koronasta huolimatta melko aktiivisesti. Varsinaisesti sitd ei ole saatu vield

systematisoitua niin, ettd opetuksessa olisi mukana kaikki seyrakunnan pastorit. Opetusta antoivat vuoden
2021 aikana eniten tybalavastaava Tero Kuparinen, joka piti miesten illoissa Raamattutunteja profeetta
Jesajan kirjasta ja Matteuksen evankeliumista. My&s Kukka Salmiovirta piti yhden Raamattutunnin Viialan
seurakuntatalolla. Muuten opetus tapahtui vierailevien puhujien toimesta, joita kavi seurakunnassa kaiken
kaikkiaan kuusi kertaa. Puhujina oli Kansanlahetyksen ja Suomen Raamattuopiston vierailijoita. Antero

Kallio vastasi heidédn kutsumisestaan.

Tavoite2: Messuryhmien toiminnan vahvistaminen ja tukeminen

Toteutus

Messuryhmi toiminta on jatkunut koronasta huolimatta, vaikka joitakin rajoituksia on oflut. Media
nakyvyyttd on tehty ldhinnd some-viestinnan kautta ilmoittamalla messuista seké kertomalla tilaisuuden
jélkeen kuinka messuryhmit toimivat. Niiden idea on siind, ettd ryhmildiset kutsuvat itse henkildkohtaisesti
uusia jasenia. Kaikki neljd messuryhméa toimivat edelleen, vaikka joku jdsen on jadnyt pois, niin toinen on
tuliut titalle. Palauteseminaaria emme jirjestineet tilld kertaa silla Viialan messuryhmaldiset kertoivat,
ettei sitd tills kertaa tarvita, kun palautetta kdydain messujen yhteydessa ja messupalavereissa. Retki ofi
tarkoitus jarjestdd Kotkaan mutta se jouduttiin perumaan Koronaepidemian vuoksi.

Tavoite 3: Menestystapahtumat: Loimu, Majataloillat, Naisten brunssi, Yhteiskristilliset tilaisvudet ja
seurakuntaillat toteutuvat yhta runsasiukuisesti ja turvallisesti kuin aikaisemmin ja my0s ekologisesti sekd
osittain yhdess3 ldhetystydn kanssa.

Toteutus
Huolimatta koronan aiheuttamista rajoituksista vuosi meni hyvin ja vilkkaasti. Lihes kaikki ennalta sovitut

tapahtumat muutamaa lukuun ottamatta toteutettiin. Apuna oli vapaaehtoisten ammattitaito Teams -
kokousten jérjestimisessa. Miesten péivit toteutettiin teamsin kautta ja vieraana ofi Timo Keskitalo.
Naisten paivat ja brunssi jatettiin toteuttamatta, mutta Majataloillat ja Loimu pyorivét normaaliin tapaan
myds striimattuina lukuun ottamatta helmikuuta, jolloin AVI:n rajoitusten vuoksi ne jatettiin pitdmatta.
Ekologiaan on kiinnitetty huomiota jatteiden lajittelussa ja tuotteiden hankinnassa.

Tero Kuparinen [6ysi uuden yhteistyokumppanin Akaan kunnan Lihitorin, jossa han piti konsertin
syyskaudella 2021. Lihitorin toivomuksena oli, ettd vierailuja heidan tilaisuuksiinsa voisi jatkaa.
Aikuistynvastaava jarjesti joulukonsertin yhdessd ohjelmatoimisto Kristallin kanssa ja vieraaksi tuli juuri
joululevynsd julkaissut Eve & Ossi.

Yhteiskristillisia E4 ~tilaisuuksia ei tind vuonna jirjestetty, mutta vuesi 2022 on alkanut heiddn kanssaan

normaalisti.
Yhteistydtd lahetystydn kanssa on pidetty neljan kirkon tenkin jarjestimisessa, joka siirrettiin tdnd vuonna

toukokuulta syksyyn 2021,

Yleisarviointi
Toiminta on jatkunut aktiivisena koronaepidemiasta huolimatta. Messuryhmat ovat jatkaneet toimintaansa.

Joitakin vapaaehtoisia on tullut myds mukaan toimintaan. Raamatunopetus on toteutunut monipuolisesti ja
vierailevia opettajia on kiynyt seurakunnan tilaisuuksissa.

Ympiristédiplomin vuoksi toiminnassa on kiinnitetty huomiota myas ekologisuuteen ympdristdd vihiten
kuormittavilla hankinnailla, kierrdtykselli ja ruokahdvikin véhentamiselld.
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AikuistyBn vastaava suorittaa parhaillaan kirkon faajaa johtamiskoulutusta, jonka yhtend osa-alueena on
vapaaehtoisten johtaminen. Vapaaehtoisen kanssa tyiskentelemistd voisi helpottaa se, ettd selvitettadisiin
seurakunnan vapaaehtoistyén mairi ja rakenne. limeisesti sitd ei ole aikaisemmin tehty seurakunnassa,
mutta se vois] selkeyttia vapaaehtoisten parissa tehtavaa tyotd ja antaa myds seuraavilie tydntekijdille
paremmat lihtékohdat tehda tybtd vapaaehtoisten parissa.

1002040022 Nuoret aikuiset

Tehtdva
Nuorten aikuisten toiminnan tarkoitus on tavoittaa akaalaisia, noin 18-30-vuotiaita nuoria aikuisia ja

sitouttaa heitd seurakunnan toimintaan.

Resurssit -
Nuorten aikuisten toiminnan péagvastuu on kirjattu yhden nuorisotyénohjaajan tehtévankuvaan, mutta

nuarten aikuisten toiminta on osa nuorisatiimin tydkenttaa.

Toiminnallisten tavoitteiden arviointi

Tavoite 1: Seurakuntayhteys

Toteutus

Tavoitteena oli auttaa nuoria sdilyttamaan seurakuntayhteys.

Rajoitukset eivit ainakaan helpottaneet timén tavoitteen toteutumista. Lisdksi Akaassa on vdhdn nuoria
aikuisia, kun ei ole opiskelupaikkoja tille ikiryhmalle.

Toimintaa jarjestettiin vain autoseikkailun muodossa kevailld. Syksylld oli yhdessa erityisnuorisotydn
kanssa elokuvailta Toijalan kinossa, timd tavoitti noin 50 nuorta aikuista. Lisdksi syksylla tarjottiin
mahdollisuutta lautapelailuun, joka ei saanut osallistujia.

Tavoite2: Hengellisyys

Toteutus

Tavoitteena oli tukea nuorten aikuisten omaa hengellisyyttd ja sen kasvua. N&ilid jérjestetyilld
toimenpiteilld se ei toteutunut.

Lihiseurakuntien kanssa tehtavé yhteistyd ei toteutunut tédnd vuonna.

Yleisarviointi
Nuorten aikuisten ikiryhmi on Akaassa haastava, juuri kun Akaassa asuu ikdluokkaa niin véhian. Vuonna

2021 heille suunnattua toimintaa oli erittéin vihin, johtuen osittain rajoituksista. Toiminnan padvastuun
kantava viranhaltija vaihtui kesdn aikana ja vusia tapoja jarjestad toimintaa on kehitteilla.

1002050000 Muut seurakuntatilaisuudet

Tehtdvi
Tarkoituksena on kohdata akaalaisia ja ollz 13snd heiddn arjessaan. Tamad toteutuu muun muassa

jalkautumalla arkeen muun julkisen toiminnan, tempauksien, hartaushetkien, henkilkohtaisten
kohtaamisien, raamattuopetustilaisuuksien sekd alueellisten ja valtakunnallisten tilaisuuksien muodossa.
Tehdiin ja vahvistetaan yhteistyéts erilaisten jarjestdjen ja yhteystykumppaneiden kanssa.

Resurssit
Kaikkien hengellisten tyéintekijoiden tydpancksesta osa on kdytettdvissd ndiden tydtehtavien
toteutumniseen. Lisdksi useat vapaaehtolset ovat mukana jirjestelemdssa erilaisia tapahtumia, retkid ja

toimintaa.



Toiminnallisten tavoitteiden arviointi
Tavoite 1: Pyhda arjessa

Toteutus
Tarkoituksena oli jérjestdd hartaushetkid, hiljentymismahdotlisuuksia ja erilaisia pienid tilanteita ympari

Akaata ja olla tydntekijding ja seurakuntana ldsnd kaupunkilaisten toivomilla paikoiila toreilla ja
tapahtumissa. Piti verkostoitua vahvemmin yhteistybtahojen kanssa ja uskaltaa l3hte3 lilkkeelle. Samoin
suunniteimiin kuului kirkkojen pitdmistd auki arjessa mahdoHisuuksien mukaan.

Koronarajoitukset estivit suurimman osan suunnitelmista, mutia hartauksia pystyttiin pitamaan yli 50.
Rajoitusten salliessa Akaan kirkossa oli avoimien ovien rukoushetkid kerran vitkossa aamusella. Rajoitusten
ollessa kevyempid, muutama yleisétilaisuus saatiin pidettyd.

Tavoite 2: Eri-ikdisten seurakuntalaisten kohtaaminen

Toteutus
Suunnitelmana oli kutsua syntymapaivdsankareita juhlistamaan pdivadnsd messuun ja

yhteissyntymapaivilie ja etsid ikdryhmid, jotka jadvdt vahimmalle yhteydenpidolle ja suunnitetla heidan
tarpeitaan vastaavaa toimintaa. lkdihmisten syntymadpéivdonnitteluita toimitettiin 98, osa puhelimitse, osa
laitoksissa tai kodeissa. Syksyllé jarjestettiin kahdet ikdihmisten yhteissyntymapéivat. Naihin oli runsas
osanotto. Ylipaatiian ihmisten kohtaaminen oli rajoitettua koronasdddésten vuoksi, mutta sairaan luona

kadyntejd ja niihin liittyvid ehtoollisenviettoja toteutettiin.

Tavoite 3: Seurakuntalaisuuden vahvistaminen

Toteutus:
Tarkoitus oli rohkaista seurakuntalaisia toteuttamaan itse. Akaan kirkon aamurukoukset olivat

seurakuntalaisten itse toteuttamiaan, kuten aiemminkin. Samoin yksityiset seurakuntalaiset jarjestivat
jonkin verran kokoontumisia ns. Galleriakirkoltz, joka on yksityisten omistama ja hallinnaima tila.
Koronarajoitukset estivat taménkin tavoitteen saavuttamista.

Yleisarviointi:

Koronarajoitukset olivat suurin syy tdméan toimialueen vaatimattomaan toteutukseen. Syksylld tydntekijat
padttivit, ettd jatkossa myds 90- ja sitd vanhemmat kutsutaan yhteissyntymadpadiville. Entistéd laajemmatlle
joukolle syntymapaivajuhliaan viettdvia tarjotaan mahdollisuutta pyytaa tydntekijad kiymaan kotona tai
juhlassa. Tdtd mahdollisuutta tarjotaan sen lisdksi, ettd syntymapdividan viettavid kutsutaan yhteiseen

messuun ja juhlaan.

1002100000 Tiedotus ja viestintd

Tehtdvd
Tiedottaa Akaan seurakunnan toiminnasta mahdollisimman laajasti eri kanavia kdyttden: seurakunnan

tiedotuslehti, kotisivut, some, kirkolliset paikallistehdess3, info-tv, taulujulisteet.

Resurssit
Osa-aikainen (50 %) tiedotussihteeri, kirkkoherra vastaa viestinndstd. Loppuvuodesta kdydyssa

kehityskeskustelussa tiedotussihteerin tydnkuva muutettiin 75 prosenttiseksi viestinndn osalta. Viestinnan

monikanavaisuus on vienyt jo pidempédin entistd enemman tydaikaa.
Jokainen seurakunnan tydntekijd on viestijd, kdyttda niitd vilineitd, joita seurakunta on kdytt66n antanut.

Viestintatydryhma kokoontuu muutaman kerran vuodessa, tydryhma on samaila my6s Akaan
Seurakuntaviestin toimitustydryhma.

Toiminnallisten tavoitteiden arviointi
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Tavoite 1: Tybalojen viestinndn tukeminen

Toteutus
Seurakunnan eri tybalojen toimintaa tuettiin viestimalla mahdollisimman nopeasti eri kanavissa: erityisesti

kotisivujen ja somen kuten seurakunnan oman facebookin ja niiden paikallisten fb-ryhmien kautta.
Tiedotussihteeri oli eri tybalojen kiytettivissa kotisivujen sisélldllisen ndkyvyyden parantamiseksi. Tama
toteutui yhdessa diakoniatiimin kanssa. Tiedotussihteeri huolehti tiedotteiden sisélléllisesti nopeasta
paivittimisestd kotisivuille ja facebookiin niin omille sivuille kuin paikallisiin ryhmiin — koronaviestintaa
kirkkoherran ohjeistuksella, Tiedotussihteeri pivitti kotisivujen etusivun uutisia ja karusellia huomioiden
myd&s tyontekijdiden toiveet. Seurakunnan jatkuvassa muutostilanteessa eldvistd toiminnasta viestittiin
joka viikko paikallislehdessd kirkollisilla ilmoituksilla, jutuilia ja puffeilla sekd seurakunnan kotisivuilla ja
somessa. Seurakunnan ilmoitustauluille laitettiin nakyville taulujulisteita jumalanpalveluksista ja tarkeistd
tiedotteista. Toijalassa sijaitseva info-tv oli myds kdytossa. Akaan Seurakuntaviesti imestyi kolme kertaa
laajapeittoisena jakeluna Akaan Seudun valissa. Viestintitytryhma kokoontui kolme kertaa, kaksi kertaa
keviilld (teams-kokouksena) ja syksylld kasvotusten.

Tavoite2: Yhteyden saaminen seurakunnan jéseniin - myds somen kautta laajemmin

Toteutus

Seurakunnalla on oma sidhképostioseite ja maanantaista torstaihin toimiva pubelinpalvelu aamupaivisin.
Niihin vastaamisesta huolehtii toimistosihteeri, tiedotussihteerille méérattiin hdnen loman sijaisena
toimiminen puhelinpalvelun osalta. Sekd séhképostiin etta puhelinpalveluun tulee paljon erilaisia
tiedusteluita, joihin pyritd4n vastaamaan. Puhelinpalvelu on edelleen tirked, vaikka virkatodistusten ja
sukuselvitysten tilaaminen siirtyi aluerekisteriin. Facebookiin tulee viestejd, joihin eri tydntekijat vastasivat
sen mukaan mihin tydalaan kysymys liittyi. Vuonna 2021 Akaan seurakunta prosessoi uutta Ovet auki-
strategiaa, johon seurakuntalaisilia oli mahdollisuus vaikuttaa monikanavaisesti. Koronatilanteen vaihtelut
ovat vaikuttaneet tihinkin ja kehittdmisen varaa toki on.

Tavoite 3: Seurakuntalaisten tuottaman materiaalin hyddyntdminen

Toteutus

Akaan seurakunnalla on erittiin aktiivinen viestintatybryhmd, jonka jasenissa on kaksi Akaan
Seurakuntaviestiin sddnndéllisesti kirjoittavaa jasentd. Heidén vapaaehtoinen tyopanoksensa on merkittava,
koska seurakunnalla ei ole erikseen varattu budjettirahaa juttu- ja kuvauspalkkioihin.

Yleisarviointi
Kaikkia keinoja tavoitteiden saavuttamiseksi ei pystyity toteuttamaan, koska koronavuosi muutti

suunnitelmia. Koronajoitusten vaikutukset seurakunnan toimintaan olivat tanikin vuonna mittavat ja niista
nopea viestiminen oli ja on térkeda. Akaan Seurakuntaviestit jaettiin normaalilla vuosirytmiila myos vuonna
2021. Myds sahkoisia kanavia: kotisivuja ja somea hyddynnettiin jatkuvasti viestinnassas. Koronapandemia
vaikutti edelleen vahvasti ja varsinaiseen viestinndn kehittimiseen ei ole vield padsty. Tybntekijat
tarvitsevat mys koulutusta ja sitd on tulossa vuonna 2022.

1002220000 Musiikkitys

Tehtava
Seurakunnan musiikkityd perustuu syvalle seurakunnan olemukseen. Kristiilinen kirkko on aina cllut laulava

kirkko. Musiikki antaa evankeliumiile ja rukoukselle siivet. Lisdksi musiikki lifttyy monella tapaa ihmisen
eldman eri vaiheisiin tuoden lohdutusta ja Hoa tilanteesta riippuen. Merkittdva asia on myos Jumalalta
saatujen lahjojen jakaminen palvelutehtdvissa esimerkiksi laulamalla kuoroissa.

Resurssit
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Seurakunnassa on kolme kanttoria. Viikoittaisessa toiminnassa on mukana vapaaehtoisia seurakuntalaisia
kuorclaisina ja soittajina yhteensd n, 120.

Toiminnallisten tavoitteiden arviointi

Tavoite 1: Evankeliumin julistaminen musiikin kielelld.

Toteutus
Musiikkityd on keskittynyt koronavuoden myota jumalanpalvelusten musiikkiin. Yhteisessa suunnittelussa

on kiinnitetty erityistid huomiota virsien ja laulujen sisdltodn liittyen kulloisenkin jumalanpalveluksen
teemaan. Musiikin merkitys Jumalan huolenpidon ilment&jand, lohdutuksen tuojana sekd tukijana surussa

on korostunut nimenomaan poikkeusaikana.

Tavoite 2: Antaa seurakuntalaisille mahdollisuus palvella kirkkoa musiikin avulla.

Tateutus

Koronan takia kevitkauden toiminta supistui vain jumalanpalveluksiin ja toimituksiin, Kuoro- ja
mustikkiryhmit eivat kokoontuneet ollenkaan. Jumalanpalvelusten striimauksissa jouduttiin kdyttdmaan
Juovia ratkaisuja pienryhmien tai yksittdisten soittajien ja laulajien kanssa. Epdavarmuus rajoitusten
alkamisesta ja niiden kestoista heijastui koko vuoden toimintaan stressaavasti varsinkin kuorojen osalta.
Syyskaudellz kuorotoiminta voitiin aloittaa, jopa vudella innolla, kunnes rajoitukset tiukkenivat jélleen.

Tavoite 3: Seurakunnan musiikkikasvatuksesta huolehtiminen eri ikdisten keskuudessa.

Toteutus

Kevitkauden musiikkikasvatusta toteutettiin kanttoreiden yhdessd tehtyjen videoiden viilitykselld. Kanttorit
nauhoittivat helmikuussa kaikissa Akaan seurakunnan kirkoissa virsivideot, joissa jokaisessa oli
puolenkymmentd kunkin kanttorin lempivirttd. Virret laitettiin jakoon sekd seurakunnan kotisivujen etta
facebook-sivujen kautta. Jokaisen kirkon uruista koostettiin opetusvideo 1dhinna rippikouluja varten.
Rippikoulutydn avuksi kanttorit nauhoittivat myds parikymmenté nuoren seurakunnan veisua. Kesdlla
kanttorit pystyivét osallistumaan myds rippikoululeireilte lshes normaalisti. Syyspuolella toteutui mybs
muutamia kanttorin tunteja seka kouluilla ettd kirkoissa. Kesélla ja syksylld voitiin jarjestad myds joitakin
konsertteja eri kirkoissa. Syyskaudella kanttorit vierailivat jokaisessa hoivakodissa useamman kerran. Naistd
kaksi keskittyi erityisesti musiikkiin; vanhusten viikon lauluhetki ja kauneimmat joutulaulut.

Yleisarviointi
Monenlaisten haasteiden keskelld on jouduttu paljon miettimaan tydn tekemisen toteuttamistapoja.

Korona-aika on myds opettanut paljon nykyajan sosiaalisen median hybdyntdmisestd seurakunnan
toiminnassa. Hienoa on ollut havaita, ettd syyskauden alkaessa musiikkiryhmien jisenten motivoituneisuus
ei ollut haihtunut keviidn hiljaiseton jilkeen. Tarve ja halu tulla yhdessd musisoimaan on vain lisddntynyt.

1002310000 Varhaiskasvatus

Tehtava
Varhaiskasvatus on alle kouluikiiisten lasten ja heidén perheidensd parissa tehtavaa tyGta. Tyd on

kastekiskyyn perustuvaa kristiltista kasvatusta, jonka tavoitteena on sitouttaa lapset ja perheet
seurakuntaan sekd antaa evaitd kokonaisvaltaiseen kasvuun kristittyna.
Tarkoitus on saattaa lapset ja perheet elimanmittaiselle kirkkapolulle monipuclisen ja tavoittavan sisallén

my6ta.

Resurssit
Tydalan tehtidvista vastasivat pddsddntbisesti 2 lastenchjaajaa, koko seurakunnan alueella.

Esimiehen3 toimii kasvatuksen tydalavastaava.
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Toiminnallisten tavoitteiden arviointi
Tavoite 1: Kohtaaminen

Toteutus
Vuonna 2021 jirjestimme monipuolista toimintaa, jossa kohtasimme lapsia, vanhempia ja perheitd,

rajoitusten mukaisesti. Rajoitukset vaihtelivat vuoden aikana moneen kertaan. Toisinaan oii kielletty kaikki
missa aikuisia mukana, toisinaan sai ottaa rajoitetun masré (esim 10 henked). Témd oli haasteellista ja
kuormittavaa kaikille.

Piivikerhot saivat olla kidynnissd Kylmikoskella ja Toijalassa lhes koko vuoden. Kirkkomuskarit ovat
edelleen suosittuja. Syksylla kokeiltu iltaperhekerho ei ottanut tuulta purjeisiin. Lisgksi kokeiltiin lasten
kerhoa Seikkaillen-nimelld, joka sekdan ei tavoittanut kévijditd kuin muutaman.

sosiaalisen median kanavissa lisittiin Instagramin kdyttda. Tiedotuksia ja mainoksia julkaistaan nyt myds
akaansrk_lapsetjaperheet — tililla,

Onnittelukdytintdd muutettiin vuodelle 2021 niin etté kaikki 3-vuotta tayttavat saivat vierailijan kotiin, joka
toi kirjan lahjana. Namai kaynnit toteutettiin padsdantdisesti lastenohjaajien ja kasvatuksen tydalavastaavan
voimin. Lisiksi kaynteja teki vs. kirkkoherra, kasvatuksen papit ja nuorisotydnohjaajat muutaman.
Kastekirkko ja eskaripdivat eivit toteutuneet. S-vuotiaiden jublat saatiin jarjestettyd yhdessé 10-vugtiaiden

kanssa.

Tavoite 2: Perheiden tukeminen arjessa

Toteutus
Perheryhmien ollessa rajoitettuna jollain tapaa l8hes koko vuoden, on tukeminen ollut haasteellista.

Kevailld 2021 tarjosimme pikkuhelppi- nimell3 tukea perheisiin, mutta palvelulle ei ldytynyt kayttajia.
Kevailld oltiin puhelimitse viestein yhteydessd tuttuihin perheisiin. Kerholaisille laitettiin pdasidiskirieet

kevadlla.

Tavoite 3: Yhteistyd muiden toimijoiden kanssa

Toteutus

Kunnan varhaiskasvatuksen kanssa tehtava yhteistydta tehtiin vuonna 2021 péisidisen ja joulun aikana
teeman mukaisella polulla. Paasidispolku oli ulkona toteutettu, jossa laminoidut rastit ja pdivakotiryhmit
saivat kiertdd oman aikataulun mukaan. Toteutettiin kaikilla kylilld, Pappilan koululla ja Sontulan kouiulla.
Nain myds esikoululaiset padsivat polun kiertdmdan halutessaan. touluna kutsuttiin paivikodit kirkkoon
joulupolulle, jotkut ryhmit toivoivat vanhaa kappelia ja se heille jarjestettiin.

Tavoitteena oli yhteistyén lisaaminen muiden alueen toimijoiden kanssa, mutta sen edistimiseen ei kylld
rajoitukset antaneet tifaisuutta, kun oli téysi tyd setvid oman toiminnan osalta, mitd on sallittua tehda.
Ekumeenisen yhteistyon kanssa valmisteltiin perhetapahtumaa Viialaan, mutta rajoitusten vuoksi se jdi
jarjestamitta.

Varhaiskasvatus oli mukana vaeltavan messun lasten version valmistelussa.

Yleisarviointi
Rajoitukset heijastuivat koko vuoden vahvasti toimintaan ja sen jarjestamiseen, Selkedd rytmia ei

toimintaan muodostunut, kun rajoitusten vaihtuessa jouduimme muuttamaan tai keskeyttdmaan
toimintaa. Tapahtumien tai retkien jarjestéminen ofi ldhes mahdotonta.

1002330000 Varhaisnuorisotyd
1002340000 Partio

Tehtévi
Varhaisnuorisotyd on 6-14-vuotiaiden lasten ja heidan perheidensé kanssa tehtavaa tyota. Tyd on

kastekiskyyn perustuvaa kristillista kasvatusta, jonka tarkoitus on tarjota kouluikisille lapsille ja heiddn
perheilleen mahdollisuus olla osallisia Akaan seurakunnassa.
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Tarkoitus on saattaa ja kuljettaa heitd elimdnmittaisella kirkkopolulla monipuolisen ja tavoittavan sisalidn
mydid.

Resurssit
Varhaisnuorisotydsta vastaa padpainoisesti yksi nuorisotydnohjaaja, osana koko kasvatuksen tiimia.

Esimiehend toimii kasvatuksen tydalavastaava.
Toiminnan toteuttamisessa on mukana kerhonohjaajia ja isosta.

Toiminnallisten tavoitteiden arviointi
Tavoite 1: Toiminnan jarjestaminen

Toteutus
Varhaisnuorille jérjestettiin tavoittavaa toimintaa sallittujen rajoitusten puitteissa, jotka vaihtelivat vuoden

mittaan hyvin paljon. Toiminta, jota jirjestettiin, oli maksutonta tavoitteen mukaisesti. Ainoastaan Hiillos-
telttaleiri oli maksullinen {40e) Ja tistikin oli mahdollisuus hakea maksuvapautus.

Koululaisille jarjestettiin koululaisten kerhoja, iltapdivékerhoa, kesdtoimintaa (johon sisaltyi ruoka +
viilipala, kesiloman 2 ensimmdista viikkoa — toinen Toijalassa ja toinen Viialassa), leirit kesalld ja
syyslomalla. Naiden lisaksi vietettiin yhteiset 5- ja 10-vuotiaiden synttirit sekd jarjestettiin muita
toimintapéivid.

Varhaisnuorisoty oli mukana vaeltavan messun valmistelussa ja toteutuksessa sekd striimattavan
perhemessun.

Tavoite 2: Yhteistyé muiden toimijoiden kanssa

Toteutus
Yhteistyé muiden varhaisnuorten sidosryhmien kanssa toimiminen Akaan alueella on hyvin vdahaistd.

Vuonna 2021 rajoitukset omalta osalta estivat mahdolliset uudet kontaktit ja uusien toimintojen
perustamisen. Myis tydntekijavaihdokset tybalalla loivat omat haasteet.

Koulujen kanssa tehtiin yhteistyotd. Kevdalld eivit koulut ottaneet vastaan vierailijoita, mutta kuitenkin
saatiin yhteistydssd muovailtuja esirukousaiheita kevaan perhemessuun, joka striimattiin. Syksylla paastiin
jilleen oppituntikdynneille. On ilahduttavaa, kuinka edelleen koulut ottavat vastaan mielellddn ja myds
koulujumalanpalvefuksiin on kiinnostusta. 7-luokkalaisten ryhmaytyspaivat saatiin jarjestettya.
Kirkkopolun jatkuvuus vaatii vield tydta jatkossakin, mm. toimintamailien iuomista. Mitkd ovat ne asiat,

joilla tuetaan nivelkohtia tydalojen valilla?

Tavoite 3: Partiotoiminnan tukeminen

Toteutus
Partiotoiminnan tukeminen sujui suunnitelmien mukaan. Seurakunta tuki lippukuntia hartauseldmassa,

osallistumalta ryhménohjaajien koulutuksiin sekd tapasi lippukuntien johtokolmikot. Rahallisesti Akaan
seurakunta tukee alueensa lippukuntia.

Seurakunnan Seppo- eli partioyhteyshenkil6 vaihtui vuoden 2021 aikana. Aina tydntekijavaihdoksen mydta
tulee uusia asioita, yllatyksidkin — mutta kaikesta selvitdan. Usein myds vaihdos tuo mukanaan uusia tapoja

tehdd yhteistydta.

Yleisarviointi
Varhaisnuorten toiminta on ollut viliinputoaja seurakunnan toiminnassa. Osaltaan tahin vaikuttaa koronan

lisaksi muutokset tyontekijapuolefla. Alkuvuodesta viranhaltija oli virkavapaalla, loppukevadsta irtisanoutui.
Osan vuotta tehtivissi oli paikattuna sijaisia ja loppuvuodesta virka taytettiin vakinaisesti.

Leiritoiminta varhaisnuorten ikiryhmissi on ollut aika vahaistd viimeiset vuodet. Kysyntaa olisi kylld. Yksi
nuorisotynohjaaja ei ainoastaan voi olla vastuussa koko varhaisnuorten toiminnasta, vaan siind pitda
vastuuta ja tyotehtavid jakaa. On kyseessd iso ikdhaitari, joka tuo mukanaan erilaisia toiminnan tarpeita.
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1002350000 Rippikoulutyd

Tehtdva
Rippikoulu on kasteopetusta. Rippikoulu tarjoaa nuorelle evaita hengelliseen kasvuun ja sitoutumiseen

Jumalan Sanaan ja kirkkoon. Rippikoulun tavoitteena on sitoa hengelliset kysymykset nuoren eldméan,

Resurssit
Rippikoulun parissa tydskentelee suuri osa seurakunnan toiminnallisen puolen tyéntekijoista.

Piivastuu on Kuitenkin nuorisotiimilld, rippikoulusta vastaavalla papilla (Kylmakosken kappslainen} ja
kasvatuksen tydalavastaavalla.

Toiminnallisten tavoitteiden arviointi
Tavoite 1: Tarjota mahdollisuus ikdluokan kaikille nuorille ja muille halukkaille rippikoulun kdymiseen.,

Toteutus
Rajoitukset koettelivat rippikoulutybtikin vuoden 2021 aikana. Kaikille nuorille saatiin paikka rippikoulusta.

Talven hiihtolomarippiteiria ei paésty toteuttamaan ennen kuin kesan viimeisend leirind Toukolassa.
Yhteens3 leirej jarjestettiin 6, joista yksi erdrippikoulu ja loput Toukolassa. Lisdksi paivirippikoulu, joka oli
jaettu kahteen ryhmadn rajoitusten vuoksi. Muualla kivijbitd oli 13 nuorta. Ajankohtia siis jouduttiin
muuttamaan ja myds pituutta lyhennettiin koronan vuoksi.

Tavoite 2: Rippikoulun kehittdminen

Toteutus

Rippikoulu vaatii séd@nndllista pdivittamistd ja kehittamista.

Keviills 2021 jarjestettiin diakonian ja ldhetyksen opintokokonaisuudet etukiteen palvelupdivad-nimella,
Rajoituksista johtuen ne toteuttamaan etédnd verkossa. Menetelma ei ollut kovin nuorildhtdinen.
Muutenkin opetusta jouduttiin jarjestdmaan etéind — esimerkiksi jumalanpalvelusopetuksesta tehtiin video
ja liséind oli gr-koodi rastirata.

Kaikkien ryhmien isoset paisivat mukaan leirin toteutuksen suunnitteluun jo ennen leirijaksoa.

Palautetta kysyttiin rippikoululaisilta ja isosilta leirin jilkeen. Saatu palaute ofi hyvdd, Jatkossa myds
vanhemmilta kysytdin palautetta, sitd ei tand vuonna tehty.

Tavoite 3: Isostoiminnan jarjestaminen

Toteutus
Isostoiminta on edelleen suosittua Akaan seurakunnassa. Vuonna 2021 isostoiminta saatiin rajoitusten

puitteissa jirjestettyd. Ainoa selked miinus oli, ettd isosleireja pystyttiin vain yksi jarjestdmadn syksyfta
2021. loitain toimintapéivid kyettiin vuoden aikana pitiméan, jotka osittain korvasivat leireja.
Toimintaa oli kevéilld varsinkin teamsin kautta eténa.

Syksylle 2021 tehtiin isostoimintaan muutoksia, siséltda péivitettiin seka kokoontumisten madrda

tarkistettiin.

Yleisarviointi

Rippikoulu ja isostoiminta jatkavat tasaista sucsictaan nuorten keskuudessa.

Rajoitukset aiheuttivat omat hankaluudet vuoden 2021 aikana toiminnan jarjestamisessa ja sen
suunnittelussa. Rajoituksiin nahden rippikoulu ja isostoiminta saatiin jarjestettyd hyvin vuoden aikana.

1002360000 Nuorisotyd

Tehtdvd
Nuorisotyd on kasteopetusta rippikoulun kéyneille nuorille.
Seurakunnan nucrisotyd antaa evaitd hengelliseen kasvuun ja tukee nuoren sitoutumista seurakuntaan,

kirkkoon ja Jumalan Sanaan.
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Resurssit
Nuorisotydnohjaajia on koko seurakunnassa yhteensa nelja, joista kahdella padvastuu on nuorisotyosta.

Esimiehena toimii kasvatuksen tybalavastaava.
Vuoden 2021 henkiléstdssi tapahtui muutoksia. Yksi viranhaltija eldkdityi ja hanen tilalteen tuti uusi
viranhaltija. Lisdksi yksi viranhaltija palasi virkavapaalta téihin. Joulukuussa vield taytettiin yksi virka

vakituisesti, jossa oli vuaden aikana useampia lyhyitd sijaisuuksia.

Toirminnallisten tavoitteiden arviointi
Tavoite 1: Toiminnan jirjestdminen

Toteutus
Nuorten toimintaa jarjestettiin lipi vuoden vaihtelevien rajoitusten alaisuudessa. Keviilla kokoava toiminta

oli osittain pysahdyksissé, koska rajoitukset eivit sallineet. Syksylld paiistiin kdynnistdmaan viikkotoiminta.
Viikkotoiminta oli syksyli3 hiljaista, johtuen ehkd siihen tehdyistd muutoksista. Nuoriila tarjottavien
sasnnsllisten kokoontumisten vilkonpaivid, nimii ja siséltod paivitettiin. Loppuvuotta kohden toiminta
rupesi kerddmaan kavijoitd.

Yksi nuorten leiri saatiin jarjestettys syksylld. Toimintaa toteutettiin toimintapaivina.

Nuorten toiminnassa on lisatty Instagramin kiyttod ja vahennetty Facebookia. Téma on myds nuorten oma
toive. Lisiksi Facebookissa on offut suljetut ryhmit, eikd se niin ole ollut avointa, {dpinakyvaa toimintaa.

Tavoite 2: Turvallinen kotipesa

Toteutus
Seurakunnan tiloissa on turvallisen titan periaatteet. Siefld on ldsnd turvallisia aikuisia. Jokainen saa tulla

sellaisena kuin on ja hanet hyvaksytddn. Nuorilla on vaikuttamismahdollisuuksia tiloihin ja niiden
uudistamiseen seka kayttoon.

Tavoite 3: Nuorten maailmassa mukana olo

Toteutus
Nuoret saivat olla vaikuttamassa syksylld, kun viikkotoimintaa uudistettiin ja nuorisotilan sisustusta

suunniteltiin. Lisiksi seurakunnassa on kdynnistynyt syksylld nuorten vaikuttajaryhma.
Tyontekijat ovat mahdollisuuksien mukaan nakyneet kouluilla tehtéviissa yhteistydssd, koulun
padttajaisviikonloppuna jalkautumassa ja muissa mahdollisissa tilanteissa. Toiminnan nakywyys

Instagramissa lisddntynyt.
Yhteistydn kehittdminen lukion/fammattiopiston kanssa ei tand vuonna edennyt.

Yleisarviointi
Kuten aiermin kerrottiin, on tiimiss3 ollut vaihtuvuutta vuoden aikana. Tiimi on rohkeasti tarttunut

uudistuksiin mm. viikkotoiminnan suhteen. Nuorten kuuleminen ja heidén, vaikutusmahdollisuuksiinsa on
panostettu. Yhteistydtd tehdddn kaupungin nuorisopalveluiden sekd koulujen kanssa aktiivisesti.
Rajoitukset vaikuttivat suuren ajan vuodesta toiminnan jarjestimiseen.

Vuoden 2022 toimintasuunnitelmasta l3htien erityisnuorisotyd ja nuorisotyd ovat yhdistetty samaan

toimintasuunnitelmaan ja -kertomukseen.

100237 Erityisnuorisotyd

Tehtdva

Etsivid, kohtaavaa ja lasna olevaa tydtd, jossa toimitaan yhdessd niiden nuorten ja perheiden kanssa, jotka

tarvitsevat eldméssadn erityistd tukea.

Resurssit
Yksi erityisnuerisotydnohjaaja.
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Toiminnallisten tavoitteiden arviointi

Tavoite 1: Pienryhmétoiminnan ylldpito ja vahvistaminen

Toteutus

Pienryhmatoiminnan jirjestdminen onnistui sallittujen rajoitteiden mukaisesti, jotka vaihtelivat koko
vuoden,

Tuunauspaja ei kokoontunut kevéin aikana, syksylla oltiin mukana toiminnassa muutaman kerran. Oloillat
ja nuorisokahvilat kokoontuivat aina kun ofi salfittua, kahdesti viikossa Toijalan katakombissa. Syksyn aikana
ofi 900 kayntia.

Lisiksi erityisnuorisotyd jarjesti teatteriretkid, seikkailupuistoretken, saunaillan sekd suoritti jalkautumista
kaupungille, varsinkin muun toiminnan ollessa suljettuna rajoitusten vuoksi. Syksylla erityisnuorisotyd
jirjesti elokuvaillan Toijalan kinossa, joka oli osaltaan suunnattu myés nuorilte aikuisifle.

Tavoite 2: Lefritoiminnan toteuttaminen

Toteutus
Vuonna 2021 erityisnuorisotyb jirjesti yhden leirin. Marraskuussa jarjestettiin Toukolan leirikeskuksessa

yhdessi kaupungin nuorisopalveluiden kanssa sateenkaarinuorille suunnattu leiri. Timdn leirin jatkumona
kdynnistyi myds pienryhmétoiminta.

Tavoite 3: Kouluyhteistydn vahvistuminen

Toteutus
Erityisnuorisotyd on osana seurakunnan nuorisotyota mukana kouluilla tehtivisss yhteistydssd, jossa

yhteistydkumppanina on myds kaupungin nuorisopalvelut,
Nurkkatoiminta kouluilla on toteutunut rajoitusten mukaan vuoden 2021 atkana. Lisdksi on jérjestetty

ryhmaytyspaivdt 7-luokkalaisille.
Osallisturminen meniammatilliseen tiimiin akaalaisten nuorten huslestuttavan kaytksen vuoksi.

Yleisarviointi
Erityisnuorisotyd palasi osaksi kasvatuksen tiimid vuoden 2021 alusta. Timé oli hyva ratkaisu ja ndin

erityisnuorisotyd on luonteva osa seurakunnan nuorisotydti ja yhteistyd on ollut sujuvaa. Erityisnuorisotyd
oli vahvasti mukana vaeltavan messun suunnittelussa ja toteutuksessa, yhteistydssi seurakunnan muiden

tytalojen kanssa.
Oloillat ja kahvilat tavoittavat viikoittain nuoria, jotka eivat perinteisessd seurakunnan nuorten toiminnassa

kay.
Vuoden 2022 toimintasuunnitelmasta lihtien erityisnuorisotyd ja nuerisatyd ovat yhdistetty samaan
toimintasuunnitelmaan ja -kertomukseen.

1002410000 Diakoniatyd

Tehtdva
Diakoniatyd perustuu kristiltiseen lahimmaéisenrakkauteen ja kirkkolakiin. Diakoniatydn tehtdvdnd on

lievittad paikkakunnalla ilmenevaa hatéd, kohdata ihminen ja tunnistaa hinen tuen tarpeensa sekd
reagoida siihen tukemalla ja ohjaamalia selviytymaan arjesta ja elamén haasteista. Tehtévind on myos
kutsua kristittyja toteuttamaan kristillistd palvelua arjessaan.

Resurssit
Toijalan alueella on kaksi diakonian viranhaltijaa, joista toisella 30% diakoniakasvatusta ja toisella 20%

tydstad Kylmakosken alueella. Viialan alueella on yksi diakonian viranhaltija, Lisdksi tiimiin kuuluu palvelun
tybalavastaava.
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Toiminnallisten tavoitteiden arviointi

Tavoite 1: Liturgisen diakonian vahvistaminen seurakuntaelamassa.

Toteutus

Diakoniatydntekijit ovat osallistuneet messujen ja teemaviikkojen toteuttamiseen mahdollisuuksien
mukaan ja rajoitusten puitteissa. Diakoniatyontekijat ovat osallistuneet mm. ehtoollisen avustajina ja
saarnan toteuttajina messutoimintaan. Diakonia oli myds mukana Vaeitavan messun suunnittelussa ja
toteutuksessa helatorstaina yhteistyéissd seurakunnan muiden tydmuotojen tyontekijoiden kanssa.
Diakoniaty® on tarjonnut mahdollisuuksia ehtoollisiin sairaille, vaikka kotikiyntitys on gllut minimaalista
rajoituksista johtuen. Diakonian asiakkaiden esirukouspyynt6ja on viety messujen toteutukseen, etenkin
diakonien osallistuessa messuihin.

ARVIOINTL:
Liturginen diakonia on vahvistunut vuoden 2021 aikana. Pandemia vaikutti tosin merkittavasti liturgisen

diakonian toteuttamiseen. Diakoniatydntekijat ja |dhetys-ja viestintdsihteeri ovat osaliistuneet
messutoimintaan aikaisempia vuosia enemman. Diakoniaan liittyvien teemaviikkojen toteutuksia voisi
jatkossa suunnitella ja toteuttaa yhteistydssd muiden seurakunnan ja muiden yhteiséjen tydntekijbiden
kanssa. Vuonna 2021 aloitettiin sairaiden ehtooliisen markkinointi ja toteutukset rajoitusten puitteissa.
Diakonian asiakkaiden kanssa on rukoiltu yhdess3 asiakastapaamisissa. Jatkossa voisi olla aktiivisempi
esirukouspyyntdjen toimittamisessa messuihin. Hengellistd tukea ja sielunhoitoa tarvitsevia henkilitéd on
ollut edellisii vuosia enemmin diakonian asiakkaina.

Tavoite2: Vapaaehtoistyon kehittiminen edelleen ja uusien vapaaehtoisten I6ytéminen sekd koututtaminen
Toteutus

Kokoavan toiminnan alasajon tai rajoittamisen vuoksi vapaaehtoisille ei ole oflut tehtévid tai heidédn
panostaan ei ole voitu hyddyntd rajoitusten vioksi. Kiytanndssa vapaaehtoistyo.fi palveluja ei olla
kaytetty 2021, Vapaaehtoisille ei mydskdan jarjestetty koulutusta tai yhteistd kiitosretkea.

Kotimaanapu-palvelun kautta on hankittu koululaisille useita lappareita ja tapahtuma-alan tydntekijdiden

avustuksia labjakortteina.

llmaiset yhteiséruokailut toteutettiin Kaiken kansan soppapdivina kevaan 2021 ajan kolmella kylalla. Nama
toteutettiin seurakunnan henkiléstén resurssein ja soppatykkiyrittsjin kanssa. Télld toiminnalla kohdattiin
henkilits, joita ei muilla keinoin olisi tavoitettu.

Akaan diakoniatoimiston ikkunassa ja ndyttétaulussa Toijalassa on markkinoitu diakoniaa ja sen toimintaa.
Diakonian teemoista on myés oliut lehtijuttuja ja “Akaalaiset”-Facebook ryhman pdivityksia.
Yhteisvastuukerdys 2021 toteutui padosin sdhkoisten lahjoituskanavien kautta. Osa tuotosta saatiin
lahjoitetusta taulusta ja sen huutokaupasta.

ARVIOINTI:
Yieisen pandemiatilanteen vuoksi toimintaa jouduttiin mukauttamaan suunnitelmista tai peruuttamaan.

Tama vaikutti osaltaan myBs vapaaehtoisten osailistumiseen tai heille suunnattuun toimintaan. Rajoitukset

vaikeuttivat myés yhteisvastuukerdyksen toimeenpanoa.
Kaiken kansan soppapéivat saivat osakseen paljon kiitosta. Vastaavan tyyppista toimintaa on syytd kehittda

ja jatkojalostaa myds tulevaisuudessa.
Aktilvinen some-piivitysten tekeminen on diakonian arkea jatkossa. Tata voidaan vield kehittda ja

laajentaa.

Tavoite 3: Surutyén kehittaminen

Toteutus
Surutydn kouluttautuminen jatkui vuoden kuluessa surutuki -webinaarien muodossa.

Vuonna 2021 sururyhmiin ei ollut itmoittautuneita riittévéa mésrad ryhman perustamiseksi. Kuolleiden
lasten muistopdivia ei toteutettu rajoitusten vuoksi.
Surevia tuettiin yksittaisissa puhelinkeskusteluissa ja sielunhoidollisissa tapaamisissa.

ARVIOINTL
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Surutydstid tiedottamista kehitetddn ja tehdddn nékyviksi entistd enemman.
Surutydhan olisi syyta saada pysyvd diakoni-pappi tydpari toiminnan kehittamisen varmistamiseksi.
Lasten sururyhmin osalta tarvitaan laajempi tydtiimi.

Yleisarviointi

Palvelun tiimi perustettiin virallisesti vuoden 2021 alussa. Diakoniatydntekijat ovat osana palvelun tiimid.
Vuoden 2021 aikana palvelun tiimi tiimiytyi ja rakensi yhteista tapaa toimia. Yhdessd toimiminen on tuonut
mahdollisuuden jakaa resursseja ja lisitd tydntekijéiden tydhyvinvointia.

Diakonian tiimitydnohjaus rakensi keskindistd juottamista ja vahvisti tydtiimin yhteistyota kevaan 2021
aikana.

Koronapandemia tuotti monenlaista haastetta vuoden kuluessa. Diakoniatiimissd oli myds useita
tyéntekijivaihdoksia, Yhden diakoniatydntekijén pitkén virkavapaan aikana hyddynnettiin palvelun
tytialavastaavan pitkaa tydkokemusta ja koulutusta diakonian perustyossa, miké mahdollisti diakoniatydn
toimivuuden haastavana aikana. Diakoniatyota rajattiin ja supistettiin perusdiakoniaksi palvelun
esimiestytn tuella.

Palvelun tybalavastaavan verkostojen ja rahoituskanavien tunteminen ja valmiiksi luodut suhteet auttoivat
uuden kehittimiseen ja rahoituksen hankkimiseen seka yhteistyon organisoinnissa muiden tydntekijdiden
ja verkostojen kanssa,

Diakonian avustusperiaatteet uudistettiin alkuvuodesta 2021, joka koettiin toimivaksi ja selkeyttavaksi.
Jouluavun osalta tarvitaan edelleen kehittimistd, koska lahjoitusten maara on kasvanut ja jouluajan
avustustyd on laajentunut diakonian resursseihin ndhden kohtuuttoman suureksi.

1002600000 Lahetystyd

Tehtadva
kristillinen seurakunta Akaassa uskog, ettd Kristuksen antama lihetyskiisky mennd kaikkeen maailmaan

kohtaamaan ihmisii kaikkialla, koskee sitdkin. Léhetystehtdvd lapéaisee perustehtévastaan késin
seurakunnan kaiken toiminnan.

Resurssit
Tydalan virkavastuullisista tehtivistd vastaavat lahetyspappi ja osa-aikainen (50 %) l3hetyssihteeri.

Lahetyssihteerin tydaika muutettiin syksyn kehityskeskustelussa 25-prosenttiseksi.

Papit ja kanttorit kiyvit pitdmassd hartauksia ldhetyspiireissé ja Viialan téhetystuvalla. Léhetystydryhmin
tehtdvini on yhdessa tydntekijoiden kanssa mm. valmistella vuosittain tehtavaalueen toimintasuunnitelma
ja talousarvioehdotus ja laatia toimintakertomus; seurata ja arvioida tehtidvialueen tydtd seurakunnassa ja
osallistua koulutukseen seké tukea vapaaehtoistoimintaa ja varustaa seurakuntalaisia tydhon. Seurakunnan
lihetystydssd on kymmenid vapaaehtoisia, joiden ikdéntyminen on suuri haaste.

Toiminnallisten tavoitteiden arviainti

Tavoite 1: Uusien vastuunkantajien tavoittaminen ldhetystydhén

Toteutus

Vuosi 2021 oli edelleen koronavuosi, joka vaikutti huomattavasti timan tavoitteen toteuttamiseen. Jotta
uusia vastuunkantajia ldytyisi, olisi tirkedd jdrjestad tilanteita, joissa voisi padstd l&hikontaktiin erilaisten
ihmisten kanssa. Lihetystyd kohtaa l3hetysjirjestdjen kautta paljon ihmisid verkon kautta, mutta se
tapahtuu yksityisesti eika tuo vastuunkantajia seurakuntaan. Viialan Lahetystupaa voitiin pitdd auki
syyskaudella 2021 vain torstaisin. Akaan ldhetyspiirid pystyttiin pitémaan kerran kesdkuussa ulkona ja
syykaudella viisi kertaa seurakuntasalissa Toijalassa. Nipponpiiri kokoontui muutaman kerran kodeissa ja
Israel-piiri samoin Toijalassa seurakunnan tiloissa. Kylmékoskella puolestaan kokoontui Trokkulapiiri
syyskaudella keskiviikkoisin. Kaikissa ndissé oli koronatilanteen takia haaste saada kokoon edes aktiivit.
Joten uusien ihmisten tavoittaminen vastuunkantajiksi ei toteutunut. Elokuussa lahetystyd oli mukana
hunajatorilla, jossa oli vapaaehtoisia. Isinpdivalounas pidettiin ensimmdistd kertaa brunssina, johon piti
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ilmoittautua etukiteen. Brunssi onnistui hyvin kaikkine jérjestelyineen yhteistydssd Akaan
lzhetysyhdistyksen kanssa. Joulukuussa saatiin pidettyd pienimuotoiset myyjdiset Toijalassa. Kaikki néma
tapahtumat kerryttivit rahaa eri lihetysjérjestéille ja toteuttajina olivat yhdessd tyGntekijdt ja
vapaaehtoiset. Missio2022-tapahtuma ja& Akaan seurakunnan osalta toteutumatta. Sithen ei ihdetty
esitteiden rahoittamiseen mukaan. Seurakunta voi jirjestid omia missiotilaisuuksia téstd missiosta
sadstyneilld varoilla syys-lokakuussa 2022.

Tavoite 2: Yhteisty6n vahvistaminen naapuriseurakuntien kanssa

Toteutus

Yhteistyd naapuriseurakuntien kanssa — Sddksmaen ja Urjalan — kanssa on oflut vahvaa jo vuosikymmenia
seitsemin kirkon pyoréalenkin jérjestdmisessé. Edes kahtena koronvuonna tdmd perinne ei katkennut,
vaikka tybntekijoitakin vaihtui. Jo toisen kerran pyoréily jarjestettiin helatorstaista poiketen elokuun
viimeisend sunnuntaina.

Tami hyvi yhteistyd toivottavasti jatkuu naapuriseurakuntien kanssa ja saamme kehitettya jotain uuttakin

toimintaa kokoontumisrajoitusten hellittdessa.

Tavoite 3: Koordinoidaan aikuistydn ja ldhetystyin tapahtumia niin ettd saadaan synergiaetua

Toteutus

Kesilid 2021 piti jarjestdd yhteinen retki Kotkaan aikuis-, diakonia- ja lihetystydn kanssa. Toistamiseen
tama suunnitelma kariutui ja se on tarkoitus jarjestdd kesélld 2022.

Yksi iso yhteistydmuoto saatiin toteutettua ensi kertaa Akaan seurakunnassa: palvetulauantait vuoden 2021
rippikoululaisille. Koronatilanteesta johtuen kolme palvelupdivad {diakonia- ja ldhetystunnit} jouduttiin
pitdmaan Teams-kokouksina. Se oli haasteellista, mutta saimme vietya paivat lipi ja kohtasimme siten
rippikoululaisia. Mukana lahetystunteja toteuttamassa olivat lihetyssihteeri ja —pappi sekd kolmen

I3 hetysjirjeston edustajaa. Lihetyssihteeri ja -pappi ovat olleet vuoden 2021 osa palvelutiimia, johon
kuuluvat diakoniatyéntekijat, seurakuntasihteeri ja emanta.

Yleisarviginti
Lihetystyd kohtaa edelleen suuria haasteita tavoittaa uusia vapaaehtoisia ja saada pidettyd toiminnassa

mukana edes nykyiset aktiivit. Lihetysaktiivit ovat padasiassa vanhempaa ikdryhmaa ja luonnollista
poistumaa on enenevissd madrin. Koronaepidemia on vienyt monia toimintoja verkkoon, jossa

I3 hetysjarjestiitkin toimivat aktiivisesti. Miten tavoittaa sekd ndma3 uskolliset ikaantyvat fahetysihmiset, ettd
saada nuorempia ihmisid innostumaan lihetystydsta seurakunnassa? Siind on yhteinen tavoite koko
seurakunnalle, onhan lihetystyd sen ydintehtéva.

1002700000 Kansainvilinen diakonia ja muu kansainvalinen teiminta

Tehtdva
Tim3 toiminta on pésasiassa ystivyysseurakuntatoimintaa. Akaan seurakunnan ystavyysseurakuntia ovat

Tapan Jakobin seurakunta Virossa ja Kontupohjan seurakunta Karjalassa. Kotimaassa toimintaan kuuluvat
mahdolliset ystavyysseurakuntatapaamiset, joita aika ajoin jérjestetddn hiippakuntien toimesta. Kirkon
Ulkoraanapua ja Merimieskirkkoa on tuettu vuosiavustusten muodossa taman tyéimuadon kautta.

Resurssit
Toimintaan on resursoitu pieni osa yhden papin tydajasta. Lisdksi vapaaehtoisia on yleensa mukana

ystavyysseurakuntatyéryhmassa ja tydryhmén jérjestamissi tempauksissa mm. kirkkokahvituksissa ja joskus
rippikoulun tilaisuuksissa. Vapaaehtoisia on alle 10.
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Toiminnallisten tavoitteiden arviointi
Tavoite 1: Taloudellisen tuen vilittiminen ystdavyysseurakuntiin

Toteutus
Seurakunta tilitti talousarvioon varatut 2.000 euroa sekd Tapan seurakunnalle Viroon ja inkerin kirkolle

Venijélle edelieen Kontupohjan seurakunnan hyvaksi kaytettaviksi, yhteensd 4.000 euroa. Némd avustukset
on tarkoitettu lihinnd papin palkkakustannuksiin. Akaan seurakunta ei poikkeuksellisesti maardannyt
tavanomaista neljad kirkkokolehtia ystévyysseurakuntien hyviksi vuonna 2021. Kirkon Ulkomaanapu sai

11.000 euron avustuksen.

Tavoite 2: Tietoisuuden lisidminen ystivyysseurakuntaty®std ja kansainvélisestd diakoniasta

Toteutus
Kokaontumisrajoitusten vuoksi tydryhma ei kokoontunut kertaakaan koko vuonna, eikd mitddn mainittavaa

tietoisuuden lisdmistd toteutettu. Tarkoituksena oli kdydd kertomassa ystivyysseurakunnista
rippikouluissa, nuortenleireille ja varhaisnuorten leireilla, mutta tydnjzkoa niihin ei tapahtunut kokousten
puuttuessa. Mydskadn suunniteltuja ystdvyysseurakuntatiedotteita ei laitettu seurakunnan Facebook-

sivuille.

Tavoite 3: Yhteyden vahvistuminen ystavyysseurakuntiin pdin

Toteutus
Ystivyysseurakuntiin ei otettu yhteyttd, eikd toisin pain. Koronan aiheuttamat ongelmat saattoivat vieda

tyéntekijan huomion ja samoin ystavyysseurakunnissa.

Yleisarviointi
Korana ja vastaavan tyontekijan vaihtuminen maéraajaksi aiheuttivat toimintakatkoksen tdss3 tydbmuodossa.

Vapaaehtoiset ovat kuitenkin edelleen olemassa ja koronan vaistyessd toiminta saataneen uudelleen
kdyntiin.



Toimintatuoto!
Myyntituotot
Maksutuiitot

Eoie it 1'-'Er:u‘.'l'r *Eé'.' B

lahjoltusvarst
Tues la avusiukset
Tolmintasxuiot
Henkllbstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkibsvukuiut
Henkilbsibruigen cikaisuerat
Palvelujen ostot
Vunkrakulus
Sipest |aiervitieel
Ostort tilixauden akana
Anneiut ayusiukset
Muut tolminiak ulut
TOININTAKATE
Tolminle-aviEtuesel
VUOSIKATE
Poiziot l& arvonaleniumises
Syunnlzelmarn muksiset polstor
TILKAUDEN TULOS
"Rehastolen mliuios
Tilikauehzn ylijaama [alljgima)

TP 2020 Ta 2021 Totewmna 2021 Yii-all T-%
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-24842,55 ' 2484255 0,0
110443422 1324929,00 1113337,64 206591,36 84,4
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1004010000 - 1004050000 Hautaustoimi (pdiluokka 4)

Tehtdva
Hautausmaiden yllipito ja vainajien hautaamisesta huolehtiminen on kirkon lakisddteinen tehtava.

Jokaisella on oikeus saada hautasija kotikuntansa ev.lut. seurakunnan hautausmaaita. Akaan seurakunnalla
on kolme kiytbssd olevaa hautausmaata,

Resurssit
Hautaustoimesta vastaa seurakuntapuutarhuri. Tyontekijdita on vakituinen hautaustoimen

erityisammattimies seki kausi- ja kesdtydntekijat, 19 henkiléd 1-6 kuukauden pituisissa tydsuhteissa.
Palkattomia puutarhaharjoittelijoita oli 2 ja Risen kautta 3 henkilda. Yhteistydtd tehdédén
kiinteistdtyontekijbiden ja suntioiden kanssa. Arkkuhautojen kaivamiseen kdytetédn oman kaivuun lisaksi

tarvittaessa ulkopuolista urakoitsijaa tilaajasopimuksella.

Toiminnatlisten tavoitteiden arviointi
Tavoite 1: Pitdd hautausmaat hyvdssa kunnossa

Toteutus
Haudoista ja niihin haudatuista pidetddn hauta-ja vainajaluetteloa. Hautojen hallinta-ajat paivitetdan

hautausten yhteydessa sekd omaisten ottaessa yhteyttd, Toimintavuonna 2021 Akaan hautausmaille
suoritettiin 145 hautausta, polttohautausten osuus oli 68%.

Tavoite 2: Pitdd hautausmaat turvallisina

Toteutus
Hautausmailla kdyvien omaisten- ja tyéntekijdiden turvallisuudesta on huolehdittava alueen

kunnossapitotoilld, Kiyvtettivien koneiden- ja laitteiden sddnndnmukaisella uusimisella ja kehitystyolla
varmistetaan tyturvallisuus, tydssi jaksaminen ja laadukas tydn jalki. Viheralueiden hoitoon hankittiin
akkukayttoisia Pellenc merkkisid pientydkoneita. Siimaleikkureita, tyénnettévid ruohokoneita sekd
lehtipuballin.

Yli-ikdistd puustoa kaadettiin Toijalan hautausmailla sekd Viialassa, yhteensd 7 puuta. Viialan
kirkkopuistosta poistettiin 6 yli-ikdistd hopeapajua. Viialan Lions-jérjestd tarjosi omaisille hautakivien
oikaisupalvelua kaikilla koimella hautausmaalla.

Tavoite 3: Hautausmaiden kulttuuriympéristéarvojen sailyttdminen

Toteutus
Hautausmaat ovat merkittavi osa kaupungin kulttuurimaisemaa ja viherverkkoa. Luonnonmaisema tukee

omaila tavaliaan surutydta auttaen ihmista kisittelemaan kuolemaa ja eldmién kiertokuikua. Kasvillisuuden
arvo ja lajikirjo on merkittidva luonnon monimuotoisuuden ja perinnekasvien sdilyttdja. Ymparistodiplomin
ohjeiden mukaisesti hautausmaille on tehty kirjalliset kasvillisuusinventoinnit, joissa on luetteloitu alueellia
olevat puut, pensaat ja alueiden yleiset ominaisuudet. Laki vieraslajien poistamisesta -velvoitteen
mukaisesti haitallinen vierasiaji kurtturuusu on poistettu kaikilta hautausmailta ja seurakunnan viheralugilta
(700m?). Hautausmaiden hoitosuunnitelma on dokumentoitu ja liitetty ymparistddiplomiin.
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Seurakunta tarjoaa haudanhoitopalvelua yksityisille haudoille Toijalan ja Viialan hautausmaalla.
Kesikaudella 2021 ofi yhteensd 1172 haudanhoitoa joita 36 oli perennahoitoja (monivuotinen kasvi-
istutus). Kylmakosken hautausmaalla haudanhoitopalveluja tarjoaa Akaan 4H-firjestolta.

Viiala-seura tiedusteli seurakunnalta syksylla 2020, olisiko mahdollista istuttaa kirsikkapuita Viiatan
kirkkopuistoon lahjoitusvaroin, kerdys kiynnistyi kevéttalvella 2021. Kerayksen tuotto ylitti odotukset ja
niilli varoilla tehtiin puiston pohjatéitd, puille istutuskuopat ja tuennat suojauksineen. Kesdkuun alussa
istutettiin 20 kirsikkapuuta. Alueelle myds asennettiin valmiiksi 5 betonista sdhkétolpan jalkaa ja
sihkokaapeli kaivuutdiden yhteydessi. Lisiksi perustettiin sorapintainen polku kiertamaan kirsikkapuiston
lipi, jossa on mybs kahdelle penkille levikkeet ja lahjoittajien nimitaululie paikka valmiina. Kausitydntekijét
kunnostivat alueella olevan suihkulihteen ympérdivan liuskekiviaiueen.

Yleisarviointi:
Hautausmaiden hoito, kunnossapito ja hautaustydt ovat sujuneet asianmukaisesti,

2021 2020 2019
_ toimintavuosi
Hautaukset, yhteensa 145 | 177 199
arkkuhautaukset | 46 55 86 i
| uurnahautaukset | 79 93 25
muistolehto 20 29 88
tuhkausprosentti hautauksista 68 % _ 69% 57%
Hautainhoito
Toijalan hautausmaa, yhteensd 757 733 738 |
kesdhoidot 463 445 449
sijoitussopimushoidot : 91 94 109 |
5 vuoden méiaraaikaishoidot 31 41 50
10 vuoden méaaraaikaishoidot 145 128 115
kasteluhoidot 8 9 b
perennahoidot 20 16 9 |
Hautainhoito o '
Viiala hautausmaa, yhteensd 1 414 405 419
kesahoidot : 225 207 198
sijoitussopimushoidot 4 5 13
5 vuoden mairaaikaishoidot 23 41 57
10 vuoden masraaikaishoidot 142 138 141
kasteluhoidot 4 4 ] 5
perennahoidot o 16 10 T 5 |
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Tilikauden ylljdEma (alijdimi)

Kiinteistotoimi (pdiluckka 5)

5 2020

-129 321,37
-121 172,99

-7148,38

-1000,00
335 725,46
21390618
173 738,70
40 147,48

44 657,65
73 642,20
73 642,20
351943
206 404.09
206 404,09
2537593
25375,93
231 780,02
231780,02

1005010000 - 1005310000 Kiinteistotoimi

Tehtdva

-111 200,00
-111 200,00

341422,00
218 741,00
175 329,00
43412,00

55 210,00
64 350,00
64 350,00
3121.00
23022200
230 222,00
22 808,00
22 808,00
253 030,00
253030,00

Toteums
201
-119 086,38
-119 086,38

344937,49
222790,29
181 982,85
41220,17
421,73
49358,11
70 364,92
70364,92
242417
225351,11
225 851,11
25 375,93
25 375,93
251 227,04
251227,04

7886,38
7886,38

-3 515,49
-4049.29
-6 653,85
2182.83
421,73
5 851,89
-6 014,92
-6 014,92
696,83
4 370,83
4 370,89
-2 567,93
-2 567,93
1802,96
180296

'107,1

167.1

101,0
101.9
103,8
95,0
0,0
89.4
109,3
109.3
77,7
98.1
98,1
1,3
11,3
99,3
99,3

39

Kiinteistétoimi ylldpitad seurakunnan omistuksessa ja hallinnassa olevia kiinteistdjd, maa- ja metsaalueita
sekd osakehuoneistoja niin ettd ne tyydyttivit sekd seurakuntalaisten ettd seurakunnan tydalojen
toiminnallisia tarpeita mahdollisimman hyvin.

Resurssit

Huoltomestari, erityisammattimies ja kolme suntiota

Toiminnaliisten tavoitteiden arviointi

Tavoite 1: Rakennusten vanhentunutta talotekniikkaa uusitaan.

Toteutus

Toijalan hautausmaan huoltorakennuksen kayttovesiputkisto ja lvi-kalusteet uusittiin alkuvuodesta 2021.

Tyén suoritti Toijalan Lvi-palvelu. Tydn laatu on kiitettdvéa.
Toijalan seurakuntatalon vieméreiden kuntoarvio siirtyi vuoteen 2022. Laajempi seurakuntatalon kuntoarvio

tehddan vuonna 2023,

Tavoite 2: Kalusteita ja laitteita uusitaan tarpeen mukaan.

Toteutus
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Kylmikosken kirkon vanha &#nentoistolaitteisto uusittiin vastaamaan tdman pdivan ddnenlaadun
vaatimuksia. Ainentoistokalusteet toimitti ja asennuksen suoritti Teletaito Oy.

Akaan kirkon ja kirkkopuiston valaistus uusittiin energiaa sééstaviksi Led-valoiksi. Kirkko tulee nyt ndyttavasti
esille ja valaistus on riittdvin kirkas kameravalvontaa varten. Tyon suoritti Sdhkéliike Tapio Nurmi.

Toukolaan hankittiin uusia pihakalusteita.

Tavoite 3: Tydskentelytilojen terveellisyys ja turvallisuus

Toteutus
Toljalan diakoniaty8ntekijdiden tydhuoneeseen tehtiin varauloskaynti hatitilanteita varten.

Toljalan diakonian EU-ruokavarasto jarjesteltiin ja tehtiin lisahyllyja, jotka parantavat varaston
kéyttoturvallisuutta,

Yleisarviointi
Seurakunnan rakennuksiin tehtiin vuonna 2021 vain yllipitokorjauksia. Vuonna 2022 valmistuvan

kiinteistBstrategian pohjaita tehd&dan paatoksia peruskorjauksista.

Keittidtoimi

Tehtava
Keittistoimi huolehtii leirien ja erilaisten juhlien ja tapahtumien ateriapalveluista seka tilojen siisteydesta.

Resurssit
Eminta ja kesin leirijaksolla 1,5 méaraaikaista tydntekijad. Talvikauden sesonkiaikoina palkattiin

tilapaisapua isompien juhlien toteuttamiseen, Ammattitaitoisia vapaaehtoistydntekijoitd ei ole saatavilla.

Toiminnallisten tavoitteiden arviointi

Tavoite 1: Valmistaa ja tarjota omissa tilaisuuksissa ja leirikeskuksissa itse valmistettuja ruokia ja

leivonnaisia.

Toteutus
Kesin 2021 rippileireille ei saatu palkattua riittdvisti tydvoimaa, koska ravitsemusalalla on paha

tydvoimapula. Toinen leiripdivin padaterioista tilattiin valmiina paikallisesta pitopalvetusta.

Tavoite 2: Kehittd3 tarjoiluja monipuolisesti ravitsemussuositusten mukaisesti

Toteutus
Leireilld lounaan jalkiruoka siirrettiin osaksi keskipéivdn vélipalaa, ja samalla sita muokattiin
terveellisemmaksi, jolloin vaihtoehtoina olivat mygs hedelmat, myslit ja pahkinat. Tuoreiden vihannesten

kiyttoa lisattiin kaikilla aterioitla.

Tavoite 3: Omavalvonnan toteuttaminen

Toteutus
Omavalvonta toteutui ja terveystarkastajan Oiva-tarkastuksessa ei iimennyt minkdanlaisia puutteita.

Yleisarviointi
Tavoitteiden mukainen suunnitelma toteutui. Magraaikaisten tydntekijoiden saatavuudessa oli suuria
ongelmia koska huomattava osa ravitsemusalan tyontekijoistd on koronapandemian aikana siirtynyt toisiin

ammatteihin. Tyévoimapula tulee jatkumaan useita vuosia.



Tolminiatuotot
KEcrvauksst
Myyritituotot
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2. Tuloslaskelmaosan toteutuminen

TP 2010 TATIOIL Toteums IC1: Tii-5 -8
Tolmintatuatol -317 918,42 -168 515,00 -3311 B54 82 14333582 1851
KorvBukset -3 92809 392409 0.0
Myyniuoror -3 686,00 -5 578,93 557893 00
Msksutuoio! -154 395 48 -135 500.00 -137 29327 175327 1013
Vuokratuoiot -30 212,98 -23 719,00 -36 495,03 1277603 1539
Fletes i louren oint -16 207.9% -27 676.86 27 676.86 00
":n "L F: mete -38 588,76 130000 ~ -6480354 6350354 49849,
Tuel (B Byusiuses -1& 435.00 -8 000.00 -22 701.63 1470163 2838
Mind toiminiatuoiot -50 28221 -13 381,47 15 381,47 0,0
Tolmindzkulu 278956710 290107601 272275014 17832587 939
Henkllgstokul 168530488 167640301 160447275 7193026 957
Tulkat 2 ga kot 140638754 1340673.00 132951971 2015329 885
Henk (G vikuiuz 319 838,62 326 730,01 298 689,23 2804078 914
Hanil 6s:bkLiuen D B suerat -40 82128 -23 736.19 23 736..9 0.0
Frlvzlulen osted 5§72 257,37 £85 077,00 606 136,66 7894034 B85S
P tas SN 17 77458 16 £3000 15950 53 478,47 97.1
Alpeet E BTy Fhees 344 125.40 365 175,00 351 533,85 1364105 9563
Oswottilkauces ai~ana 34£ 125.40 365 175.00 351 533.95 1364105 963
ENGeiLt BvuSIikEet 124 772,19 117 500,00 108 672,54 882746 92,5
Bluait todmintaklid £5 332 28 £0 491 00 3598371 450729 889
TOIMINTALATE 247164868 273255701 2410898532 32166169 BB2
Kitka!lgstronsiet -2833 06408 -277700000 -2970860.12 19386012 1070
yveitlonrehoilus -520852.00 -310 000.00 -321 984 00 1198400 1039
Ve ostusky(w £3 864,91 &4 DO0.00 £3928.71 70.29 8598
Kirkon rahasiomalaun 253 796,04 254 000,00 255 452,00 -149200 1006
To'mints-avusikcyl -22 624.00
Rakoitustuotot- B buslut -15 508,90 -5 000,00 -6 944,27 134427 1339
RQreonupIo! -121712 -3 000.00 -253.38 -3 74662 K
Mug:l rBno tusiLoot -14 333,98 -2 000.00 -b 757,81 4 757,81 3379
Lochohulut 5.00 2572 -20.72 0.0
Mulk raholius oyt 37,20 32,20 -37,20 0,0
YUOSIEATE -£82 779,36 -61 442,95 -580 47136 52802837 9594
PorsIon i arvomb lEstumiset 200 660,34 201 244,00 20051144 732,56 95,6
Luunnitelman mukaise: polstot 200 660,34 201 24200 20051144 732,58 896
ITILINALCEN TULOS -2B2 115,02 13980101 -388 959,92 528 760,53 -278B,2
Ranasicjzn lsgya |- tnl vahennys (=) -25 882,63 2588263 0.0

kruden ylljpRme (sl ibmb) ~282 119,02 13980101 -414 842,55 554 643,56 -296,7



Verotulojen erittely

3. Investointiosa toteumavertailu
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213 478,82

278 221,52

32240,00

185 349,23
658 149,47
156 617.36
69 440,00
44 578,00
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2700,00
1874120,79

Toteumna

2021

5219,84

5219,84
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-5215,84
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4. Rahoitusasan toteutuminen

Tulorahoitus
Viuosikate
Tulixzholiuksen korjausera
Invastolnnit
Investomntimenot
Pysyvizn vasiaavien myyiititulot
Rehaottusosuuddet invasiointimenaihin
Versinalsen toiminnan j& investsintisn
nettorahavirta
fMuut maksuvalmiuden muutokses
Tolmekslarsojen varo|sn |a peacmien
muutorset
Lyhytalkalsten saamisten muutos
Korottomien pitke- ja lyhytalkalsten
vElkplen muuios
Muut musiokset
Reholtustolminnan netinm@haviria
Aahavarofen muuios
flahavarmojen muutos (tase]

TR 2020

-423 613,64
-482 779,36
59165,72
-186 386,00
0,00
~139195,00
-47 200,00

-610 003,64
-133 085,33
-104 997,07
-7464,17
~27772.47

7148,38
-133 085,33
-743 094,97
~743 094,97

TA 2021

-61 442,39
-61442,99

-61 442,99

-61 442,59

Toteums 2021

'*"Irir

T-%

-576 154,89 | 514711,30 938
-589471,36 528028,37 959

13 316,47
~19 500,16
5219,84
-20 000,00
-4 720,00

-595 655,05
4 620,44
33 347,68
15 876,33

-46 652,03

2048,38
462044
-591 034,61
-591 034,61

»-13316,47 0O
19500,16¢ O
-5219.84 O
2000000 O
472000 O

534 212,06 569
-462044 0O
-3334768 O
-15876,38 0
4665201 O
-2048,38 0
-462044 O
529 581,62 962
59103461 O
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I TILINPAATOSLASKELMAT

1. Tuloslaskelma

1.1.-31.12.2021 1.1. - 31.12.2620
Toimintatuotot 311 854,82 317 918,42
Korvaukset 382409
Myyntituotot 5578,93 3 696,00
Maksutuotot 137 293,27 154 395,48
Vuokratuotot 36 495,03 30 212,58
Metsitalouden tuotot 27 676,86 16 207,99
Kolehdit, kerdykset |a lahjoitusvarat 64 803,54 38 688,76
Tuet ja avustukset 22 701,63 14 435,00 ,
Muut toimintatuotot 13 381,47 60 282,21 |
Toimintakulut -2722 750,14 -2789567,10 |
Henkildstdkuiut -1604 472,75 -1685 304,88
Palkat ja palkkiot -132951%,71 -1 406 387,54
Henkilgsivukulut -298 689,23 -319 838,62
Henkilokulujen oikaisuerat 23 736,19 40521,28
Palvelujen ostot -606 136,66 -572 257,37
Vuokrakuiut -15 950,53 -17 774,98
.Aineet ja tarvikkeet -351 533,95 -344 125,40
Ostot tilikauden aikana -351533,95 -344 125,40
Annetut avustukset -108 672,54 -124 772,19
Muut toimintakulut -35 983,71 -45 332,28
TOIMINTAKATE -2 410 895,32 -2 471 648,68
 Kirkollisverotulot 2 970 860,12 2 893 064,09
Valtionrahoitus 321 984,00 320 892,00
Verotuskufut -43 929,71 -43 864,91
Kirkon rahastomaksut -255 492,00 -253796,04 |
| Toiminta-avustukset _ 22 624,00
Rahoitustuotot ja -kulut 694427 15 508,90
Korkotuotot 253,38 1217,12
Muut rahoitustuotot 6 757,81 14 333,98
Korkokulut -29,72 -5 —
Muut rahoituskulut -37,2 -37,2 1
VUOSIKATE 589 471,36 482 779,36
Poistot ja arvonalentumiset -200 511,44 -200 660,34
Suunnitelman mukaiset poistot -200 511,44 -200 660,34
TILIKAUDEN TULGS 388 959,92 282 119,02
Rahastojen lisdys {-) tai vihennys (+) | 25 882,63
| Tilikauden yljaama (+) / a!_ijﬁﬁmé (- 414 842,55 282 119,02



2. Rahoitusiaskelma

TP 2020 TA 2021 Toteuma 202 Yikall T

Tulgrahoiius -423 613,64 -61442,99 -576154,89 '514711,%0 938

Yussizate -482779.36 -6144299 -58947136 528028,37 959
Tuloraholiuksen korjausera: 59 165,72 1331647 -1331647 O
Invesiolnnit -186 396,00 -19500,16 1950016 O
Investiadntimenot 0,00 i 5219,84 -5215.84 0
Pysyvien vastagvien myyniituiot -139 196,00 -20000.00 2000000 O
Rahodtusosudet investaintimenaihin -47 200,00 -4 720,00 472000 O

Varsinalsen toiminmeEn (& imvesionnhien
! i b .610009,64 -61442.99 -59565505 534212,06 969
rettorahaviria

Muut maksuvalmiuden muutokset -133 085,33 4 620,44 462044 0
Tolmeksiantolen varojen la pagomien
g SICRERISS -104 597,07 3334768 -33347.68 0
miuitokses
Lyhiytsikalsien spamisien muuios -7464,17 15876,3 -15876,39 0
Kotottomien pitka- j& Iyhyialkaisten
; i 27 772,47 4665201 4665201 0
vElkojen muutos
Muut muutokset 7148,38 2048,38  -204838 0
Aahoftustoiminnan nettorehavina -133 085,33 4 620,44 -162044 O
Ashavaro/en muutos -743094,97 -61442,99 -581034,61 52959162 962

Ashavaroen muutos fiase| -743 094,97 -591034,61 59103461 O



3. Tase

31.12.2021 31.12.2020

VASTAAVAA B
PYSYVAT VASTAAVAT 2 801 607,03 3008 302,16
Aineelliset hytdykkeet ~ 2757327,82 2964 022,95 |

| Maa- a vesialueet 307 660,28 314 343,81

! Hautaustoimen aineelliset hyddykkeet 510336,86 | 53867281
Rakennukset 1509 628,30 2 069 503,75
Kiintedt rakenteet ja laitteet 127957 3 159,77

| Koneet ja kalusto 23 973,33 33 893,33
Muut aineelliset hyddykkeet 4 449,48 4.449,48
Sijoitukset 44 279,21 44 279,21
QOsakkeet ja osuudet 44 279,21 44279,21 |
TOIMEKSIANTOJEN VARAT 312 678,22 88 775,82
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 31267822 | 8877582 |
VAIHTUVAT VASTAAVAT 3 257 859,52 | 2650 948,52
Saamiset 18 276,37 2 399,98
Lyhytaikaiset saamiset 18 276,37 2 399,98

i Myvntisaamiset 1704,35 2 389,95
-Siirtosaamiset 16 572,02 10,03
Rahoitusarvopaperit 2609920,14 18958520,14
Osakkeet ja osuudet 865 065,14 ~ 555065,14
Muut arvopaperit 1 744 855,00 1 344 855,00
Rahat ja pankkisaamiset 629 663,01 748 628,40
VASTAAVAA YHTEENSA 6 372 144,77 5 748 026,50
VASTATTAVAA _ | |
OMA PAAOMA -5400278,59 | -5013 367,05 |
Peruspddoma -3 027 306,92 -3027 306,92
Muut omat rahastot -59 858,91 -87 789,92
_Edellisten tilikausien ylijgdma/alljidm3 -1 898 270,21 -1616 151,19
Tilikauden ylijddma/alijddma -414 842,55 -282 119,02
TOIMEKSIANTQJEN PAAOMAT -397 618,45 -207 063,73
Lahjoitusrahastojen padomat -397 618,45 -207 063,73
VIERAS PAAOMA -574 247,73 -527 595,72
Pitkdaikainen vieras pddoma -150 010,44 -143 884,44
Saadut ennakot -150 010,44 -143 884,44

. Lyhytaikainen vieras pddoma -424 237,29 -383711,28
Ostovelat -106 943,67 | -57903,00
Muut velat -64 037,41 -60 377,68
Siirtovelat -253 256,21 -265 430,60
VASTATTAVAA YHTEENSA -6 372 144,77 | -5 748 026,50
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IV LUTETIEDOT
1. Tilinp&&téksen laatimista koskevat liitetiedot

Jaksotusperiaatteet

Kirjanpidossa noudatetaan suoriteperustetta. Poikkeuksena on verotulojen kirjaaminen kirkkohallituksen
ohjeistuksen mukaisesti niiden tilitysajankohdan mukaisesti kyseiselle tilikaudelle. Tilinpaadtdkseen on
kirjattu kustannuspaikoittain tydntekijiden kumulatiivinen lomapalkkavelan muutos sivukuluineen
31.12.2021. Velkaan on laskettu tyéntekijéiden ansaitut ja pitdmattémét lomat, lomaraha- ja sdadstivapaat.

Arvostusperiaatteet

Seurakuntaliitoksen alkutilanteessa 1.1.2007 yhdistyvien seurakuntien kdyttdomaisuus on arvostettu
lakkaavien seurakuntien paittavien taseiden mukaisiin arvigihin. Uusien kdyttdomaisuuserien arvostus
taseeseen perustuu hankintahintaan. Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu kirkkovaltuuston
14.5.2014 vahvistaman poistosuunnitelman mukaisesti. Poistomenetelm on tasapoisto.

Kustannusten kohdentaminen

Yleishallinnon ja kiinteistdjen kustannukset on vytytetty kirkkohallituksen ohjeiden mukaisesti toiminnalle.
Yleishallinnon kulut on jaettu tehtdvaalueille nettomenon suhteessa ja kiinteistdkulut toimitilojen kayton

suhteessa.

Avustusten kasittely

Kirkon keskusrahaston mydntima takautuvan hiilineutraatisuusavustuksen lisderd 4.720 euroa on aktivoitu
vdhentdmaéan Viialan kirkon maaldmpoéurakan investointikustannuksia.

2. Tuloslaskelman liitetiedot

Maksutuottoja kertyi tavanomaista vihemmin koska koronarajoitukset vihensivit tilojen sekd omaa ettd
ulkopuolista kayttda.

Puunmyyntituottoja kertyi n. 10.000 euroa enemmén kuin edellisen vuonna

Akaan seurakunnan poistosuunnitelma

1. Rakennusten osalta investointimenaksi kirjataan vain sellaiset korjaukset ja perusparannukset, jotka
vaikuttavat kiinteiston arvoa kohottavasti. Aktivointiaika maaritellddn tapauskohtaisesti atla olevan

ohjeen mukaisesti.
2. Aineettomien hyddykkeiden, kaluston ja irtaimiston aktivointiraja on 30.000 euroa.



Kéyttdomaisuusryhmien poistoajat

PYSYVAT VASTAAVAT

1.1. Aineettomat hyddykkeet

1. Aineettomat oikeudet
ATK-ohjelmien kyttdoikeus

2. Muut pitkavaikutteiset menot
Kehittdmismenot
ATK-ohjelmat
Muut

1.2. Aineelliset hyddykkeet

1. Maa- ja vesialueet

2. Hautausmaat
Hautausmaiden maa- ja vesialueet
Siunauskappelit
Hautaustoimen muut rakennukset
Hautaustoimen kiintedt rakenteet ja laitteet
Siunauskappelien urut
Hautaustoimen koneet ja laitteet
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3 vuotta

3 vuotta
3 vuotta
3 vuotta

Ei lasketa poistoja

Ei poistoaikaa
40 vuotta

20 vuotta

5 vuotta

30 vuotta

3 vuotta

Hautaustoimeen liittyvat muut pitkdvaikutteiset menot 3 vuotia

Hautaustoimen muut aineelliset hyddykkeet
3. Rakennukset
Kirkot
Seurakuntatalot
Kappelit
Leiri- ja kurssikeskukset
Asuinrakennukset
Hallinto- ja laitosrakennukset
Huolto- ja talousrakennukset
Muut rakennukset
4, Kiinteat rakenteet ja laitteet
Maa- ja vesirakenteet
Urut
Muut kiintedt rakenteet ja laitteet
5. Koneet ja kalusto
Kuljetusvatineet
Atk-laitteisto
Muut koneet ja kalusto
6. Muut aineelliset hyddykkeet
Luonnonvarat
Sakraali-, arvo- ja taide-esineet
1.3. Sijoitukset
1. Osakkeet ja osuudet

Kadyttdajan mukaan

40 vuotta
20 vuotta
50 vuotta
20 vuotta
30 vuotta
20 vuotta
20 vuotta
20 vuotta

30 vuotta
30 vuotta
10 vuotta

3 vuotta
3 vuotta

3 vuotta

Kayttn mukaan
Ei poistoa

Ei poistoa
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3, Rahoituslaskelman liitetiedot

Oman padoman tililtd Muut omat rahastot on tuloutettu tuloslaskelmaosaan Kervisen
testamenttilahjoituksen jaksotus 1.548,38 euroa sekd stipendirahaston avustus 500 euroa, yhteensd

2.048,38 euroa.

4. Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

Pysyvien vastaavien erittely

Arvo 31.12.2020  Lisdys Myynti  Investtuki Paistot Arvo 31.12.2021
Maa- ja vesialueet 31434381 0 -6683,53 0 ¢ 307660,28
Hautaustoimen gineelliset hyddykkeet 53R672,81 0 0 0 -28335,95 510336,86
Rakennukset 2069503,75 5215,84 0 -4720 -160375,29 1909628,3
Kiintet rakenteet ja laitteet 3159,77 a 0 1 -1880,2 1279,57
Koneet ja kalusto 33893,33 0 0 0 -9920 23873,33
Muut aineelliset hybdykkeet 444048 0 0 0 o 4449 48
Ennakkomaksut ja keskenersise! hankinnat 1] 0 ¢ 0 0 0
Osakkeet ja osuudset 44278,21 0 0 0 ] 44279,21
Yhteensa 3008302,16 521984 -6683,53 -4720 -200511,44 2801607,03

5, Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

Oma pddoma

Peruspddoma 3.027.306,00
Muut omat rahastot 59.858,91
Edellisten tilikausien ylifalijadama 1.898.270,21
Tilikauden yli/alijadma 414.842,55
QOma padoma 1.1. yhteensa 5.013.367,05
Oma padoma 31.12. yhteenséa 5.400.278,59
Muut omat rahastot
Diakoniarahasto 40.157,45
1.252,74

Stipendirahasto

Kervinen, testamenttirahasto 18.448,72
59.858,91
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Toimeksiantojen pddomat 31.12.2021

Haaviston testamenttirahasto 80.840,71
Hiekin testamenttirahasto 63.884,73
Keson testamenttirahasto 209,927,598
Kujansuun testamenttirahasto 16.112,64
Viialan diakoniapiiri 16.780,29
Kulttuurikirkkorahasto £.565,58

Siirtosaamiset

Keson testamenttirahasto 10.072,02
Suomisen 533t 6.500,00

Osakkeet ja rahoitusarvopaperit

hankintahinta markkina-arvo 31.12.2021
Nordea osakkeet 11.260,18 71.931,83
Nordea sijoitusvakuutus 1.744.855,00 2.048.230,72
TSOP Yhdistelméarahasto 853.804,96 1.035.025,96

Pitk&aikainen vieras pddoma

238000 Ennakkomaksu Kujansuu haudanhoito 788,00
239000 Saadut ennakot 5 v haudanhoitosopimukset 17.154,42
239100 Saadut ennakot 10 v haudanhoitosopimukset 132.856,02
Siirtovelat

Lyhytaikaista vierasta pdiomaa taseessa on yhteensa 424.237,29 euroa, joka muodostuu lomapalkkajakso-
tuksesta 252.807,56 euroa, ostoveloista 106.943,67 euroa ja muista veloista 64.037,41 euroa. Muihin
velkoihin on kirjattu mm. ennakonpiditys- ja sosiaaliturvamaksuvelka sekd elikemaksujen ja lakisdateisten

vakuutusmaksujen velat.

6. Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot

Leasingsopimukset:

Tukirahoitus Oy —rahoitusleasing kopiokoneille (4 kpl) 2.218,03

Siemens Financial -rahoitusleasing postimaksukoneelle 698.36
2.916,39
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Akaan seurakunnan laskennallinen osuus kirkon yhteisestd eldkevastuuvajauksesta:

Seurakuntatalouden palkkasumma 132951971 €
Koko kirkon palkkasumma * 500 200 000,00 €
Koko kirkon elakevastuuvajaus * 2971098 882,00€
Seurakuntatalouden laskennallinen osuus

koko kirkon eldkevastuuvajauksesta 7897 110,20 €

* Midiriit ilmoitetaan kirkkohallitukser yliskirjassi vuosittain helmikuussa

7. Erityiskatteinen lahjoitusrahasto

Akaan seurakunnalle on vuonna 2007 vastaanotettu sétismuotainen testamenttilahjoitus. Riitta ja Jorma
T. Suomisen si#titin varat on testamentissa maaratty kytettaviksi Viialan seurakunnan musliikki- diakonia-

ja nuorisotydhdn.
saitién hallituksen jisenid vuonna 2021 olivat seurakuntapastori Sirpa Piirto, kanttori Heikki Ali-Loytty ja
Eero Mattila. Sditin toiminnasta on laadittu erillinen toimintakertomus ja tilinpddtos. Sa5tidn

tilintarkastuksen vuodelta 2021 on toimittanut HTM, IHTT Sinikka Niitynperd BDO Audiator Oy:std.
Tilintarkastus on suoritettu 7.2.2022 ja siitd on annettu erillinen tilintarkastuskertomus.

Riitta ja Jarma 7. Suomisen si#tiéin tuloslaskelma ja tase tilikaudelta 1.1.-31.12.2021

TULOSLASKELMA 1.1.-31.12.2020

Varsinainen toiminta

Kulut 474,45
Avustukset

Annetut avustukset 14.425,00
Tilikauden alijddma 14.899,45

TASE 31.12.2020

VASTAAVAA
Rahavarat ja talletukset
TSOP 522817-20029795 20.370,12

20.370,12

VASTATTAVAA



Oma pdaoma

Peruspddoma 150.689,75

Ed. tilikauden alijadm3 121.920,18

Tilikauden alijddma 14.899.45
13.870,12

Vieras padoma

Siirtovelat 6.500,00
20.370,12

V ALLEKIRIGITUKSET JA TILINPAATOSMERKINTA

Akaassa 31.3.2022

Akaan seurakunnan kirkkoneuvosto

QM/\M\{/-\
Leena Sorsa
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vs. kirkkoherra
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Luettelo tositelajeista

Nro
sarja Tositelajit

Kassa- ja muistiotositteet

1 AB Automaattikirjaus
1 K1l Kirjanpitoliittyma tarj.laskut
1 K2 Kirjanpitoliittyma, verokdsittely
1 K3 Kirjanpitoliittyma
1 K4 Verkkomaksut
1 PK Palvelukassat
Kipan muistiotosite /
i SA paakirjatilitosite
1 SE Sisdiset erat (vyorytys)
1 SK Seurakunnan muistiotosite / padkirjatilitosite
1 SN Kolehdit muistiotosite
1 SR Sijoituskirjanpidon muistiotosite
1 SZ Peruutustosite / muistio
1 TO Tiliote
1 11 Maksuliikenneohjeiman tilidinti
1 ZA Tilin avaussaldo
1 M M2 Kirjanpitoliittyma
1 FA Yhdistyvat seurakunnat
Myyntilaskut
14 AV Diakonia-avustusten "kuittaustositteet"
18 DA Asiakastosite
18 DG Asiakkaat — hyvitys
14 Dp Perintdtaimiston suoritukset
13 DR Asiakkaat — lasku
18 Dv Viivdstyskorkolasku
14 DZ Asiakkaat — maksukirjaus
18 M1 Hautainhoitojdrjestelma (tiittyman lasku}
18 M2 Resurssivarausjérjestelmi {liittyman lasku)
18 M3 Myyntireskontra yleinen (liittymén lasku)
Maksuvapautuksen
14 MV kuittaustositteet
9 RV Laskun siirto
18 ZD Ltuottotappio
Ostolaskut
19 KA Toimittajatosite
19 KG Toimittajat — hyvitys
19 KR Toimittajat — lasku
15 KZ Toimittajat = maksu
Matkalaskut
15 ™ ostoreskontra

Kayttdomaisuus
1 AA Kayttoomaisuus kirjaus
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3 AF Poistokirjaukset

1 Al Investointituet kdyttbomaisuus
1 AM Kéyttdomaisuuden myynti
1 AZ Purku kiyttbomaisuuteen
Palkat

1 P1 Palkat

1 PV Lomapalkkavaraus

Nro

sarja Kaytetyt tositenumerot

1 1000000 1002592

3 3000000 3000011

9 90000000 20000240

14 14000000 14000244

15 15000000 15001663

18 18000000 18000007

19 19000000 19001822

Selvitys kirjanpitokirjojen ja tositteiden sdilytystavoista

Tilinp&&tis sdilytetddn pysyvasti sdhkdisessd muodossa.

Palkkatietoja sisaltavét asiakirjat sdilytetdan 50 vuotta.

Kirjanpidot, tililuettelo seka luettelo kirjanpidoista ja aineistoista sdilytetdén vahintddn 10 vuotta tilikauden
paittymisestds (KPL 2:10.1 §), mikili EU-sdddokset eivat vaadi pidempdd sdilytysaikaa.
Kiinteistdinvestointeihin liittyvdt laskut, tositteet ja muut selvitykset sdilytetddn 13 wvuotta sen
kalenterivuoden pdattymisests, jolloin kiinteistinvestointi on valmistunut. Kirjanpito- ja tilinpd&tdsaineisto
sdilytetaan koneellisella tietovilineell3. Kirjanpitoaineisto on tallennettava kahdelle eri tietovélineelle. Kirkon
palvelukeskuksen jirjestelmissé oleva aineisto on sdilytettyn3 jirjestelmassé ja erillisind varmuuskopioina.



